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UNIVERSIDAD NACIONAL DE INGENIERIA

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres”

Resolucion Rectoral N° 0220-2026-UNI

Lima, 20 de enero de 2026
VISTO:

El Expediente con Registro N° 188288-2025 del Sistema de Gestidon Documentaria, sobre la Memoria
Institucional y el Informe de Gestién correspondiente al afno 2024 de la Universidad Nacional de
Ingenieria.

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 18° de la Constitucion Politica del Peru establece que “Cada universidad es autbnoma
en su régimen normativo, de gobierno, académico, administrativo y economico. Las universidades se
rigen por sus propios estatutos en el marco de la Constitucién y de las leyes”;

Que, el articulo 8° de la Ley N° 30220, Ley Universitaria, dispone que “El Estado reconoce la autonomia
universitaria. La autonomia inherente a las universidades se ejerce de conformidad con lo establecido en
la Constitucion, la presente Ley y demas normativa aplicable”. Esta autonomia se manifiesta en los
regimenes normativo, de gobierno, académico, administrativo y econémico, concordante con el articulo
7° del Estatuto de la Universidad Nacional de Ingenieria (Estatuto de la UNI), aprobado mediante la
Resolucion Rectoral N° 1787-2014-UNI del 16 de diciembre de 2014;

Que, el articulo 12° del Estatuto de la UNI sefiala que “La Asamblea Universitaria es el 6rgano colegiado
que representa a la comunidad universitaria, responsable de dictar las politicas generales de la
universidad y demas atribuciones establecidas porley (...)", lo cual resulta concordante con lo dispuesto
en el articulo 56° de la Ley Universitaria;

e

Que, el literal j) del articulo 25° del Reglamento de Organizacion y Funciones aprobado por Resolucion
Rectoral N° 0142-2023-UNI del 26 de enero de 2023, establece que son funciones de la Oficina de
Planeamiento y Presupuesto, entre otras: “Consolidar la Memoria Institucional UNI de la Universidad en
coordinacién con las distintas unidades de organizacion de la Universidad’,

Que, el literal g) del articulo 3° del Reglamento de Organizaciéon y Funciones aprobado por Resolucion
Rectoral N° 0142-2023-UNI del 26 de enero de 2023, en concordancia con el literal h) del articulo 14° del
Estatuto de la UNI, establece que son funciones de la Asamblea Universitaria, entre otras: “Evaluar y
aprobar la Memoria Anual, el Informe Semestral de Gestiéon del Rector y el Informe de Rendicién de
Cuentas del Presupuesto Anual Ejecutado”; asimismo, en el literal f) del articulo 7° del citado reglamento,
indica como funciones del Rectorado, entre otras: “Presentar a la Asamblea Universitaria la Memoria
Anual, el Informe Semestral de Gestion del Rector y el Informe de Rendicién de Cuentas del Presupuesto
Anual Ejecutado”;

Que, la Oficina de Planeamiento y Presupuesto mediante Oficio N° 1935-1-2025-UNI/OPP del 25 de
noviembre de 2025, remitié la Memoria Institucional UNI y el Informe de Gestién correspondiente al
ejercicio 2024, cuya finalidad es poner en conocimiento a toda la Comunidad Universitaria, las actividades
realizadas, programas, proyectos, logros alcanzados entre otros, que incidan de manera favorable en el
desarrollo, conduccioén y gestion de esta Casa Superior de Estudios, asi como también un recuento de
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UNIVERSIDAD NACIONAL DE INGENIERIA

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres”

Resolucion Rectoral N° 0220-2026-UNI

Lima, 20 de enero de 2026

los hechos relevantes vinculados con los objetivos institucionales trazados por la Alta Direccion para el
referido periodo anual;

Que, en Sesién Permanente de Asamblea Universitaria Extraordinaria N° 13 del 29 de diciembre de
2025, continuada el 09 de enero de 2026, se aprobd por unanimidad la Memoria Institucional UNI y el
Informe de Gestidén correspondiente al ejercicio 2024 de la Universidad Nacional de Ingenieria, de
conformidad con las atribuciones de la Asamblea Universitaria establecidas en el literal h) del articulo
14° del Estatuto de la Universidad Nacional de Ingenieria; y,

Estando al Proveido N° 6553/AFTC Rect. 25 del 27 de noviembre de 2025 del despacho del Rectorado;
a lo aprobado en Sesién Permanente de Asamblea Universitaria Extraordinaria N° 13; y, de conformidad
con lo dispuesto en los literales a) y b) del articulo 25° del Estatuto de la Universidad Nacional de
Ingenieria sobre las atribuciones del rector para hacer cumplir los acuerdos de la Asamblea Universitaria,
asi como dirigir la actividad académica de la universidad y su gestiéon administrativa, econémica y

financiera;

SE RESUELVE:

Articulo 1°.- Aprobar la Memoria Institucional UNI y el Informe de Gestién UNI correspondientes al
ejercicio 2024 de la Universidad Nacional de Ingenieria, las cuales son parte integrante como anexos de
la presente resolucion.

Articulo 2°.- Disponer la publicacién de la presente resoluciéon conjunto con sus anexos en el Portal de
Transparencia Estandar, en el marco de la Ley N° 27806, Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion

Publica.

Articulo 3°.- Disponer que la Secretaria General proceda con la publicacion de la presente resolucion
en “La Gaceta”, Organo Oficial de la Universidad Nacional de Ingenieria”, en el marco de la Ley N° 27806,
“Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica”.

Registrese, publiquese, comuniquese y archivese.

Documento firmado digitalmente
Dr. Arturo Fernando Talledo Coronado
Rector

Documento firmado digitalmente

Abog. Patricia Yda Yataco Chaparro

Secretaria General
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Presentacion

La Memoria Institucional 2024 de la Universidad Nacional de Ingenieria (UNI) recoge de
manera sistematica las principales actividades desarrolladas durante el ano, tanto a nivel de
direccion como de ejecucion, en beneficio de toda la Comunidad Universitaria. Este
documento reconoce el trabajo de los Vicerrectores, Decanos, miembros del Comité Electoral,
Directores de Escuela, Jefes de Instituto y demas altas autoridades de la Universidad, quienes
han actuado bajo el marco de nuestros érganos de gobierno: la Asamblea Universitaria, el
Consejo Universitario y los Consejos de Facultad. En este contexto, corresponde al Rector la
responsabilidad de conducir la accion general de la Universidad.

La Memoria Institucional constituye un instrumento que da cuenta de las acciones, proyectos y
logros alcanzados en los diversos ambitos de la vida universitaria. Asimismo, permite contrastar
estos resultados con los lineamientos programaticos que han orientado la gestién institucional,
asi como con el nivel de cumplimiento de los compromisos asumidos.

En cumplimiento de la normativa universitaria y al concluir las actividades correspondientes al
ano 2024, la presente Memoria se pone a consideracion de la Asamblea Universitaria, como
testimonio de la gestion realizada y del desarrollo alcanzado por la Universidad durante dicho
periodo.
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Nuestra

Mision y Vision

Mision

“Formar profesionales lideres en
ciencias, ingenieria y arquitectura de
manera humanista y centrada en la
investigacion cientifica, la creacion y
desarrollo de tecnologias,
comprometida en la mejora continua
de la calidad y la responsabilidad social,
contribuyendo al desarrollo sostenible
del pais”.
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Vision

“Institucion académica con carreras
profesionales acreditadas y
reconocidas internacionalmente por su
alta calidad en investigacion cientifica e
innovacion tecnoldgica, comprometida
con el emprendimiento, la
competitividad del capital humano en
los ambitos publicos y privados, con
responsabilidad social, desarrollo
sostenible y compromiso con el pais”.
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1.2
Objetivos
Estrategicos Institucionales

01

Optimizar la investigacion e innovacion
en ciencia y tecnologia por parte de
docentes y estudiantes.

Mejorar la formacién académica y

profesional de los estudiantes de

pregrado y posgrado en Ciencias,
Ingenieria y Arquitectura.

Promover actividades de integracion,
extension, proyeccion y responsabilidad
social con la sociedad nacional e
internacional.

Fortalecer la gestion institucional.

Mejorar la gestion de riesgos de desastres
por peligros naturales o antrépicos,
garantizando la seguridad de la
comunidad universitaria.




La Gaceta Organo Oficial N° 009 Pag. N° 016

‘]2\ MEMORIA INSTITUCIONAL UNI 2024

13
Estructura Organica

de la Universidad

ANEXO N°1: ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL
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2.1
Asamblea

Universitaria

Miembros de la Asamblea Universitaria:

AUTORIDADES

Dr. Pablo Alfonso Lépez Chau Nava Rector

Dra. Shirley Emperatriz Chilet Cama Vicerrectora Académica

Dr. Arturo Fernando Talledo Coronado Vicerrector de Investigacion
DECANOS

M.Sc. Arq. Rosario Alicia Pacheco Acero Decana FAUA

Dr. Heriberto Abraham Sanchez Cérdova Decano FC

Dr. Mario Aristides Chavez Munoz Decano FIA

M.Sc. Ing. José Wilfredo Gutiérrez Lazares Decano FIC

M.Sc. Ing. César Cetraro Cardd Decano FIEECS

Dr. Jorge Gustavo Butler Blacker Decano FIEE

Dr. Alberto Landauro Abanto Decano FIGMM

Dra. Mery Noemi Morales Cuellar Decana FIIS

Dr. Tito Roberto Vilchez Vilchez Decano FIM

M.Sc. Edgard Américo Argume Chavez Decana FIP

M.Sc. Ing. Emerson Alcides Collado Dominguez  Decano FIQT

DIRECTOR DE LA ESCUELA CENTRAL DE POSGRADO

Dr. Ing. Victor Antonio Caicedo Director (e) de la Escuela de
Bustamante Posgrado
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REPRESENTANTES DOCENTES TITULARES

PRINCIPALES

Dr. Luis José Castillo Vasquez M.Sc. David Rolando Rojas Caballero
Dra. Irla Doraliza Mantilla Nufiez De Gonzales Dr. Gloria Teresita Huamani Huamani
Dr. Carlos Javier Solano Salinas M.Sc. Juan Carlos Sotelo Villena

Mag. Domingo Pedro Lazo Ochoa Mag. Rubén Gémez-Sanchez Soto

M.Sc. Juan Francisco Tisza Contreras Dr. José Jaime Ravelo Chumioque

Mag. Carlos Alvaro Risco Franco M.Sc. Jorge Benigno Céspedes Morante
ASOCIADOS

M.Sc. José Alex Chaparro Méndez Mag. Bartolomé Macavilca Tello

Dr. Rémulo Hilarién Pérez Cupe M.Sc. Nora Nelly Revolle Alvarez

Ing. Javier Enrique Taipe Rojas Ing. Manuel Sebes Toledo Paredes

Dr. César Augusto Atalaya Pisco Ing. Enrique Filiberto Neira Montoya
AUXILIARES

Lic. Luis Alberto Lezcano Avila Ing. Francisco Isidoro Adriano Chilquillo
Mag. Carlos Enrique Vargas Trujillo Ing. Jesus Jorge Lujan Barquero
ACCESITARIOS

Dr. Victor Manuel Reyna Pinedo Dr. Johnny Valverde Montoro

REPRESENTANTES ESTUDIANTILES DE PREGRADO

Angie Rocio Cabrera Ferndndez Adolfo Randy Olértegui Alcéntara
Sayuri Dalile Oré Chauca Maria Alejandro Veramendi Casallo
Alvaro Ivan Pinto Rojas Mike Hernandez Suérez

Irdn Patrick Adridn Chavez Macedo Gerson Abelardo Rojas Guillermo
Aracely Kiara Molina Trujillo Mirella Geraldine Amao Arellanos
Yoddy Nikole Limachi Pillaca Cristhian Frank Lavado Ortega
Roberto Beto Cacha Silva Diego Alonso Amanzo Guerra
Oscar Daniel Escajadillo Casimiro Wilmer Daniel Vasquez Aguilar
Alvaro Andrés Rodriguez Ramirez Maria Elena Llamocca Manco
Dylan Alonso Tena Santillan José lllari Criado Villegas

Junior Edgar Veli Misayauri Jean Carlo Johao Reyes Seclen
Marifer Kelly Orellano Sotomayor Anghie Francheska Pérez Arteaga
SECRETARIA GENERAL

M.Sc. Sonia Anapan Ulloa

REPRESENTANTE DE LOS GRADUADOS

Ing. Porfirio Corzo Sotelo

INVITADOS

Ing. Carlos Gustavo Ruiz Guevara DIGA
Mag. César Augusto Masgo Soto ADUNI
Mag. Ricardo Chung Ching SUDUNI
Alan Ripa Cipriano ACUNI

Rocio Magdalena Yallicuna Rosales SUTUNI
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2.2
Consejo

Universitario

Miembros de la Asamblea Universitaria:

AUTORIDADES

Dr. Pablo Alfonso Lépez Chau Nava
Dra. Shirley Emperatriz Chilet Cama
Dr. Arturo Fernando Talledo Coronado
DECANOS

M.Sc. Arg. Rosario Alicia Pacheco Acero
Dr. Mario Aristides Chavez Mufioz

Dra. Mery Noemi Morales Cuellar

DIRECTOR DE LA ESCUELA CENTRAL DE POSGRADO

Dr. Ing. Victor Antonio Caicedo Bustamante
REPRESENTANTES DE ESTUDIANTES
Nataly Rocio Salvatierra Maza

Aracely Kiara Molina Trujillo

Armando Alberto Liuen Gallardo

Roberto Beto Cacha Silva

SECRETARIA GENERAL

M.Sc. Sonia Anapan Ulloa

INVITADOS

Dr. Heriberto Abraham Sanchez Cérdova
M.Sc. Ing. José Wilfredo Gutiérrez Lazares
M.Sc. Ing. César Cetraro Cardd

Dr. Jorge Gustavo Butler Blacker

Dr. Alberto Landauro Abanto

Dr. Tito Roberto Vilchez Vilchez

M.Sc. Edgard Américo Argume Chavez
M.Sc. Ing. Emerson Alcides Collado Dominguez
Ing. Carlos Gustavo Ruiz Guevara

Ing. Porfirio Corzo Sotelo

Mag. César Augusto Masgo Soto

Mag. Ricardo Chung Ching

Alan Ripa Cipriano

Rocio Magdalena Yallicuna Rosales

MEMORIA INSTITUCIONAL UNI 2024 /‘]7

Rector
Vicerrectora Académica

Vicerrector de Investigacion

Decana FAUA
Decano FIA

Decana FIIS
Director (e) de la Escuela de Posgrado

Emily Nicole Rios Zamora
Bryan Alejandro Cucho Suyo
César Armando Asto Villanueva

José Eduardo Fidel Méndez

Decano FC
Decano FIC
Decano FIEECS
Decano FIEE
Decano FIGMM
Decano FIM
Decana FIP
Decano FIQT
DIGA
Representante de los Graduados
ADUNI
SUDUNI

ACUNI

SUTUNI
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2.3
Rectorado

El Rectorado constituye el 6rgano de Alta Direccidén de la Universidad Nacional de Ingenieria
(UNI), responsable de la direccién, conduccion y gestién del gobierno universitario en todos sus
ambitos. Su accionar se encuentra enmarcado dentro de los alcances establecidos por la Ley
Universitaria y el Estatuto de la UNI, garantizando el cumplimiento de la misidn, vision y
objetivos institucionales.

Durante el afo 2024, desarrollé las siguientes actividades:

e« La UNI logré reincorporarse al QS World
University Rankings después de no aparecer
en esta prestigiosa clasificacion desde el ano
2020, posicionandose nuevamente entre las
universidades de excelencia académica a
nivel mundial. La reincorporacion reafirma la
trayectoria de la UNI como una institucién
lider en educacién superior, comprometida
con la calidad académica y el desarrollo del
pais.

¢« En 2024, la UNI obtuvo certificaciones
internacionales que consolidaron su
compromiso con la calidad y la
transparencia: 1SO 370012016 de Gestidn
Antisoborno, ISO 45001:2018 de Seguridad y
Salud en el Trabajo y I1ISO 9001:2015 para el
Comedor Universitario y la Biblioteca Central.
Estos logros fueron posibles gracias al trabajo
de la Oficina de Gestidn de la Calidad, que
elaboré la politica antisoborno, el cédigo de
ética y la matriz de riesgos y oportunidades,
fortaleciendo una gestién moderna y
eficiente.

* Desde el inicio de la gestidén se concreté la
creacion de las carreras de Ingenieria de
Ciberseguridad e Ingenieria de Software, y se
obtuvo la aprobacion para la
implementacién de nuevas especialidades: Ia
carrera de Ingenieria Aeroespacial, que
iniciard en el ciclo académico 2025-|, y la
carrera de Urbanismo, prevista para el ciclo
2025-1l, ampliando asi la oferta académica de
la universidad y respondiendo a las
demandas estratégicas del pais y del
contexto global.
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La UNI financi6 87 proyectos de
investigacion, fortaleciendo su produccion
cientifica y tecnoldégica: 50 proyectos
formativos regulares para integrar la
investigacion al proceso académico, 5
proyectos especiales en areas estratégicas
como hidrégeno verde, baterias de litio y
ciencias de la computacidén aplicada con
financiamiento de hasta 500 mil soles cada
uno, y 32 proyectos por fondos concursables,
priorizando energias limpias y renovables.

La UNI es la Unica universidad en el mundo
en obtener tres primeros lugares en
concursos de la NASA, en 2019, 2020 y 2023,
consolidando su liderazgo en innovacién
cientifica y tecnoldgica. En 2019 destacé con
un foto-biosensor para astronautas; en 2020,
el equipo Tharsis desarrolld una rueda
innovadora para rovers; y en 2023 obtuvo el
maximo reconocimiento en la categoria
STEM, por su labor en capacitacion e
inclusion en ciencia y tecnologia.

La UNI obtuvo el primer puesto en el
concurso  académico  AVEVA  Process
Simulation, destacando con un proyecto
innovador de disefo y optimizacién de un
gaseoducto para transporte de hidrégeno a
alta presion. La propuesta demostré ser mas
econdmica y sostenible frente a otras
alternativas, al reducir costos operativos y
optimizar el consumo energético.

En 2024, la UNI obtuvo importantes
reconocimientos internacionales. El equipo
CiberSecUNI alcanzé el segundo puesto en el
CyberChallenge en Costa Rica, superando a
20 equipos del continente en pruebas de
ciberseguridad. Asimismo, lograron el primer
lugar en el concurso de médulos K-12 en la 6.2
Conferencia Regional de Estudiantes de
AIChE en Cusco, donde, a través de la
metodologia STEM, llevaron ciencia vy
tecnologia a regiones como Huancayo, Puno
y Huaraz, promoviendo una educacién mas
inclusiva y descentralizada.

MEMORIA INSTITUCIONAL UNI 2024 /‘]9

EXPLORATION \
ROVER CHALLENGE

2do puesto CyberSecChallenge
2024 - Costa Rica

Paulo Sarrin y David Ramos, miembros de CiberSecUNI, fueron
seleccionados para formar parte del team OEA CyberSquad para

tir en el CyberS

hall lizada en Costa

p
Rica, donde se enfrentaron mas de 18 equipos de todo LATAM.

Cybersec
~==Cluster

OEA hackrecks
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e En el marco del XVII Congreso Nacional de
Estudiantes de Ingenieria de Minas
(CONEIMIN]), realizado en agosto de 2024 en
la Universidad Nacional San Agustin de
Arequipa (UNSA), los estudiantes de Ia
Facultad de Ingenieria Geoldgica, Minera y
Metallrgica (FIGMM) de la UNI alcanzaron un
destacado desempeno al obtener primeros
puestos en cinco de las diez categorias del
certamen: Planeamiento Minero,
Reconocimiento de Rocas y Minerales,
Rescate Minero, Proyectos de Investigaciéon y
Ventilacién Minera.

« Durante los uUltimos tres afos, la UNI ha
reafirmado su compromiso con el desarrollo
del pais mediante las conferencias “5 Hélices
para el Desarrollo Sostenible”, que en 2022 y

2023 permitieron recibir delegaciones de la |/l\/k

costa, sierra y selva. En 2024, estas d i\ ‘ I /l\ s
actividades se descentralizaron 'y se . - «
realizaron en Chancay, Chiclayo, Piura, SHELICES g ¥ e

Arequipa y Callao, convocando a miles de
asistentes en conferencias, exposiciones y
ferias cientificas. Esta iniciativa fortalece el rol
de la UNI como referente nacional en
investigacidn, innovacién y articulacion
multisectorial para el desarrollo sostenible.

« En el ambito cultural, la UNI publicd la
edicion facsimilar de la revista Amaru,
considerada la mas importante revista de
artes y ciencias del Perd en el siglo XX,
reafirmando su compromiso con la
preservacion y difusion del conocimiento.
Este logro, en el marco del bicentenario y
proximo al Sesquicentenario de la UNI, refleja
el esfuerzo de la comunidad universitaria por
fortalecer el legado académico y cultural de
la institucion.

« Un equipo de estudiantes de la Facultad de
Ingenieria Mecanica (FIM) de la UNI, con
apoyo de la APEIN UNI y el IEEE RAS UNI,
obtuvo el primer puesto en el concurso “ler
Regatas de Veleros Auténomos No
Tripulados - Saildrone” de la Marina de
Guerra del Perq, gracias a un proyecto que
combindé energia edlica y solar para la
propulsion y sistemas electrénicos,
consolidando a la UNI como referente en
innovacion y sostenibilidad.
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La UNI consolidé la conformacién de su
Orquesta Sinfénica, la cual realizé su debut
durante las celebraciones navidenas con la
interpretacién de un arreglo musical a cargo
de estudiantes universitarios, bajo la
organizacion de la Facultad de Arquitectura,
Urbanismo y Artes (FAUA), constituyéndose
en un hito que refleja el fortalecimiento y
renacimiento cultural en la casa de estudios.

Se llevd a cabo el programa intensivo de
capacitaciéon  gratuita en  inteligencia
artificial, dirigido a los docentes de pregrado
de la UNI, con el propdsito de fortalecer la
actualizacion de sus conocimientos vy
responder a los desafios que plantea el
avance de la A a nivel mundial. Esta iniciativa
permitid a los participantes adquirir
herramientas conceptuales y practicas para
la incorporaciéon de tecnologias emergentes
en los procesos de ensenanza-aprendizaje,
promoviendo asi una educacidon de
vanguardia alineada con las tendencias
globales en ciencia, tecnologia e innovacion.

Se concretd la admision de cuatro
estudiantes de la Universidad Nacional de
Ingenieria (UNI) en el programa de doble
titulacion 20232024 con  prestigiosas
instituciones de Francia. Tres de ellos fueron
admitidos en Mines ParisTech, mientras que
uno de los estudiantes continuara sus
estudios en Telecom ParisTech. Al culminar
su formacién académica en el pais galo y tras
la sustentaciéon de sus proyectos de fin de
carrera en ambas instituciones, los
estudiantes obtendran sus respectivos
grados académicos, consolidando asi los
beneficios del convenio suscrito en 2018
entre la UNI, Mines ParisTech y Telecom
ParisTech.

La Universidad Nacional de Ingenieria (UNI) y
la Universidad Nacional de Cajamarca
suscribieron un convenio orientado a la
mejora de la calidad educativa, con el
propdsito de fortalecer la formacion
académica en la regién y estrechar los lazos
de cooperacién interinstitucional mediante el
desarrollo de actividades conjuntas en el
ambito académico y deportivo.
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« La Universidad Nacional de Ingenieria (UNI) y
la  Municipalidad Distrital de Ancdn
suscribieron  un  Convenio Marco de
Cooperacién Interinstitucional, orientado a
establecer mecanismos de colaboraciéon en
materia de ciencia, investigacion e
innovacion, con el propdsito de generar
beneficios mutuos y contribuir al desarrollo
de la poblacién del distrito, fortaleciendo al
mismo tiempo las alianzas educativas y el
compromiso de la UNI con el entorno social.

* La Universidad Nacional de Ingenieria (UNI)
suscribié un convenio de colaboracidn
técnica con PROINVERSION, en la modalidad
de asesoria sin financiamiento para
proyectos en activos, a fin de establecer
mecanismos de cooperaciéon y asistencia
mutua en la elaboracién del Informe
Multianual de Inversiones en Asociaciones
PuUblico-Privadas (IMIAPP). Este convenio
permitira que  PROINVERSION  brinde
asesoramiento técnico en los proyectos que
impulse la UNI, con el objetivo de optimizar el
uso de sus activos y transformarlos en
laboratorios, institutos y espacios de
innovacion.

« La Universidad Nacional de Ingenieria (UNI)
suscribié un Convenio Marco de Apoyo
Interinstitucional con la  Municipalidad
Distrital de Santo Toribio, destinado a la
implementacion de una sede del CEPRE-UNI
en la provincia de Huaylas, Regién Ancash,
con el propdsito de ampliar las
oportunidades de acceso a una educacién de
calidad y contribuir a la mejora del
aprendizaje de la poblacidon escolar de la
zona.

« La Universidad Nacional de Ingenieria (UNI) y
la Municipalidad Provincial de Canas (Cusco)
suscribieron un  Convenio Marco de
Cooperacién  Interinstitucional para la
creaciéon de una filial de la Facultad de
Ingenieria Industrial y de Sistemas (FIIS).
Como parte del acuerdo, la municipalidad
doné un terreno de 60 mil M? en la
comunidad de Chicnayhua, distrito de
Yanaoca, donde se implementara esta sede,
marcando un hito trascendental para la
educacion superior en la region sur del pais.
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« La Universidad Nacional de Ingenieria (UNI)
presentd un nuevo bus interprovincial de la
marca Volvo, equipado con tecnologia Euro 5
y un motor de alta eficiencia que optimiza el
consumo de combustible y minimiza las
emisiones de carbono, contribuyendo a la
mitigacion del cambio climatico y a la
reduccién del impacto ambiental. Esta
moderna unidad serd destinada al traslado
de estudiantes en actividades de proyecciéon
social y académica, permitiendo llevar
ciencia y tecnologia a diversas regiones del
pais y reafirmando el compromiso de la UNI
con el desarrollo sostenible 'y la
descentralizacion educativa.

« La Universidad Nacional de Ingenieria (UNI)
conmemord el Dia Internacional de la Mujer
con una ceremonia realizada en el auditorio
de la Facultad de Arquitectura, Urbanismo y
Artes (FAUA), reafirmando su compromiso
con la equidad de género y sumandose al
llamado mundial de la Organizacién de las
Naciones Unidas (ONU) para reducir las
desigualdades.

« En el marco del Dia Internacional de la
Propiedad Intelectual, la Universidad
Nacional de Ingenieria (UNI) organizé una
ceremonia conmemorativa en la que se
reconocié a 56 docentes por la autoria de 39
Modelos de Utilidad y Patentes de Invencidon
desarrollados entre los anos 2022 y 2023,
reafirmando asi el compromiso institucional
con la innovacién, la investigacion y la
proteccion del conocimiento generado en la
casa de estudios.

e La UNI celebré sus 148 anos de fundacion,
con la participacion del rector de Ia
Universidad Nacional de Ingenieria - UNI, Dr.
Alfonso Lopez-Chau Nava, se realizé el desfile
civico institucional de esta casa de estudios,
integrando a todas sus dependencias,
facultades y oficinas, asi como otras
instituciones invitadas en las cuadras 2 y 3 de
la avenida Eduardo de Habich, en San Martin
de Porres, donde se congregaron mas de
1700 personas del distrito para presenciar y
celebrar el homenaje institucional de la Unica
universidad publica del pais en organizar un
desfile por su aniversario.
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2.4
Vicerrectorado

Académico

Vicerrectorado Académico es el érgano de Alta Direccion dependiente del Rectorado,
responsable de la direccién y ejecucién de la politica general de formacién académica, de
normar, regular, supervisar y evaluar las actividades académicas de pregrado, la funcidn
docente, las catedras y los diferentes proyectos y programas académicos institucionales,
apoyado por los 6érganos de naturaleza académica de la UNI.

Durante el ano 2024, desarrolld las siguientes actividades:

* Se realizaron cursos de capacitaciones
y/o talleres para docentes en &reas
psicopedagdgicas o habilidades blandas

del 2024-1y 2024-I1.

N.° LINEA
FORMATIVA

TEMAS

* Enfoques pedagodgicos para la
ensefianza.

* Aprendizaje basado en el desarrolio

de competencias.

Planificacién de una sesién de

aprendizaje.

* Gestiébn emocional.
2 * Liderazgo transformacional.
* Comunicacioén asertiva

* Aprendizaje basado en problemas.
¢ Aula invertida.
* Clase espejo.
¢ Gamificacion.
3 * Seis sombreros.
* Método de casos.
* Storytelling.
* Design thinking
* Aprendizaje basado en proyectos

¢ Evaluacién de aprendizajes y
competencias.
* Instrumentos de evaluacién del
4 aprendizaje.

* Técnicas para un Feedback efectivo.

* LalA para la evaluacién -
retroalimentacion.

* Powtoon.

* Notion.

* Prezi-Canva.

¢ IDRO-MIRO.

* Geogebra.

¢ Dream by WOMBO.

Fuente: Vicerrectorado Académico, febrero del 2025.

Se tiene un convenio marco con la
Universidad de la Rioja - UNIR de
Espana, para el desarrollo de
capacitaciones gratuitamente a los
docentes UNI, para lo cual, se
inscribieron alrededor de 182 docentes,
cabe mencionar, que los cursos se
dictaron de manera virtual en los
siguientes temas:

N° CURSO UNIR - TEMA

Curso internacional de Calidad y
Evaluacién Universitaria.

Curso Internacional en Cultura de la
Investigacion.

Curso Internacional de Competencias
3 Docentes y Disefio de Materiales
Didécticos para la Educacién en Linea.

Curso Internacional en Liderazgo y

4 i y
Gestion de Equipos.

5 Curso en Inteligencia Artificial Generativa
Aplicada a la Educacion.

6 Curso Universitario en Gestion de

Instituciones de Educacién Superior.

Fuente: Vicerrectorado Académico, febrero del 2025.
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e En el marco del Programa

de Tutoria dirigido a
estudiantes en situacién de
riesgo académico, se han
desarrollado acciones
formativas orientadas al
fortalecimiento del rol del
docente tutor. Como parte
de estas iniciativas, se
llevaron a cabo dos talleres
informativos especialmente
dirigidos a los docentes
tutores, con el objetivo de
brindar orientaciones claras
y herramientas practicas
para el acompahamiento
integral del estudiantado.

En el marco del Programa de
Tutoria para Estudiantes en
Riesgo, se llevaron a cabo
Talleres  Informativos de
Capacitacién  dirigidos a
estudiantes, orientados a la
construccién participativa de
un programa integral de
apoyo, en respuesta a Ssus
necesidades especificas. La
iniciativa conté con la activa
participacion de 1,663
estudiantes, reflejando el
compromiso institucional
con el acompanamiento
académico y emocional del
estudiantado.

Facultad

FAUA
FC
FIA
FIC
FIEECS
FIEE
FIGMM
Flls
FIM
FIP
FIQT
TOTAL
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Charlas del
Coordinador

0
84

|0 |O|O

145

Fuente: Vicerrectorado Académico, febrero del 2025,

Facultad

FAUA
FC
FIA
FIC
FIEECS
FIEE
FIGMM
Flis
FIM
FIP
FIQT
Total

2024 -1

Nimero de
charlas

N N SRS

ISR U ENE N

TOTAL DE DOCENTES ASISTENTES
2024 -1

Fuente: Vicerrectorado Académico, febrero del 2025.

Los Organos dependientes del Vicerrectorado de Académico son:

¢ Direccidn de Biblioteca Central
¢ Direccidn de Registro Central y Estadistica

Direccion de Admisidon

2024-11
Charlas del Charlas del Charlas del
Psicélogo Coordinador Psicélogo

8 4] o]

33 33 (o]

o 33 10

27 81 30

0 12 (o]

0 0 0

57 0 18

8 ] [o]

14 0

5 0 (o]

o 3 20
162 190 78

TOTAL DE ESTUDIANTES ASISTENTES
2024 -11
Total de Nimero de 'I'Ptal de

130 4 135
225 4 230
62 2 °8

51 4 80
122 4 130

7 4 232
57 1 65
173 4 220
205 3 320
41 4 17
105 4 156

1,249 38 1,663
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2.4.1 Direccion de Admision

La Direccién de Admisidon es el érgano encargado de organizar, ejecutar y evaluar el proceso
de ingreso a la Universidad, asegurando la incorporaciéon de alumnos por sus méritos y que
tengan las capacidades requeridas para seguir estudios universitarios.

La Direccién de Admision, realizé con normalidad los Concursos de Admisidén 2024, para sus
dos ciclos académicos, cumpliendo medidas de seguridad garantizadas para el correcto
desarrollo de las actividades durante los dias de admisidn, usando detectores de metal como

los dispositivos Garrett y arcos de seguridad.

Concurso de Admision 2024-1

En este concurso la UNI ofertd 1533 vacantes
para acceder a sus 30 especialidades por
toda modalidad de ingreso, distribuidas en
sus 11 facultades, convocando a 5800
postulantes, de los cuales el 23% de
postulantes son mujeres y 7 personas con
discapacidad.

Las carreras preferidas por los postulantes
son: Ingenieria Civil (851), con un 14% de
postulantes, Ingenieria de Sistemas con
803, Arquitectura con 611 e Ingenieria
mecatrénica con 493.

Concurso de Admision 2024-II

En este concurso la UNI ofertdé 1453
vacantes entre todas las modalidades de
ingreso de sus 11 facultades, convocando a
5314 jévenes postulantes.

En esta oportunidad, la Facultad de
Ingenieria Industrial y de Sistemas (FIIS)
lidera la cantidad de postulantes para este
examen con 1272 postulantes; le siguen la
Facultad de Ingenieria Mecénica (FIM) con
718 y la Facultad de Ingenieria Civil (FIC) con
747

Durante los dos procesos de admisidn, estuvieron presentes supervisando el correcto
desarrollo de las actividades, el rector de la UNI, Dr. Alfonso Lépez Chau Nava; el director de
Admision de la UNI, Ing. José Anibal Pauyac Huaman; los vicerrectores y decanos.
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2.4.2 Direccion de Biblioteca Central

La Direccidn de Biblioteca Central es responsable de colocar a disposicidon de la comunidad
universitaria libros, revistas y colecciones fisicas y electrénicas, materiales bibliograficos y
demas recursos de informacién especializada; asi como de brindar servicios de bldsqueda
avanzada y catélogo publico web con el fin de satisfacer con un servicio de entrega oportunay
calidad en los recursos de informacion que contribuya a la investigacidon, aprendizaje y
ensefanza de la comunidad universitaria de la UNI en todos sus niveles.

Durante el afo 2024, la Direccién de Biblioteca Central desarrollo las siguientes actividades
principales:
* Se logré la acreditacion 1SO 90012015, —

reconociendo el cumplimiento de altos @ HOSh
estandares internacionales en tres areas
fundamentales de servicio a estudiantes
y docentes. Esta certificacion, otorgada
por la empresa Bureau Veritas, abarca
los siguientes procesos clave:

1.Gestion  de  colecciones de
recursos de informaciéon en
formato fisico y digital,
asegurando el acceso a
materiales actualizados y
relevantes.

2.Atencion al estudiante, que
incluyen el uso de salas de
lectura, el préstamo de equipos, y
el sistema de carnetizacion.
3.Gestion de servicios integrados de
apoyo  a la docencia e
investigacién, que comprende
formacién especializada, apoyo a
la investigacidn, y digitalizaciéon
de recursos.

¢ Asimismo, se realizé una capacitacion al
personal de la Biblioteca Central con los
cursos de Aplicacién de La Inteligencia
Artificial en La Gestidon Publica, Calidad
de Atencién al Usuario, Modernizacién
de la Gestidon Publica, Redaccidon Eficaz
e Informes de Inventario.

* Se realizé la suscripcidon a 8 bases de
datos de libros electrénicos y 46 bases
de datos de revistas internacionales.
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2.4.3 Direccion de Registro Central y Estadistica

La Direccién de Registro Central de Estadistica (DIRCE), dependiente del Vicerrectorado
Académico, es responsable de gestionar integralmente los procesos de registro académico,
matricula y control de notas de los estudiantes desde su ingreso hasta su graduacion. En la
DIRCE, nos encargamos de procesar, analizar, distribuir y almacenar informacién académica,
brindando datos precisos y oportunos a las autoridades universitarias para una toma de
decisiones eficiente. Ademas, somos responsables del desarrollo y mantenimiento del Sistema
de Administracion Académica UNI, herramienta esencial para la gestion académica.
Comprometidos con la innovacién, impulsamos el cambio de paradigmas en las instituciones
educativas mediante el uso de tecnologia informatica, garantizando la transparencia en la
gestion de la informacién académica de estudiantes y egresados de la UNI.

Durante el ano 2024, la Direccidon de Registro Central y Estadistica desarrollé las siguientes
actividades principales:

¢ Se gestiond el proceso de matricula para e La Pagina Web, se actualizé diariamente

los alumnos de las once Facultades, para
los Ciclos 2024-1y 2024-I1.

El gestiond el proceso de registro de
notas de pregrado de las once
Facultades, para los Ciclos 2024-| y 2024-
11, se realizd con normalidad a través de
la Web DIRCE.

para el logro de los objetivos, que es
mantener informado al alumnado sobre
sus registros académicos, tramites y
adeudos.

Dentro de la Ley de Transparencia, la
Pagina Web es consultada por Entidades
Externas a la UNL

e Se actualizé y potencié la pagina Web
DIRCE y la Intranet de alumno UNI, las
cuales son herramientas que permiten la
comunicacion fluida entre la institucion
y la comunidad estudiantil.




La Gaceta Organo Oficial N° 009 Pag. N° 032

MEMORIA INSTITUCIONAL UNI 2024 /29

2.5
Vicerrectorado

de Investigacion

Es el 6rgano de Alta Direccion dependiente del Rectorado, responsable de la direccion,
orientacién y ejecucidén de actividades principales y sustantivas referidas al ambito de la
investigacion de la UNI, asi como organizar la difusion del conocimiento y promover la
aplicacién de los resultados de las investigaciones, la transferencia tecnoldgica y el uso de las
fuentes de investigacion, a los sectores sociales, empresas y entidades del Estado.

Entre las principales actividades desarrolladas por el Vicerrectorado de Investigacion tenemos
las siguientes:

« A través del Vicerrectorado de Investigacion, la UNI ha obtenido 2 patentes de invencién y
14 modelos de utilidad concedidos por el INDECOPI. Estos resultados no solo reflejan el
fortalecimiento de las capacidades institucionales en investigacién, innovacién vy
transferencia tecnoldgica, sino también la consolidacién de una cultura de propiedad
intelectual entre docentes, estudiantes e investigadores. Asimismo, permiten evidenciar la
pertinencia de los proyectos desarrollados en la UNI, orientados a resolver problemas de la
sociedad y del sector productivo con soluciones técnicas innovadoras.
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+ El Vicerrectorado de Investigacién y la Direcciéon de Gestidn de Investigacion de la UNI
realizaron el Concurso de Proyectos de Investigacidon Formativa VRI-UNI 2024, el cual tiene
como objetivo promover la investigacién cientifica a través del apoyo de nuevos proyectos de
ciencia, tecnologia e innovacion.

Producto de este concurso, se tuvo 50 proyectos ganadores que accedieron a un fondo de
financiamiento de S/ 50,000.00, con la responsabilidad de presentar los resultados del proyecto
de acuerdo con el cronograma establecido, publicar un articulo cientifico en una revista
indexada y/o desarrollar una patente como resultado final de la investigacidn y/o la publicacién
de un libro o capitulo de libro especializado como resultado de la investigacion. Los proyectos
ganadores se presentan en el siguiente cuadro:

N.° Facultad cédigo Titulo del proyecto Investigador
Principal
Plumas de pollo como material precursor para el desarrollo de Monleits
onje Lopez lvonne
1 FC FC-PFR-01-2024 supercapacitores modificados con 6xidos de cobre y estafio a partir ElianJa B
de minerales peruanos.
2 FC FC-PFR-02-2024 Transporte de espin en microestructuras magnéticas - SPINUNI. Leon i;iilario Ludwin
Misael
Prototipo de sistema para la estimacion del nivel de dafio en viviendas
3 FIC FIC-PFR-03-2024 de albaniileria confinada mediante la identificacion del patrén de Diaz Figueroa Miguel
grietas usando vision computarizada.
Desarrollo innovador de materiales fotocataliticos de vanguardia
2 rC FC-PER-04-2024 basados en nanoestructuras de 6xido de zinc y 6xido de grafeno Rodriguez Rodriguez
reducido dopadas con tierras raras para el tratamiento de aguas Juan Martin
residuales textiles.
Aplicaciéon de nuevos catalizadores hibridos magnéticos basados en
5 FC FC.PFR-05-2024 Fe304/FeC<>204/carbon'a’cttvado de blomas§ en los procesos electro- Muedas Taipe Golfer
Fenton para la degradacién del colorante Rojo Reactivo 120 en aguas
residuales proveniente de la industria textil.
Evaluacion de la respuesta hidrolégica del techo verde al hietograma Arancibia’Samaniego
6 FIC FIC-PFR-06-2024 de ingreso, la humedad antecedente del suelo y el factor de forma, Ada Liz
para su escalamiento a una ciudad altoandina.
7 Flis FIIS-PFR-07-2024 | Modelo de éxito relativo en una carrera de ingenieria (MERCI). Un Jan Liau Hing
Emilio Alberto
Desarrollo de catalizadores basados en 6xidos metélicos de Ni-Me : .
Picasso Escobar Gino
8 FC FC-PFR-08-2024 (Me:Fe, Nb) soportados sobre ZrO2 para la obtencién de etileno a ftalo
partir de la deshidrogenacion oxidativa del etano.
Cristales magnénicos pasados en rede's .de skyrmiqns para el filtrado Pujada Bermudez
9 FC FC-PFR-09-2024 avanzado de frecuencias electromagnéticas en peliculas Braulio Rafael
ferromagnéticas ultrafinas.
Conversion de un vehiculo con motor de combustién interna a motor
10 EIM EIM-PFR-10-2024 eléctrico incorporando nuevas tecnologias en la optimizacién del Luque Casanave
performance que sirva de modelo de conversion para reducir la Manuel Humberto
obsolescencia y el impacto ambiental del parque automotor.
!\Ao@glo de.cla5|ﬁcaoon de tlexto legaly prec.hcoon del veredicto Vilcapoma Escurra
1 FIIS FlIS-PFR-11-2024 judicial aplicando procesamiento de lenguaje natural en demandas de Edgar Socrates
derecho de propiedad del sistema judicial peruano.
Eliminacién de contaminantes emergentes presentes en agua
12 EC EC-PER-12-2024 mediante tecnologias combinadas de adsorcién y procesos Char_\ganaqm .
electroquimicos avanzados utilizando nuevos materiales sintetizados Barrientos Katherina
a partir de derivados de la biomasa.
Desarrollo de nanoestructuras basadas en copolimeros mesisa
Vega Chacon Jaime
13 FC FC-PFR-13-2024 Polisuccinimida-Dextrano para liberacién controlada de farmacos Ricgardo J
anticancerigenos.
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N.° Facultad cédigo Titulo del proyecto Investigador
Principal
Desarrollar e implementar una cabina presurizada en condiciones

14 EC FC-PFR-14-2024 marcianas: Envios de globos estratosféricos con carga Utiles para Estraqa Lopez Walter
estudios de estrés en bioindicadores vegetales, animales y Francisco
biopolimeros.

Dete_ccién y rerpoci()r_1 de los met_ales pesad_os Hg(ln), Pb(ll)y_Cd(I{) ) Cardenas Riojas

15 FC FC-PFR-15-2024 mediante carbén activado obtenidos a partir de desechos biomasicos | , dy Alfredo
modificados superficialmente con moléculas de antroquinonas.

Obtenao.n de composnt? pamculado a p'a.rtlr de cascara de narfnja Alarcén Cavero Hugo

16 FC FC-PFR-16-2024 con propiedades magnéticas y fotocataliticas para la degradacionde | A rv.ro
contaminantes emergentes.

Desarrollo de Magnetita-Metal-Organic Frameworks (MOFS) i

17 £ EC-PFR-17-2024 funcion_aflizados con heteroatomos de nys optimizados para la La Rosa Toro Gomez
extracciéon de oro como propuesta ecologica para el reemplazo del Adolfo
mercurio en la mineria artesanal.

Un Ciclo Virtuoso para el Planeta: Nanofilms Qt-azi/Ket-OG utilizando

18 EC FC-PFR-18-2024 la Economia _Circular para redeﬁl_'\jr la rechiér} df-: Metale§ pesados Pastra.na Alta Roxana
en aguas residuales con Evaluacion Ecotoxicologica a través de Yesenia
Artemia salina.

Desarrollo sostenible de celdas solares cuasisélidas: Exploracion de . 5
S SEn A Quintana Caceda

19 FC FC-PFR-19-2024 aerogeles de lignina y Oxido de Grafeno reducido (rGO) como Maris
plataformas fotovoltaicas de origen natural.

20 C FC_PFR-20-2024 Desarrollclde software para el calculo de la espe.ranza yla Cha'vez Sarmiento
propagacion de errores en modelos de pool testing. Enrique Idael

. b HCPER1.2024 zropues’;a de ezcala qetlnten5|c:ades ﬂismxcas perua?a c;)n base en Gonzales Trjillo

econvc? 'uclc?n e registros acelerograficos y encuestas de Carlos Eduardo
percepcion ciudadana.

22 EC FC-PER-22-2024 Sintesis de_pert_))/skitas y materiales luminiscentes para aplicaciones Lon:o Ramirez Héctor
en contaminacién de agua con metales pesados. Raul
Sintesis, caracterizacion, estudios in silico e in vitro de la actividad :

. . Valderrama Negron

23 FC FC-PFR-23-2024 antiviral contra gripe aviar de derivados metalicos de Fe (Ill) y Ga (Ill) Ana Cecilia §
del flavonoide quercetina.

Optimacion de formas del casco de embarcaciones pesqueras y - )

2 M FIM-PFR-24.2024 | embarcaciones de altt? desempeﬁo-catamarén. para disminuir el Manmcg Vivanco
consumo de combustible, utilizando ensayos experimentales y Jerver Elio
simulaciones numéricas CFD en instituciones de Perti y en Brasil.

Desarrollo de materiales compuestos de matriz polimérica con
FIGMM-PFR-25- relleno de escoria de aceria y refuerzo de fibras de maguey y/o Gomez Marroquin

2 HEMM 2024 chambira para mejorar sus propiedades mecanicas y térmicas, Mery Cecilia
visando su uso como protectores solares y separadores de
ambientes en laboratorios.

26 e FC-PFR-26-2024 Reg_ul‘?rldad bi-métrica asociada a ciertos problemas de desigualdad Oc‘::\na Anaya Eladio
variacional. Teofilo

57 e FC.PFR-27-2024 Evaluaciény opt|m.|?ac10n de paramgtros de fabr!c.aoo.n' de Sanchez Rodas Luis
electrodos en funcién de su eficiencia en la desalinizacion del agua. Alberto
Disefio y construccion de una carga util (payload) para el estudio del AdHano Pefia

28 FC FC-PFR-28-2024 i i
comgc{namlento de C’elldas §ole?res de Perovskita (PSC) en Rolando Wilder
condiciones estratosféricas in-situ.

Desarrollo de un sistema embebido IoT utilizando Algoritmo de 3
Romero Goytendia

29 FIEE FIEE-PFR-29-2024 | Aprendizaje Automatico para reconocimiento de sonidos de Luis MigueIYt

motosierras aplicado a la prevencion de tala ilegal en la Amazonia.
Hidrolisis enzimatica de la semilla de persea americana para la
o L " . Norabuena Meza

30 FIQT FIQT-PFR-30-2024 obtencién de glucosa: Optimizacion de parametros operativos para el Ediar Waldo

desarrollo sostenible en una biorefineria. g
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S Investigador
N.° Facultad Codigo Titulo del proyecto
& Principal
31 AQT FIQT-PER-31-2024 Actividad antioxidante de extractos de Origanum vulgare cargados en | Collantes Diaz Ingrit
peliculas de quitosano aplicados en la preservacion de filete de pollo. Elida
32 AQT FIQT-PFR-32-2024 |ncr§mento del va]gr de los citr'ic.os a trayé§ los gxtractos t.ie I.as Brefia Oré Jorge Luis
semillas y evaluacion de su actividad antimicrobiana y antioxidante.
Integracion de inteligencia artificial y resistividad eléctrica para el Torre Carrillo Ana
33 FIC FIC-PFR-33-2024 pronoéstico de la resistencia a la compresién del concreto reforzado Victoria
con fibras metalicas.
< R FIEECS-PFR-34- Lugares rururbanos: territorios expandidos por cambios socio Aranda Dioses Edith
& 2024 espaciales y medioambientales. El caso del valle del Chira, region Teodora
Piura, 1990-2023.
35 FIEECS FIEECS-PFR-35- Las nuevas cuentas nacionales y los modelos de comportamiento del Quispe Llanos Renan
2024 PBI peruano durante el periodo 1994 - 2022. Jesus
Aplicacion del proceso avanzado basado en ultrasonido mediante la Nieto Juarez Jessica
36 FIQT FIQT-PFR-36-2024 | adici6n de acido ascorbico en la eliminacion de antibiéticos R
carbapenémicos.
Optimizacién y automatizacién del proceso de produccion sostenible oOliden Martinez josé
37 Fim FIM-PFR-37-2024 de hidrégeno y oxigeno mediante electrélisis PEM: Una solucién Fortunato
Innovadora para una energia mas limpia y sostenible.
38 FAUA FAUA-PFR-38.2024 | Gestion inteligente de riesgos del patrimonio edificado: Estudio de Hayakawa Casas José
casos: Fortaleza del Real Felipe, Huaca Tambo Inga. Carlos
Concretos de alta resistencia con agregado reciclado (RCD) y polvo de villegas Martinez
9 Fl FIC-PFR-39-2024 i o ; .
3 & 39:202 vidrio para mitigar la huella de carbono en la industria de la Carlos Alberto
construccion.
FIEECS-PFR-40- Andlisis de la implementacion de buenas précticas para mejorar la Arnao Rondan
40 FIEECS 2024 recoleccion selectiva y valorizacion de residuos sélidos domiciliarios. Raymundo lidefonzo
"Caso distrito San Martin de Porres, en Lima Metropolitana”.
Implementacion de un vehiculo aéreo no tripulado para la L
21 M FIM-PER-41-2024 | localizacion y asistencia de individuos extraviados en zonas marinas | Barrutia Feijoo
mediante la aplicacion de vision artificial a través de algoritmos de Walter Esteban
redes neuronales en la regién de Lima.
42 EC EC-PER-42-2024 Asignacion de carga eléctrica en multipletes SU(N)xU(1) y calculo del Pereyra Ravinez
limite inferior de masa del Bosén de Podolsky en procesos elasticos Orlando Luis
Desarrollo de un sistema hibrido para el control preciso de un brazo :
23 M EIM-PER-43.2024 | Prostético mediante sefiales electroencefalograficas (EEG) y Eanc::ro :amavuca
electromiogréficas (EMG) por medio de una Brain Computer Interface | ROY MaxRemy
(BCl) con algoritmos de clasificacion.
a4 FIQT FIQT-PFR-44-2024 Caracteristicas fisicoquimicas y sensoriales de un chocolate con Neira Montoya
microcapsulas de aceite esencial de naranja (Citrus sinensis). Enrique Filiberto
45 INICTEL INICTEL-PFR-45- Disefio y fabricacion de sensores planares eléctricos y 6pticos Diaz Ataucuri Daniel
2024 aplicados a la deteccién de soluciones liquidas.
26 FIPGP FIPGP-PFR-46-2024 | Estudio de Ita co-pirdlisis (?e residuos 9!.eosos de tanques de Ra.n.ms Vasc!uez
almacenamiento de petréleo y neumaticos fuera de uso (NFU). Williams Javier
Disefio e implementacion de una estrategia de control adaptativo con 5 pes
47 FIEE FIEE-PFR-47-2024 | red neuronal artificial aplicado a un freno aéreo de tres alabes del Rojas Villanueva Uwe
Inti Rocket de APU Space UNI.
Disefio e implementacién de un manipulador robético de 6 ejes, para | calle Flores Ivan
48 FIM FIM-PFR-48-2024 tareas de regulacion y seguimiento de trayectorias en aplicaciones Arturo
industriales.
Disefio e implementacion de un vehiculo eléctrico alimentado por Godofredo Valdivia
49 FIM FIM-PFR-49-2024 celdas de combustible de hidrégeno para mejorar la eficiencia Fausto Israel
energética en una competencia Eco Shell Marathon.
Construccion de redes de difraccion optica sobre superficies Pau A 5
5 o ek yac Huaman José
50 FIEE FIEE-PFR-50-2024 | reflectantes en relieve y su aplicacion en el disefio de nuevos Anibal
sensores de desplazamientos lineales y angulares.

Fuente: Vicerrectorado de Investigacion, febrero del 2025.
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+ El Vicerrectorado de Investigacion en el ano 2024, declaré 05 ganadores del Concurso de
Proyectos de Investigacion Formativa Especial, los que accedieron a un fondo de
financiamiento hasta de 500 mil soles cada proyecto para desarrollar las areas de investigacion
prioritarias de dicha Casa de Estudios: Hidrégeno Verde, Baterias de Litio y Ciencias de la

Computacién Aplicada.

Ademas, los 05 ganadores tienen el compromiso de publicar sus resultados en revistas
internacionales indizadas con afiliacion UNI, participar en eventos cientificos-tecnolégicos
nacionales o internacionales y/o solicitar el registro de una patente a nombre de la UNI. Los

proyectos ganadores son |os siguientes:

N.° Facultad Codigo

1 FIQT FIQT-PFE-01-2024

Titulo del proyecto

Construccion de un prototipo de bateria cilindrica ion Li para
electromovilidad de una bicicleta eléctrica adaptada en la UNI.

Investigador Principal

Vergara Sotomayor,
Abel Fernando

Castromonte Flores,

2 FC FC-PFE-02-2024 Arquitectura digital para el estado peruano. -
3 FIGMM FIGMM-PFE-03- Optl[mvzacmn en la obtencion de carbonato de litio de rocas Mendoza Apolaya, Atilio
2024 volcanicas.

Efecto del uso de hidrégeno en un motor de combustién interna a Lastra Espinoza, Luis

4 FIM FIM-PFE-04-2024 gasolina con cilindrada de 1000 a 1200 centimetros ctbicos ) !
= . o e . Antonio
utilizando el método de formacién mezcla hidrégeno - oxigeno.
FIGMM-PEE-05- Caractfarlzaaon y prediccién d('a !a pamgon del litio hosped’at'jo en Matos Avalos, Carmen

5 FIGMM 2024 las arcillas y las salmueras de litio mediante procesos geolégicos, Rosalia

mineros y metallrgicos en las areas prospectadas en el Peru.

Fuente: Vicerrectorado de Investigacion, febrero del 2025.

« En el ano 2024, el Vicerrectorado de
Investigacion, tuvo a cargo un total de 32
proyectos de investigacion activos,
financiados por el Consejo Nacional de
Ciencia, Tecnologia e Innovacion
(CONCYTEC) a través de la Fuente de
Financiamiento Donaciones y
transferencias.

CONCYTEC

CONSEJO NACIONAL DE CIENCIA,
TECNOLOGIA E INNOVACION TECNOLOGICA

« En el ano 2024, el Vicerrectorado de
Investigacién consolidé el ndmero total de
docentes investigadores de la  UNI
registrados en el Registro Nacional
Cientifico, Tecnolégico y de Innovacion
Tecnolégica - RENACYT. Los que estan
segmentados en los siguientes niveles
segln su produccién cientifica:

1.Profesor  distinguido: 04 docentes
investigadores.
2.Nivel 1: 03 docentes investigadores.
3.Nivel 2: 07 docentes investigadores.
4.Nivel 3:10 docentes investigadores.
5.Nivel 4:17 docentes investigadores.
6.Nivel 5: 24 docentes investigadores.
7.Nivel 6: 28 docentes investigadores.
8.Nivel 7: 37 docentes investigadores.
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« En el ano 2024 se realizaron avances en
investigacion y equipamiento en las areas
prioritarias de investigacion: Hidrégeno
Verde: Produccién y almacenamiento,
Electromovilidad y Baterias de lones Litio,
Aplicaciones de las Ciencias de la
Computacion.

En el siguiente cuadro se presentan los
proyectos que se vienen desarrollando en

estas lineas prioritarias.

Sl Investigador Monto
N.° Ccédigo Nombre del Proyecto Facultad
B Y Principal Aprobado
Construccién de un prototipo de bateria cilindrica
FIQT-PFE-01- Vergara Sotomayor,
1 2024 de ion Li para electromovilidad de una bicicleta Abegl Fernando FIQT 500.000.00
eléctrica adaptada en la UNI.
2 FC-PFE-02-2024 | Arquitectura digital para el estado peruano. Castromonte FC 499,980.00
Flores, César
3 FIGMM-PFE-03- ‘ Optimizacion en la obtencion de carbonato de litio Mendoza Apolaya, FIGMM 500,000.00
2024 de rocas volcanicas. Atilio
Efecto del uso de hidrégeno en un motor de .
4 EIM-PFE-04-2024 | combustién interna a gasolina con cilindrada de Lasts Espinoed. EIM 495,400.00
100 a 1200 centimetros cubicos utilizando el Luis Antonio
método de formacion mezcla hidrégeno - oxigeno.
Caracterizacion y produccién de la particion del litio
5 FIGMM-PFE-05- | hospedado en las arcillas y las salmueras de litio Matos Avalos. FIGMM 390,000.00
2024 mediante procesos geolégicos, mineros y Carmen Rosalia
metallrgicos en las areas prospectadas en el Per(i.

Fuente: Vicerrectorado de Investigacion, febrero del 2025.

+ La Universidad Nacional de Ingenieria
(UNI), a través del Vicerrectorado de
Investigacion, realizd la Feria Tecnoldgica
UNICTEC 2024 del 20 al 22 de noviembre en
el coliseo deportivo. El evento reunié a
grupos y unidades de investigacion e
institutos especializados, con el objetivo de
difundir  los avances cientificos vy
tecnolégicos de la universidad.

La feria incluyd el Encuentro Cientifico UNI
de Ciencia y Tecnologia, donde se reafirmé
el rol de la investigacion como herramienta
clave para enfrentar desafios nacionales
como la crisis hidrica y la atencion a la
Amazonia. Asimismo, se desarrollaron tres
modalidades: la expoferia tecnoldgica, el
ciclo de conferencias y la exposicién de
posteres.

Entre los proyectos destacados figuran la
planta piloto y el generador de hidrégeno
verde, la produccion de baterias de iones de
litio, la conversidon de un Volkswagen en
vehiculo eléctrico, asi como iniciativas en
robética, mecatrdnica, inteligencia artificial,
energias renovables, fisica médica vy
supercapacitores. En total, se presentaron
alrededor de 100 prototipos y proyectos
innovadores, incluidos los trabajos de
estudiantes premiados en competencias
internacionales.
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« En el 2024, la UNI desarrolldé un proyecto
de investigacidn que consistié en la
conversion de un Volkswagen de 1965,
originalmente con motor de combustion y
baterias de plomo, en un vehiculo moderno
con motor eléctrico y baterias de ion de litio.

Este logro, fruto de un intenso trabajo
académico y de investigacidon, representa
un importante aporte a la innovacién en la
enseflanza universitaria y las practicas de
laboratorio. Para la UNI, los proyectos de
electromovilidad, hidrégeno verde y baterias
de ion de litio son prioritarios, pues buscan
impulsar la sostenibilidad ambiental y
fortalecer la respuesta global frente al
cambio climatico.

« La UNI, a través del Vicerrectorado de
Investigacion, presentd los avances de sus
proyectos energéticos y de las empresas
incubadas por medio de la Direccion de
Innovacién y Transferencia Tecnoldgica
(DITT).

Asimismo, se difundid la oferta de servicios
de la Direccion de Gestion de la
Investigacion, que incluyen asesoramiento
al sector empresarial, inspecciones de
procesos industriales y analisis
especializados en diversos ambitos como
mineria, medio ambiente, hidrocarburos,
alimentos y farmaindustria, entre otros.

MEMORIA INSTITUCIONAL UNI 2024 /35

« La UNI participé en la Feria Expomina Peru
2024, uno de los encuentros mas
importantes del pais en materia minera.
Este espacio representé una valiosa
oportunidad para presentar los proyectos de
investigacion y desarrollo  tecnoldgico
impulsados por la universidad, asi como
para consolidar vinculos estratégicos con
diversos sectores vinculados a la mineria y al
desarrollo sostenible del pais.

Durante la feria, la UNI expuso avances en
areas como tecnologia minera, energias
renovables, gestion ambiental, innovacion
en procesos industriales y soluciones
tecnoldgicas aplicadas al sector extractivo,
reafirmando su compromiso con la

generacion de conocimiento al servicio de la
sociedad.
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2.5.1 Unidad de Laboratorio Nacional de Hidraulica

El Laboratorio Nacional de Hidraulica (LNH-UNI) es un centro de investigacién de la
Universidad Nacional de Ingenieria especializado en investigacién de ingenieria hidraulica que
cuenta con 12,000 m? para la reproduccion de modelos y un cluster HPC de alto rendimiento
gue permite estudiar el comportamiento de los cursos y cuerpos de agua con fines de estudio
ambiental y el diseno de obras de infraestructura para la conservacién del medio ambiente.

El Laboratorio Nacional de Hidraulica ha desarrollado las siguientes actividades:

« Se brindaron los servicios de practicas de
laboratorio de hidraulica y Mecanica de
Fluidos a estudiantes de diferentes
universidades a nivel nacional, apoyo a
tesistas de pre y posgrado.

+ Se realizaron las pruebas del servicio
Estudio en Modelamiento Fisico Hidraulico
del funcionamiento de la Bocatoma
Huachipa, de acuerdo al Convenio Especifico
de Cooperacién entre la Empresa de
Servicios de Agua Potable y Alcantarillado
de Lima (SEDAPAL) y Ila Universidad
Nacional de Ingenieria (UNI), el cual tuvo por
objetivo que la UNI, a través del Laboratorio
Nacional de Hidraulica (LNH), desarrolle el
modelamiento fisico hidraulico para la
reparacion definitiva de la Bocatoma
Huachipa para verificar y optimizar su
adecuado funcionamiento. EI modelo fisico
a escala 1:40, se encuentra dentro del area
experimental del Laboratorio Nacional de
Hidraulica.

« Se realizd el servicio de calibracion de
correntdmetros de acuerdo a la norma ISO
3455 para las empresas siguientes: SNC
Lavalin PerG SA, H20Imos Tinajones,
Proyecto Especial Chira Piura, etc.

- Se dio apoyo en la ejecucién de tesis de
antegrado, posgrado y trabajos de
investigacion:
1.Facultad de Ingenieria Civil: Tesis “Uso de
Indicadores de Uniformidad y Variacién
Temporal para el Disefo de un
Simulador de Lluvia Aplicado al Estudio
de Tormentas”.
2.Posgrado FIC: “Proyecto de Investigacion
Estudio Experimental y Numérico para la
Hidro-Morfodinamica de una
Confluencia”.
3.Proyecto de Investigacion FIC: Influencia
de Factor de forma y andlisis de
tormenta en el caudal de salida de una
cuenca”. Grupo GEAHH -FIC.
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2.5.2 Centro Peruano Japonés de Investigaciones Sismicas y
Mitigacion de Desastres — CISMID

El Centro Peruano Japonés de Investigaciones Sismicas y Mitigacion de Desastres fue
establecido en 1986 por la Facultad de Ingenieria Civil (FIC) de la Universidad Nacional de
Ingenieria (UNI) y esté financiado gracias a la cooperacién del gobierno del Japdn a través de
su Agencia de Cooperacion Internacional (JICA).

Desde su puesta de operaciones, CISMID ha contribuido con una serie de investigaciones a la
implementacién de obras de infraestructura de trascendencia nacional e internacional.
Asimismo, su aporte en el drea de mitigacion de desastres ha sido significativo para realizar
diversos trabajos de microzonificacién sismica de un gran nimero de ciudades a nivel nacional
y contribuye asi con investigaciones sobre materiales y tecnologias de construccién de
viviendas sismorresistentes de interés social.

El CISMID ha desarrollado las siguientes actividades:

+ Se realizaron estudios sobre Tecnologias
Constructivas para la Seguridad:

« Se realizaron los siguientes estudios para
establecer el riesgo a nivel territorial:

1.Elaboracién del informe final del estudio
de microzonificacién y riesgo sismicos
del distrito de Huacho.

2.Elaboracion del informe final del estudio
de microzonificacién y riesgo sismicos
del distrito de Santa Maria y Huaura.

3.Elaboracion del informe final del estudio
de microzonificacién y riesgo sismicos
del distrito de Caleta de Carquin,
Hualmay.

1.Elaboracion de Informe de los estudios
de aislamiento sismico de bajo costo.

2.Estudio experimental de muros de
albanileria.

3.Ensayo dindmico de Vviviendas de
albanileria a escala reducida en mesa
vibradora.
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- Estudios de Investigacion realizados:

Nombre del Proyecto

Mapa de Amplificacién Sismica
en Lima Metropolitana con base
en correlaciones de datos
multidisciplinarios.

Analisis de frecuencias
fundamentales a partir de
registros sismicos en Lima
Metropolitana.

Estudio de la influencia de la
profundidad del basamento
rocoso en la caracterizacién

sismica de los suelos.

Estimacion de distribucion de
aceleraciones maximas
considerando registros sismicos y
factores de ampilificacién

Fuente: CISMID, febrero del 2025.

Impacto

Los resultados de esta investigacién permitiran desarrollar
mapas de intensidades sismica, los cuales estan asociadas a un
nivel de riesgo sismico. De esta manera, se podran identificar
las zonas que se verian mas afectadas ante un sismo y tomar
las medidas de prevencién necesarias.

Comprensién del fenémeno de amplificacién sismica en los
distintos suelos del drea de estudio.

Andlisis de la inclusién de un pardmetro adicional en la
clasificacién sismica del suelo para la norma E030.

La adecuada estimacion de indices sismicos permitira reducir
la incertidumbre en los cdlculos de dafios y pérdidas humanas
y materiales producto de eventos sismicos.

Poblacién
Beneficiaria

Lima
Metropolitana.

Lima Metropolitana
y Provincia
Constitucional del
Callao.

Lima Metropolitana
y Provincia
Constitucional del
Callao.

Lima Metropolitana
y Provincia
Constitucional del
Callao.

- Se realizaron los siguientes eventos (cursos, conferencias, congresos u otros).

Cursos

Conferencias

Detalle del Evento

30y 31 de mayo y contindo apoyo a las actividades académicas de la FIC.

Congresos u
Otros

Workshop SATREPS 2021-2026 y el Joint Committee Coordination (JIC).
Taller de presentacion de los avances del proyecto: “Desarrollo de un Sistema Experto Integrado para la Estimacion
y Observacién del Nivel de Dafios en |a Infraestructura de Lima Metropolitana™
Participacion en la EXPOFERIA UNICTEC 2024, presentando los avances del proyecto: “Desarrollo de un Sistema

Experto Integrado para la Estimacion y Observacion del Nivel de Dafios en la Infraestructura de Lima

Metropolitana™

Fuente: CISMID, febrero del 2025.

- Asimismo, se realizaron los siguientes proyectos de investigacién:

Proyecto

Participacion en Feria de Gestidn de Riesgo de Desastres, organizado por SEDAPAL.

Implementacién de una herramienta digital basada en una metodologia integral para el calculo de vulnerabilidad, riesgo
y viabilidad de reforzamiento estructural en viviendas de albafiileria confinada frente a escenarios sismicos.

Apoyo para el desarrollo de la elaboracién del estudio de vulnerabilidad estructural y riesgo sismico de las edificaciones
del campus de la universidad nacional de ingenieria.

Desarrollo de la acreditacién de tres ensayos del laboratorio de estructuras del CISMID-UNL

Mapa de amplificacién sismica en lima metropolitana con base en correlaciones de datos multidisciplinarios.

Anélisis de frecuencias fundamentales a partir de registros sismicos en lima metropolitana.

Estudio de la influencia de Ia profundidad del basamento rocoso en |a caracterizacién sismica de los suelos.

Estimacion de distribucién de aceleraciones maximas considerando registros sismicos y factores de amplificacion.

Estudio de vulnerabilidad sismica estructural y riesgo en el campus de |z universidad nacional de ingenieria.

Fuente: CISMID, febrero del 2025.

100%

100%

100%

100%

Ily lll Curso Internacional de Ingenieria Sismica y Planeamiento para la Reduccién del Riesgo de Desastres.
Curso Ensayos Geotécnicos de Campo y Laboratorio.

XXXVI Simposio Nacional de Prevencién de Desastres por Dia Nacional de la Reflexién sobre los desastres naturales

Estado

Completo

Completo

Proceso
Completo
Completo
Completo
Completo

Completo
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LABORATORIO DEL CENTRO DE ENERG
DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE INGENIERIA

2.5.3 Centro de Energias Renovables — CER

El Centro de Energias Renovables de la Universidad Nacional de Ingenieria (CER-UNI), es un
centro especializado en investigacién aplicada, desarrollo y transferencia tecnolégica de las
energias renovables. Es reconocido como pionero y promotor continuo de proyectos de
energias renovables en el Perd.

El cual, se organiza sobre la base de las siguientes tres lineas de actividades para implementar
soluciones:

1.Investigacién, desarrollo, innovacién y transferencia tecnoldgica

2.Estudios, proyectos y servicios

3.Fomento, produccidn, divulgacién y difusion

En el ano 2024 se ha desarrollado las siguientes actividades:

e Al ano 2024 el CER-UNI cuenta con 01 laboratorio de investigacion activo de Energia Solar,
ubicado a altura de la Puerta N°O1 de la UNL.

e En el siguiente cuadro, se muestra los proyectos de investigacidn en ejecucion o
culminados en el periodo anual 2024.

N.° CONVENIO DESCRIPCION ESTADO
1 CONTRATO-007- Manufactura Avanzada De Estaciones De Recarga Rapida De Vehiculos Eléctricos CONCLUIDO
2021-PROCIENCIA Basada En Sistemas Fotovoltaicos Inteligentes.
2 CONTRATO PES501079698- | Escalamiento de la produccién de telas de algodén y/o poliéster funcionalizadas con CONCLUIDO
2022-PROCIENCIA ZnO con propiedades antimicrobianas y proteccién a la radiacién UV.
. Caracterizacién petroldgica, estructural, térmica y como adsorbente de diferentes
CONTRATO N.°122- B HEE 3 g ¢ G & 2
B sillares (ignimbritas) de Arequipa para su uso sostenible en aplicaciones constructivas | CONCLUIDO
2018-FONDECYT 5
y ambientales.
TRAT! 3 : K
CONTRATO Redes de nylon con nanoparticulas de éxidos semiconductores resistentes a la EN
& RESQI082702: 2023, bioincrustacién para la acuicultura de conchas de abanico EJECUCION
PROCIENCIA P .
5 PES01084249- Acabado resistente a |a bioincrustaciéon marina a base de nanoparticulas de ZnO u Cu0 EN
2023-PROCIENCIA en polimeros de fibra sintética: Disefio, sintesis y caracterizacion EJECUCION
6 EE0I0342%0: Doctorado en Ciencias con mencién en Fisica EN
2023-PROCIENCIA EJECUCION
| posmss acas. | Ser e compuetode ras s s o con npartcuasde o, | e
PROCIENCIA- BM o P iR prog EJECUCION

antimicrobianas.

Fuente: Centro de Energias Renovables, febrero del 2025.
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2.5.4 Instituto de Matematicas y Ciencias Afines — IMCA

El Instituto de Matematicas y Ciencias Afines - IMCA ha desarrollado en el periodo 2024, las
siguientes actividades:

« Se dictd la Pre-Maestria IMCA 2024 con la participacion de 73 alumnos.

« En el primer semestre del 2024 se dictaron cursos de maestria (7) y de Doctorado (1).

- En el segundo semestre del 2024 Se dictaron cursos de maestria (6) y de Doctorado (6).
- Se realizaron los siguientes proyectos de investigacion:

1.Comportamiento asintético de funciones de densidad asociadas a funciones de varias
variables: Se estudia el comportamiento de funciones de densidad aritméticas asociadas a
funciones multiplicativas mediante el analisis de sus funciones zeta en varias variables.
Estado: 100% (culminado).

2.Efectividad en el Entrenamiento de Redes Neuronales Artificiales a través de Sistemas
Ergédicos: Se desarrolla un marco matematico para explicar y optimizar el entrenamiento
de redes neuronales mediante condiciones ergddicas y nociones del caos dindmico, lo que
mejora la estabilidad del aprendizaje. Estado: 100% (culminado) y cuenta con una
publicacién en revista indexada (Scopus).

3.Expansiveness in Dynamics and applications: expanding the French-Latin American
collaboration: Se investiga la expansividad y sus aplicaciones en diversos contextos,
abarcando aspectos topoldgicos, algebraicos, combinatorios, geométricos y
termodinamicos de acciones de grupo y subdesplazamientos. Estado: 10% (en proceso).

4 Regularidad bi-métrica asociada a ciertos problemas de desigualdad variacional: Se
aborda la regularidad bi-métrica en problemas de desigualdad variacional, con un paper
actualmente sometido al Journal of Optimization Theory and Applications. Estado: en
evaluacion.

5.Estudio del Pueblo Joven de Leticia: Investigacion enfocada en el analisis del fendmeno
del Pueblo Joven en Leticia. Estado: 95% (en proceso).
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2.5.5 Instituto de Investigacion y Capacitacion en Petroleo y Gas
Natural — IPEGA

El Instituto de Investigacion y Capacitacién en Petréleo y Gas Natural - IPEGA es un instituto de
investigacién que realiza diplomados ingenieria y gestién del gas natural, programas de
especializacidn y cursos de extension profesional; teniendo como objetivo actualizar y
especializar a los profesionales que se desempenan dentro del sector de hidrocarburos.

En el periodo 2024, IPECA realizé en total 15 programas de capacitacion, los que se dictaron en
la modalidad semipresencial y presencial, entre los cuales se puede mencionar:

¢ Tres Programas de Capacitacién sobre * En los meses de febrero, marzo, julio y
Instalaciones de Gas Natural en agosto se realizaron cursos del mismo
Residencias, Comercios e Industrias para programa, en modalidad presencial,
acceder a la Certificacion 1G3 financiado por el CAREC, en Cusco,
desarrollados en modalidad Pucallpa, Talara, Paita, Quillabamba,
semipresencial, con cddigos: 1G3V0324, Huamanga, Huancayo y Puno, con 446
1G3V0624 e 1G3V1024. Con un total de 40 matriculados.

matriculados.
e Y finalmente se iniciaron dos cursos de

e Dos programas de Capacitacion: capacitacion complementaria para
Instalador de Gas Natural para acceder a la certificacion 1G2 en
Residencias y Comercios para Acceder a modalidad virtual para estudiantes de
la Certificacién 1G2/IG1, desarrollados en Cusco y Pucallpa, en el que se
la  modalidad semipresencial, con inscribieron 43 participantes.

codigos  1G2SP0124 e  1G2SP0824,
contando con un total de 24
matriculados.
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2.5.6 Centro de Historia UNI

El Centro de Historia de la Universidad Nacional de Ingenieria (UNI) es una unidad
dependiente del Vicerrectorado de Investigacidon, cuya finalidad es la reconstruccion,
preservacién y difusidon de la historia de la ingenieria, la ciencia y la arquitectura en el Peru
republicano, tomando como punto de partida la exploracidon de la propia historia de la UNL.

El Centro resguarda un valioso acervo bibliografico, hemerografico y documental, dentro del
cual destacan el archivo histérico de la antigua Escuela de Ingenieros y una significativa
coleccion de publicaciones periddicas de los siglos XIX y XX, que constituyen fuentes de
consulta imprescindibles para la investigacién académica e histérica.

En el marco de sus actividades, el Centro de Historia UNI organizo la Il edicién del Congreso de
Historia de la Ingenieria y la Arquitectura en el Pera “Construyendo el Perd”, realizada los dias
23y 24 de noviembre de 2024. En esta edicion se rindié un homenaje al exrector de la UNI, Dr.
José Ignacio Lépez Soria, en reconocimiento a su trascendental aporte al estudio y difusion de
la historia. El Dr. Lopez Soria, desde Espana, expresd su agradecimiento a través de una carta
institucional, resaltando la importancia de este reconocimiento.
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[OLERANCIA CERO: *
AL HOSTIGAMIENTO
Y ACOSO SEXUAL

en la universidad

Organos Especiales

« Defensoria Universitaria
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3.1
DEFENSORIA
UNIVERSITARIA

La Defensoria Universitaria es un érgano auténomo en el ejercicio de sus funciones e
independiente de los érganos de gobierno de la Universidad. Estd encargada de velar por el
respeto de los derechos de los docentes, trabajadores, administrativos y estudiantes de la
comunidad universitaria.

Durante el ano 2024, se realizé la atencidon de las consultas, quejas y denuncias presentadas
por los miembros de la Comunidad Universitaria UNI, ademas de realizar talleres de
prevencion y otras actividades.

Entre las actuaciones de la Defensoria Universitaria se pueden mencionar los siguientes
aspectos generales de las consultas, quejas y/o denuncias:

¢ Se llevo a cabo el VI Congreso Nacional y
Il Congreso Internacional de Defensores e
Universitarios realizado en la Universidad (- t’fﬁ’l
Nacional del Centro del Perd vy
Universidad Peruana los Andes de la 70 ANIVERSARIO
ciudad de Huancayo, en dicho congreso DE LA DEFENSORIA UNIVERSITARIA
las mesas de dialogo trabajaron para Feria Espacios Seguros
establecer los lineamientos generales, Charlas, baile y dinamicas
organicos y funcionales, de las
Defensorias Universitarias, 1o que servira
para introducir modificaciones y mejoras
en los estatutos universitarios 'y
reglamentos internos.

¢ Se llevo a cabo la charla titulada "Charlas
informativas con estudiantes sobre
hostigamiento sexual y Flujograma de
atencidén de la Defensoria Universitaria”,

Flujograma de atencién para denuncias
por hostigamiento sexual

la cual, junto con otras actividades como m&mmﬂr&&mm“
talleres y ferias informativas, resultd ser . ).)
un espacio enriquecedor que contribuyd zf,, di o T e
a sensibilizar  a la comunidad ))
universitaria sobre la importancia de & ;,é;bm s S,
prevenir y erradicar toda forma de Yoo mem@iﬂ

violencia en la UNL.

Presertao ]
o slegatos / 3dias
resiiza sudenca

¢ Se realizaron 5 campanas, de las cuales 3
fueron presenciales y 2 virtuales, con un
total de 2,975 asistentes. v

¢ Se logré la atencién de 84 denuncias y 19 1 —
atenciones a consultas. ‘
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« Se realizaron acciones preventivas para
promover la no violencia en el campus
universitario.

| Curso virtual
1.Charlas y talleres informativos: Previniendo el
Dirigidos a toda la comunidad hostigamiento sexual
universitaria (Estudiantil, Docentes y en la universidad
administrativos de la UNI), con el tAtada dasde

objetivo de concientizar sobre Ia
importancia de la prevencién sobre la
violencia en todas sus formas y
promover una cultura de respeto y Con el apoyo de:
convivencia universitaria libre
de hostigamiento sexual.

2.Campanas de sensibilizacion: Sobre el
hostigamiento sexual en la UNI que
realiza la Defensoria Universitaria a ,
través de las redes sociales como tik 5:(;;:35:‘1‘2:&“}3:::::‘
Tok, Facebook y otros medios de |
comunicacion, en las que se difunden
mensajes con el objetivo de combatir

#ActivaTuPoder

Iasl formas de wolencna.\ de.ge.ner.o y f reﬂeyxién
asi crear un campus universitario libre ; ;
de violencia y promover una cultura e . b 4ta edicién
de igualdad. ;

3.Atenciones y orientacién

personalizada: Se brindd atencién y
orientacion legal a estudiantes y

miembros de la  Comunidad ' OLERANC|A CERO:

Universitaria UNI que pasaron por

situaciones que  afectaron  sus | AL HOSTIGAMIENTO
derechos individuales. ¥ Y Acoso SEXUAL

4.Colaboracidon con otras instancias: Se I o . d d
trabajé en coordinaciéon con otras ;’ en la vuniversiaa

instancias de la UNI, como la En memoria de Ana Paola Vargas,

Direccién de Bienestar Universitario, ' estudiante universitaria, victima de
Unidad del Centro Médico, Unidad de l feminicidio en la UNSA

Servicios Generales, Unidad de
Asistencia Social, Decanos de las
Facultades, Secretaria General,
Unidad de Recursos Humanos,
Unidad de Abastecimiento, Oficina <
de Asesoria Juridica y los 03 Organos @:}H&:i‘.‘ﬁ ?f\\ @
Especiales de Hostigamiento Sexual
de la UNI (Secretaria de Instruccion,
Comisién Disciplinaria y Tribunal
Disciplinaria de la UNI), para

o 5 @
I nvitacicn

fortalecer las medidas de prevencion Capacitacion Hostigamiento sexual

y atencién frente a casos de como violencia de género
diferentes tipos de violencia y et et s vt e e
hostigamiento sexual en el campus St e oy Abie e SR A et

. - . Representante del Ministerio de la Mujer y poblaciones Vulnerables (M#MP)
universitario. :
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Facultades

» Facultad de Arquitectura, Urbanismo y Artes (FAUA)

» Facultad de Ciencias (FC)

» Facultad de Ing. Ambiental (FIA)

» Facultad de Ing. Civil (FIC)

« Facultad de Ing. Econémica, Estadistica y CC. SS. (FIEECS)
« Facultad de Ing. Eléctrica y Electrénica (FIEE)

« Facultad de Ing. Geoldgica, Minera y Metalurgica (FIGMM)
« Facultad de Ing. Industrial y de Sistemas (FIIS)

« Facultad de Ing. Mecanica (FIM)

» Facultad de Ing. Petréleo, Gas Natural y Petroguimica (FIP)
» Facultad de Ing. Quimica y Textil (FIQT)
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4.1
Facultad de
Arquitectura, Urbanismo y Artes

La Facultad de Arquitectura, Urbanismo y Artes (FAUA), tiene como misién la formacion
profesional con excelencia académica de alto nivel y calidad, para ello, en el ano 2024, se
aprobd la creacion de la Escuela Profesional de Urbanismo, que se orientara a la formacion de
futuros profesionales con la capacidad de planificar, ordenar y disefar las ciudades y el
territorio.

Actividades Destacadas

Obtencidon de la Certificacion 1SO
90012015 en los ambitos de gestidn
académica, investigacién e innovacion.

Reconocimiento al director de la revista
Devenir, Dr. José Carlos Hayakawa Casas,
y a 10 miembros de su equipo editorial
por la incorporacion de dicha
publicacién en la base de datos SCOPUS,
constituyéndose en la primera revista
cientifica peruana indizada
temas de

internacionalmente en
arquitectura y patrimonio.

» Participacion de la delegacion oficial de

la FAUA, conformada por seis docentes y
siete estudiantes, en la XX| Semana de la
Arquitectura en Madrid, donde se
sostuvieron reuniones con autoridades
del CEU San Pablo y de la Universidad
Europea de Madrid, con miras a
establecer convenios interinstitucionales
que incluyan pasantias, workshops,

intercambios académicos y programas
conjuntos de maestria.
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e Culminaciéon de la primera promocién Unidad de Posgrado
del Doctorado en Arquitectura y
Urbanismo.

Participacién en actividades  de
internacionalizacion orientadas a la
suscripciéon de convenios, entre ellas: la
XXl Semana de la Arquitectura en
Madrid, el International Summer School
en ltalia y el Encuentro REFAL en

o Apertura y consolidacién de cinco
programas de maestria y del Doctorado
en Arquitectura, actualmente con tres
promociones activas.

e Desarrollo del Pleno Académico del
Doctorado en Arquitectura, con la
participacién de docentes y estudiantes.

Colombia. 2 < s
. y Instituto de Investigacion

« Participacion de tres docentes y seis

estudiantes en el IV Encuentro REFAL « Seguimiento y monitoreo de proyectos

(Red de Escuelas y Facultades de de investigacion.

Arquitectura Latinoamericana), « Presentacion de los trabajos

desarrollado en Leticia, Colombia. desarrollados en el marco del Ano
« Participacion de docentes y estudiantes Sabatico 2023-2024.

del Taller 5 en el International Summer « Otorgamiento de subvenciones a

School for Advanced Studies UniBS docentes y estudiantes participantes en

2024: “Learning from Lima - Radical proyectos de investigacion.

Indigenism vs. Urban Sprawl!”, realizado

en Brescia, Italia. Unidad de Produccién de Bienes y
« Visita técnica a la Universidad de Cuenca Servicios

(Ecuador), con el propédsito de explorar
lineas de cooperacion y concretar
convenios de interés mutuo.

Realizacion del Concurso Arquitectonico
de |Ideas para el nuevo pabelldn
académico, administrativo y de servicios

« Dictado del Curso de Especializacion en
Agente Inmobiliario, en el marco del
convenio suscrito con el Ministerio de
Vivienda, Construccion y Saneamiento.

. Laboratorios
complementarios de la Escuela
Profesional de Arquitectura de la FAUA- » Laboratorio de Fabricacion Digital

UNI. (FABLAB): desarrollo de actividades de

‘ 4 1 prototipado y  fabricaciéon  digital
mediante tecnologias de impresiéon 3D,
corte laser y fresado CNC. Asimismo, se
dictaron talleres de diseno asistido por
computadora (CAD) y se brindaron
asesorias técnicas especializadas.

« Laboratorio de Fotografia, Cine y TV:
desarrollo de clases presenciales y
consultas de archivos a través de la
plataforma del Aula Virtual FAUA. Los
grupos de trabajo realizaron préacticas en
laboratorio, con un minimo de tres
sesiones por grupo.
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4.2

Facultad de
Ciencias

La Facultad de Ciencias (FC), fundada en 1960 y ubicada en el distrito del Rimac, es un
referente nacional en la formacién e investigacion en ciencias basicas. Ofrece programas de
pregrado y posgrado en computacion, fisica, matematica y quimica, cuenta con centros de
investigacion asociados y mantiene un compromiso activo con la divulgacién cientifica y la
responsabilidad social.

Durante el ano 2024, desarrolld las siguientes actividades:

Unidad de Investigacién Unidad de Posgrado

e Financiamiento de 14 proyectos de « Ejecucion de los procesos de admision
investigacion ganadores. 2024-1 y 2024- para los programas de
» Seleccién de 20 proyectos para su posgrado.

publicacion en la revista Revciuni.
Reconocimiento a 2 proyectos
ganadores en la modalidad formativa.
Solicitud de ampliacién de subvencion
destinada a la implementacion del
Escuela de

Laboratorio de la
Computacion.

Asesoria a los estudiantes en el tramite
de sustentacidén de tesis de maestria y
doctorado.

Desarrollo de sustentaciones de tesis de
maestria.

Apoyo en las exposiciones de seminarios
de tesis y proyectos de investigacion.
Gestion eficiente de los procesos de
tramite documentario de los alumnos.
Elaboracién de constancias de
finalizacidn de estudios.
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Unidad de
Universitaria

Responsabilidad  Social

« Organizacién de charlas y conferencias
dirigidas a la comunidad universitaria.

Unidad ce
Facultad de Responsabilidad

£
CIENCIAS | social Universitaria @ ews

»Ii

El uso de la Espectroscopia
Raman y la Nanotecnologia
en la Quimica Analitica

Explorando la sinergia del Machine Learning con la Quimica

f 5 Facultad de ic UNIVERSIDAD
& ciencias| 047 B o

CONFERENCIA VIRTUAL

“Codisefiando nuestro futuro
con calidez personal, calidad
profesional e inteligencia
artificial”

Dirigido a la comunidad universitaria.

» Gestion de los servicios brindados por los
laboratorios de la Facultad de Ciencias.

» Realizacion de las ceremonias de
bienvenida a los ingresantes 2024-| y
2024-I1.

o Administracion y gestion de los
ambientes del Centro de Investigacién y
del Auditorio de la Facultad de Ciencias.

Laboratorios

+ Laboratorio de Quimica Analitica e
Instrumental N.° 33:

1.Gestion de la adquisicion de reactivos
controlados y no controlados.
2.Atencién a estudiantes tesistas y de
proyectos de tesis para el uso de los
ambientes y desarrollo de actividades
en laboratorio, conforme a los
protocolos establecidos.
3.Coordinacién del uso del
espectrofotdometro  de  absorcidn
molecular UV-Vis y del espectrometro
de absorcién atdmica por parte de
tesistas e investigadores.
4.Renovacion de la superficie de las
mesas de trabajo del laboratorio.
5.Cestion de la compra de diversos
equipos especializados de laboratorio.
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4.3

Facultad de
Ingenieria Ambiental

La Facultad de Ingenieria Ambiental de la Universidad Nacional de Ingenieria (UNI) forma
profesionales en ingenieria sanitaria, ambiental e higiene y seguridad industrial, contribuyendo
al desarrollo sostenible del pais. Asimismo, ofrece programas de posgrado en maestrias y
doctorados en Ciencias en Ingenieria Ambiental con diversas menciones especializadas.

Actividades Destacadas Unidad de Investigacién
» Se logré la acreditacion del Laboratorio « Los docentes investigadores de la FIA
de Higiene y Seguridad Industrial. publicaron articulos en revistas
¢ Remodelacion de los laboratorios de indexadas.
Ingenieria Ambiental y de Investigacion. « Se adquirid nuevo equipamiento para
« Adquisicion de un minibUs destinado a laboratorios y proyectos académicos.
las actividades académicas y de « Se organizaron concursos de proyectos
proyeccion de la facultad. de investigacion financiados por la
faculta.
Académico y de Formacién « Se supervisd el avance de los proyectos
ganadores.
* Implementaron programas de

« Se gestionaron subvenciones para
docentes y estudiantes.

Se coordind la participacion institucional
en UNICTEC 2024, consolidando Ia
presencia de la facultad en espacios
académicos de relevancia.

especializacién en gestion de calidad
orientados a optimizar la metodologia
de ensenanza.

» Fortalecimiento de la educacién virtual
mediante la modernizacidon y mejora de
las plataformas digitales de aprendizaje.

Modernizacién f - UNICTEC
« Implementacion de  espacios de "' T " 2004
coworking 'y salas de  estudio
colaborativo para formentar el o EXPOFERIA
aprendizaje, la innovacidn y el trabajo en # =% TECNOLOCGICA

equipo entre los estudiantes. [ A DE LA UNI

Coliseo UNI
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Unidad de Posgrado

Implementaciéon y consolidaciéon de los
planes de estudio conforme a la nueva
Ley Universitaria, al Estatuto de la UNI y
al Licenciamiento de SUNEDU para los
programas de maestria, lo que incluyd la
revision de cursos y requisitos previos.
Revisién de los silabos de los cursos
correspondientes a las Maestrias y
Doctorados de la FIA.

Atencidn a solicitudes de certificados de
estudios (simples y de finalizacion),
constancias de egresados y érdenes de
mérito.

Tramite y atencidén de solicitudes de
aprobacion y sustentacion de planes de
tesis.

Actualizacién continua de datos en el
SICGA, sistema en el que se registra y
gestiona la informacién econdmico-
financiera.

Centro de Informacién

Adquisicion de libros para el uso de la
comunidad FIA.

Compra de mobiliario destinado a
personal administrativo y usuarios.
Renovacién y modernizacion de equipos
de coOmputo.

Recuperacion y acondicionamiento de
los ambientes de la biblioteca en el
primer nivel.

Registro e incorporacién de libros
pendientes y nuevas adquisiciones en el
catdlogo de la biblioteca.

Seccién de Extensién y Proyeccién Social

Organizacion de las ceremonias de
bienvenida a los ingresantes de los
semestres 2024-1y 2024-11.

Ejecucidn del Programa de Orientacion
Vocacional en Ingenieria Sanitaria.
Desarrollo de cursos libres dirigidos a la
comunidad universitaria.

Validacién de certificados emitidos en
anos anteriores, conforme a los
requerimientos de entidades publicas y
privadas.

Laboratorios

Visita del Dr. Pablo Lizana, docente e
investigador del Laboratorio de
Epidemiologia y Ciencias Morfologicas
de la Pontificia Universidad Catdlica de
Valparaiso (Chile), quien brindd una
capacitacion  tedrico-practica  sobre
trastornos musculoesqueléticos y
calidad de vida, ademas de un seminario
de estadistica aplicada a la investigacion
en salud ocupacional dirigido a
brigadistas y tesistas del LABIHSI.
Presentacién del trabajo de
investigacion titulado “Evaluacién
ergonémica en un  equipo de
arquedlogos de Lima - Perd” en el VI
Congreso Nacional de Ergonomia,
organizado por la Asociacién de
Ergonomia Argentina y realizado en la
ciudad de Buenos Aires, a cargo del
equipo de investigacion del LABIHSI.
Obtenciéon de la acreditacion NTP-
ISO/IEC 1702522017, otorgada por el
Instituto Nacional de Calidad (INACAL)
por un periodo de tres afios, con nimero
de registro LE-244.

El edificio del Centro de Investigacién de
Tratamiento de Aguas Residuales
(CITRAR-UNI) de la Facultad de
Ingenieria Ambiental obtuvo la
certificacién LEED Silver por su disefio y
construccion ambientalmente
sostenible, convirtiéndose en el primer
edificio de la UNI en alcanzar este
reconocimiento.

La certificacién, otorgada por el Green
Building Council & Green Business
Certification, representa un logro
destacado para la UNI, al ser la primera
universidad publica del pais en obtener
dicha distincion.
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4.4

Facultad de
Ingenieria Civil

La Facultad de Ingenieria Civil (FIC) de la UNI, fundada en 1876 como la primera escuela de
ingenieria civil del Per(, es una de las mas prestigiosas de América Latina. Forma profesionales
altamente calificados y comprometidos con el desarrollo sostenible, contando con programas
acreditados, docentes especializados e infraestructura moderna que integra la excelencia
académica con la practica profesional.

Actividades Destacadas « Una delegacion de estudiantes realizd
r . una visita académica a universidades de
« Se llevd a cabo la ceremonia de : 5

o ) Alemania, fortaleciendo la

reconocimiento a los estudiantes que : : . : 5

. . internacionalizacion y el intercambio
obtuvieron los primeros puestos. L.

académico.

« Se desarrolld un homenaje en
conmemoracién del Dia del Docente
Universitario, en reconocimiento a la
labor formadora del profesorado.

« Una delegacion de estudiantes de la FIC
participd en el Congreso Nacional de
Estudiantes de Ingenieria Civil (CONEIC-
Ucayali 2024), realizado en la ciudad de « Se desarrollé el Curso de Redaccion de
Pucallpa. Articulos de Ciencia e Ingenieria, dirigido
a los docentes de la FIC.

« Se llevd a cabo la exposicion final de
proyectos de investigacién de la FIC,
evidenciando los avances y resultados

« La FIC participd en el Desfile Civico por el
148.° Aniversario de la Universidad
Nacional de Ingenieria, reafirmando su
compromiso institucional.

Unidad de Investigacion

obtenidos.
« Se organizd el Concurso de Proyectos de
Investigacion - Periodo 2025,

promoviendo la generacién de
conocimiento e innovacion.
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» Se elabord y difundié la Novena Edicién
del Boletin del IIFIC, como medio de
divulgacién académica y cientifica.

« El Instituto de Investigacién de la FIC
(IFIC)  participd en la Expoferia
Tecnoldgica UNICTEC 2024.

|

Unidad de Posgrado

« Se llevaron a cabo los programas de
maestria y doctorado correspondientes
a los ciclos académicos 2025-1 y 2025-II,
fortaleciendo la formacién especializada
y la investigacién en ingenieria civil.

Centro de Cémputo

« Se adquirieron 75 computadoras
destinadas al servicio académico vy
administrativo de la comunidad FIC.

« Se instald un sistema de aire
acondicionado en la Sala B,
garantizando condiciones dptimas para
el desarrollo de actividades.

« Se efectué el mantenimiento continuo
de la pagina web institucional de la FIC,
asegurando su actualizacion y
funcionamiento permanente.

» Se implementd un sistema de camaras
de videovigilancia, contribuyendo a la
seguridad de los ambientes del Centro
de Cémputo.

Biblioteca

« Se gestionaron los servicios de acceso a
instalaciones, actualizacion de carnés de
biblioteca, préstamo de libros y tesis, asi
como la asesoria en el uso del catalogo.

« Se realizd la catalogacién de 46 tesis y 14
libros mediante el sistema KOHA,
incluyendo la descripcion bibliogréfica,
clasificacion e indizacién con los
encabezamientos de materia de la
Library of Congress (LC).

« Se realizd la revision de 54 tesis y
trabajos de suficiencia profesional, tanto
en version impresa como digital.

» Se llevd a cabo el inventario anual de las
colecciones, garantizando su adecuada
organizacion y control.

e Se brindaron ocho charlas virtuales de
capacitacion a los usuarios, orientadas al
uso de la ASCE Library, base de datos
especializada que provee recursos de
informacion en Ingenieria Civil.

ASESORIA EN EL

Wse de la base de de ’

e R

AMERICAN SOCIETY OF CIVIL ENGINEERS

l/

Oficina de Proyeccién Social

« Se brindd atencién a dos instituciones
que realizaron visitas a los laboratorios
de la FIC.

« Se suscribieron 17 convenios destinados
a fortalecer las practicas profesionales de
los estudiantes de la facultad.

« Se desarrollé el Curso de Teoria Musical
dirigido a los postulantes a la Banda de
MdUsica de la UNL.

« Se llevaron a cabo 17 cursos de
extension, orientados a la actualizacion
profesional y a la vinculacién con la
comunidad.
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e Se dictaron charlas de orientacién « Laboratorio de Mecanica de Suelos:
dirigidas a estudiantes y publico en 1.Se llevaron a cabo capacitaciones
general sobre los servicios sociales que continuas al personal administrativo y
ofrece la Unidad de Responsabilidad técnico, a cargo del equipo
Social. responsable de la implementacién de

* Se realizd el Curso de Interpretacion de las normas ISO 45001 y 1400],
las Normas 1SO, contribuyendo al fortaleciendo la gestidn de seguridad,
fortalecimiento de competencias en salud ocupacional y medio ambiente.
gestion de calidad. 2.S5e ejecutaron las calibraciones

« Se adquirieron instrumentos musicales periddicas de los equipos de
para la implementacién de la Banda de laboratorio, conforme a la
Musica de la UNL. programacién establecida para el afo

* Se realizaron ensayos semanales con la 2024, garantizando la confiabilidad
Banda de Mdsica, promoviendo la de los ensayos.
formacién artistica de los estudiantes. 3.Se realizaron mantenimientos

« La Banda de Musica de la UNI efectud preventivos y correctivos de los
tres presentaciones en eventos civicos, equipos de laboratorio, de acuerdo
una de ellas en el desfile por el con el programa de mantenimientos
Aniversario Institucional de la UNI. 2024, asegurando  su 6ptimo

funcionamiento y prolongando su

vida atil.
« Laboratorio de Fisica:

1.Se  desarrollaron practicas de
laboratorio con la participacién activa
de los estudiantes, quienes realizaron
e informaron sus experiencias en
diversos topicos de la fisica aplicada,
tales como mecanica, fluidos,
oscilaciones, ondas, electricidad y
magnetismo.

Laboratorios

« Laboratorio de Quimica:

1.Se realizaron ensayos fisicoquimicos
en muestras de suelos, agregados,
diamantinas y agua, contribuyendo a
la investigacion y al desarrollo de
proyectos académicos y profesionales.

2.Se brindaron servicios de analisis
fisicoquimicos al Laboratorio de
Mecénica de Suelos, al Laboratorio de
Ensayo de Materiales, al CISMID y a
terceros, fortaleciendo la articulacidon
con otras unidades y el sector externo.

3.Se efectud la instalacién de lavaderos
en el area de practicas estudiantiles,
mejorando las condiciones de trabajo
y seguridad.

4.Se realizd el pintado de la fachada y
de las puertas de rejas del laboratorio,
optimizando la  presentacion y
conservacion de la infraestructura.
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4.5
Facultad de Ingenieria

Economica, Estadistica y CC.SS.

La Facultad de Ingenieria Econémica, Estadistica y Ciencias Sociales (FIEECS) es la Unica en
Lima Metropolitana que se dedica a la formacién de profesionales en ingenieria econdémica e
ingenieria estadistica. Es una facultad eficiente, emprendedora e innovadora al servicio del
desarrollo del pais. Estad integrada por dos escuelas profesionales: Ingenieria Econémica e
Ingenieria Estadistica.

Actividades Destacadas « La Unidad de Multiculturalidad y Género
organizd una serie de actividades
especiales en el marco del Dia
Internacional de la Eliminacién de la
Violencia contra la Mujer. Este espacio
brindé la oportunidad de reflexionar,
sensibilizar y participar en acciones
orientadas a erradicar la violencia de
género, con el objetivo de promover una
sociedad mas justa e igualitaria.

FACULTAD DE INGENIERIA
ECONOMICA, ESTADISTICA
¥ CIENCIAS SOCIALES

DI INTERNACIONAL .,

ACION DE LA VIOLENCIA LEXION
DELA Eué‘o‘:mA U AMUJER REFLEjcion

» Se dio inicio a la Maestria en Data
Science, programa de posgrado de alto
nivel orientado a la formacion de
profesionales y cientificos especializados
en el andlisis, gestion y aprovechamiento
de datos.

CHARLA INFORMATIVA

MAESTRIA EN

DATA "
SCIENCE

Tolerancia cero al B
gtigamiento y 8C080 8eX!
> ‘gen 1a universidad

Psg. N° 059
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Unidad de Investigacién « Se organizd la MASTERCLASS, espacio
académico de alto nivel en el que se
dictaron los cursos: “La Incorporacién del
Riesgo en la Evaluacién de los Proyectos
de Inversion”, “Reforma del Sistema
Privado de Pensiones: Enfoque Critico” y
“Estrategias de los Objetivos de
Desarrollo Sostenible (ODS)".

« Se publicd la Revista IECOS, Vol. 25, N.° 2,
y la Revista LIDERA, Ano 2, N.° 2
contribuyendo a la difusion de la
produccion cientifica.

revista iecos

B rcunosteonisi | UNIDAD DE

[ ECONOMICA, ESTADISTICA

? ¥ CIENCIAS SOCIALES PUSBRADG

MASTERCLASS

LA INCORPORACION DEL
RIESGO EN LA EVALUACION
DE LOS PROYECTOS DE INVERSION

Biblioteca

UNIVERSIDAD NAC

PRI WA MO AT oA 003 « Se efectud el registro e incorporacién
fisica y en el Sistema de Biblioteca Koha
del material bibliografico (libros y tesis).

» Se organizd el Concurso Anual de » Se llevaron a cabo los procesos técnicos
Investigacién Formativa de Estudiantes complementarios para la organizacién y
conducentes a Tesis FIEECS 2024, control del material bibliografico.
promoviendo la investigacion « Se actualizd el listado de tesis
académica en el pregrado. disponibles en la biblioteca.

« Se desarrolld el Concurso Anual de « Se brindd atencién a los wusuarios,
Proyectos de Investigacion Ordinaria garantizando un servicio oportuno y
FIEECS 2024, orientado a fortalecer las eficiente.
lineas de investigacion institucionales. « Se elaboraron las etiquetas de

« Se Dbrindd apoyo a docentes e identificacién del material bibliografico.
investigadores para la participacion en « Se realizd la seleccidn, identificacion y
eventos cientificos indexados en Scopus, listado del material bibliografico para
fomentando la visibilidad y el impacto descarte, en concordancia con la
internacional de la produccién normativa vigente.
académica.

Unidad de Posgrado

» Se desarrollaron con éxito los programas
de maestria y doctorado, en estricto
cumplimiento del plan académico 2024.
Asimismo, se llevaron a cabo de manera
satisfactoria las etapas de Premaestria y
el Examen de Méritos y Conocimientos,
asegurando la calidad y rigurosidad de
los procesos formativos.
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4.5
Facultad de Ingenieria

Eléctrica y Electronica

La Facultad de Ingenieria Eléctrica y Electrénica (FIEE) tiene como misién formar profesionales
de excelencia, lideres en el campo de la ingenieria, competentes, innovadores y
comprometidos con la investigacién cientifica, orientada al desarrollo tecnolégico y social en
beneficio del Perd. Asimismo, reafirma la identidad nacional y el legado de una cultura
histérica que constituye motivo de orgullo y admiracién en el ambito mundial.

Actividades Destacadas

« Se dio inicio a la construcciéon del nuevo « Se llevo a cabo la Feria de Proyectos de
Laboratorio de Formacidn Profesional en Investigaciéon en ambos ciclos
Ingenieria Eléctrica, con el objetivo de académicos, promoviendo la innovacion
brindar a nuestros estudiantes un y la formaciéon investigativa de los
entorno de aprendizaje de primer nivel, estudiantes.

que potencie el desarrollo practico y
facilite el acceso a tecnologia de _
vanguardia. & maowry () ABET FIEE

— PRESENTACION DE —

Concurso y

Feria de
Proyectos
2024-1
Sy _sces’

« Se aprobdé la movilidad académica
internacional para 5 estudiantes en el
ciclo 2024-1 y 4 en el ciclo 2024-ll,
quienes realizaron estudios en
universidades de Brasil, Chile, México,
entre otros paises.
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Unidad de Posgrado

Se ofrecieron cursos en modalidad a
distancia para los programas de Pre-
Maestria, Maestria y Actualizacién,
ampliando el acceso a la formacién
académica especializada.

Se llevaron a cabo charlas informativas
virtuales dirigidas a los postulantes de
los distintos programas de maestria.

Se realizaron los procesos de admision
en modalidad virtual, garantizando
transparencia y rigor académico.

Se efectuaron sustentaciones de tesis de
maestria en modalidad virtual,
facilitando la culminacién de los
estudios de posgrado.

Se iniciaron las coordinaciones para la
creacion del Diplomado Especializado
en Sistemas Eléctricos de Potencia,
respondiendo a las demandas de
especializacion del sector.

Instituto de Investigacion

El equipo DATAWIN gandé el primer
lugar en el Reto 1. "Innovando la
verificacion del cumplimiento de la
normativa laboral y la seguridad y salud
en el trabajo (SST)" durante la Dataton
Laboratech 2024. El evento, organizado
por el Ministerio de Trabajo y Promocion
del Empleo del Perq, la Unién Europea
en Perq, la OIT para América Latina y el
Caribe, Google Cloud, Huawei
Latinoamérica y la Universidad de Piura,
contd con la participacién de mas de
460 equipos y mas de 1,000 estudiantes.

4
8

« Se aprobaron
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los Proyectos de
Investigacién Formativa 2024, evaluados
por la Oficina de Investigacion vy
validados por el Comité Consultivo del
Instituto de Investigacion de la FIEE.

Se efectud el equipamiento de cuatro
ambientes destinados exclusivamente al
desarrollo de proyectos de investigacion
de la facultad, fortaleciendo Ia
infraestructura cientifica.

Se concretd la publicacion de tres (3)
articulos de investigacidn en revistas
cientificas internacionales y un ()
articulo en revista cientifica nacional,
contribuyendo a la visibilidad académica
y al avance del conocimiento.

Oficina de Proyeccién Social

« Se desarrollaron cursos de Extensidon

Universitaria dirigidos al publico en
general, fortaleciendo el vinculo de la
facultad con la sociedad.

Se ejecutaron programas de
capacitacion  dirigidos al personal
administrativo y docente de la facultad,
orientados al fortalecimiento de sus
competencias.

Se convocaron practicas profesionales
para los estudiantes de cada
especialidad, promoviendo su insercién
en el ambito laboral.

Se organizaron conferencias  de
actualizacién dirigidas a la comunidad
FIEE, fommentando la formacidn continua
y el intercambio académico.
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4.6
Facultad de Ingenieria

Geologica, Metalirgica y Minas

La Facultad de Ingenieria Geoldgica, Minera y Metallrgica (FIGMM) se caracteriza por su
compromiso con la formacion continua y de excelencia de sus estudiantes. Actualmente,
ofrece tres carreras profesionales, Ingenieria Geoldgica, Ingenieria de Minas e Ingenieria
Metaldrgica, orientadas a responder a las demandas del desarrollo sostenible y tecnoldgico del
pais. Sus egresados destacan por su alto nivel técnico y profesional, desempendndose en
diversas actividades del ambito geoldgico, minero y metallrgico, tanto a nivel nacional como
internacional.

Actividades Destacadas

+ Mds de 30 doctorandos, entre ellos * El decano de la FIGMM, Dr. Ing. Alberto

docentes de la facultad, culminaron con
éxito el primer ciclo del Doctorado en
Ciencias e Ingenieria Geoldgica, Minera y
Metallrgica, consolidando asi su
formacién académica y su compromiso
con la investigacidon cientifica y el
desarrollo del sector.

Landauro Abanto, junto al director de la
Escuela Profesional de Ingenieria de
Minas, MSc. Ing. José Corimanya
Mauricio, docentes y representantes de
empresas del sector, participaron en la
inauguracién del moderno Laboratorio
de Software Minero. Esta iniciativa tiene
como propdsito brindar a los estudiantes
acceso a herramientas tecnoldgicas
empleadas en la industria minera,
fortaleciendo su formaciéon practica y
competitividad profesional, %
asegurando que adquieran experiencia
con tecnologia actual antes de su
insercion laboral o) practicas
preprofesionales.
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Se llevaron a cabo las ceremonias de
bienvenida a los ingresantes de los ciclos
2024-1 y 2024-1l, en las que los nuevos

estudiantes recibieron la tradicional
acogida de la Facultad, en
reconocimiento a su esfuerzo,

dedicacion y mérito académico al lograr
una vacante y convertirse en parte de la
comunidad universitaria.

Oficina de Proyeccién Social

« Con

la participacién de autoridades
universitarias, representantes de
organismos de cooperacion
internacional, del sector publico,
docentes, estudiantes y publico en
general, se desarrollé el seminario
“Mineria  Sostenible, Impactos y
Mitigacion Ambiental Minera”. El evento
promovid el intercambio de
conocimientos y experiencias sobre
practicas responsables y sostenibles en
la actividad minera, reafirmando el
compromiso institucional con la

formacién y la investigacién orientadas
al desarrollo sostenible del sector.

La Facultad de Ingenieria Geoldgica,
Minera y Metallrgica, en coordinacion
con la Direccion de Responsabilidad
Social y Desarrollo Sostenible, organizé
un ciclo de ponencias magistrales
dirigidas a la comunidad universitaria y
al publico en general. Entre ellas
destacaron:
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1.La Facultad de Ingenieria Geoldgica,
Minera y Metallrgica, en
coordinacién con la Direccion de
Responsabilidad Social y Desarrollo
Sostenible, organizé un ciclo de
ponencias magistrales dirigidas a la
comunidad universitaria y al publico
en general. Entre ellas destacaron:

2.“Compania Minera Volcan: Memoria,
Balance y Comentarios”, centrada en
la gestién y resultados del sector
minero.

3.“Inteligencia Artificial Empresarial: El
futuro que nos espera y desafia,
(Quién estd en el control?”,
orientada a reflexionar sobre el
impacto de la IA en los procesos
empresariales.

4.“Costos en Mineria a Tajo Abierto —
Laboratorio de Software Minero
FIGMM?", enfocada en el uso de
herramientas tecnoldgicas para la
optimizacién de operaciones
mineras.

En el marco del 148° aniversario de la
Facultad de Ingenieria Geoldgica, Minera
y Metallrgica, la Escuela Profesional de
Ingenieria Geoldgica inaugurd con éxito
el ciclo de conferencias conmemorativas.
Durante las jornadas se abordaron
temas de gran relevancia para el
desarrollo del sector, como la geologia
del Perl y su influencia en el contexto
mundial, la geotectdnica y metalogenia
en el pais, los yacimientos estratégicos y
la geologia ambiental y el cambio
climético, fortaleciendo el intercambio
académico y la actualizacién cientifica
entre estudiantes, docentes y
profesionales del rubro.
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4.1
Facultad de Ingenieria

Industrial y de Sistemas

La Facultad de Ingenieria Industrial y de Sistemas (FIIS) forma profesionales en Ingenieria
Industrial e Ingenieria de Sistemas con sdlida base cientifica, tecnoldgica y ética. Su
permanente innovacidn y actualizacidn curricular, junto con modernas facilidades
tecnolégicas, aseguran una formacién integral orientada a la investigacién, la innovacién y la
responsabilidad social.

La Facultad promueve el pensamiento critico y sistémico, el respeto por el medio ambiente y
la identidad nacional, preparando ingenieros capaces de afrontar con éxito los desafios de un
mundo globalizado, complejo y competitivo, contribuyendo al desarrollo sostenible del pais.

Actividades Destacadas * Estudiantes de la FIIS fueron ganadores
en la categoria Nears del Latina
Blockchain Hackathon 2024, con un
proyecto innovador que busca cerrar la
brecha de género en la educacion.

« Se aprobd la creacidn de la nueva
carrera profesional de Ingenieria de
Inteligencia  Artificial, orientada a
contribuir al desarrollo sostenible de la
tecnologia y atender la creciente
demanda de profesionales expertos en
IA en el pafs.

Se dio inicio al Programa de Doble
Titulacidén de la FIIS con la prestigiosa
Hanyang Cyber University de Corea del
Sur, iniciativa que promueve la
excelencia académica y la
internacionalizacion de los estudiantes.
Se suscribié el Convenio de Doble Grado
entre la UNI y Hanyang Cyber University,
dirigido a estudiantes y egresados de
Ingenieria de  Sistemas, el cual
contempla doce cursos virtuales y una
experiencia presencial en Seul.
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« Se realizd la Feria de Proyectos 2024-| y Unidad de Posgrado
2024-ll, en la cual los estudiantes

expusieron desarrollos aplicados en * La Facultad de Ingenieria Industrial y de

inteligencia  artificial, dindmica de
sistemas, redes neuronales, aplicaciones
mdviles, reconocimiento  facial vy
modelos de negocio.

Se llevd a cabo el | Congreso de Supply
Chain, organizado por el Centro Cultural
Avanzada Tecnoldgica (CCAT), espacio
gue reunidé a estudiantes destacados y
fomentd el intercambio de
conocimientos en el ambito de la
gestién de cadenas de suministro.

Se inauguré el techado del sétano del
nuevo edificio de la FIIS, un logro que
refleja el compromiso de la Facultad con
la excelencia académica y la mejora de
su infraestructura.

Instituto de Investigacién

El Laboratorio de Inteligencia Artificial
(LabiAR) anuncié la adquisicion de dos
robots humanoides, Pepper y Furhat,
marcando un importante avance en el
desarrollo tecnolégico y académico de la
institucién. Estos equipos permitirdn a
los estudiantes de la Facultad de
Ingenieria Industrial y de Sistemas (FIIS)
desarrollar proyectos de robdtica social,
orientados a investigar la interaccion
entre humanos y robots, con el objetivo
de que en el futuro estas tecnologias
puedan apoyar diversas actividades en
beneficio de la sociedad.

El Instituto de Investigacién de la FIIS
(IIF1IS) organizé dos talleres orientados a
la elaboracién de proyectos de
investigacion, dirigidos a alumnos
investigadores y a investigadores, bajo la
tematica Chat GPT - Open Al

El IIFIIS publicé la Convocatoria de
Proyectos de Investigacion Formativa
2024, obteniendo la inscripcién de 23
proyectos, de los cuales 12 fueron
aprobados mediante la Resolucién
Directoral N.° 121-2024.

Sistemas (FIIS) de Ila Universidad
Nacional de Ingenieria ha iniciado con
éxito tres innovadoras maestrias que
responden a las demandas del mundo
actual: Maestria en Inteligencia Artificial,
Maestria en Supply Chain Management
y Maestria en Business Analytics e
Inteligencia Artificial Aplicada.

UNIVERSIDAD
NACIONAL DE
INGENIERIA

MAESTRIA EN

INTELIGENCIA»
ARTIFICIAL

@ 100% Online

UNIVERSIDAD
NACIONAL DE
INGENIERIA

MAESTRIA EN )

PPLY CHAIN
ANAGEMENT

UNIVERSIDAD
NACIONAL DE
INGENIERIA

MAESTRIA EN

l o )l |_44
Mimnliﬂu

| BUSINESS ANALYTI
INTELIGENCIA ARTI 1AL

| APLICADA " -

‘ ‘

Organizacion de procesos académicos,
que incluyen el examen de admision, la
matricula, la programacion de cursos,
talleres de tesis y clases de preparacién
para maestria.

Coordinacién  académica con los
docentes para la programacion de
horarios, supervision del dictado de
clases y designaciéon de asesores y
jurados de tesis.
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e Cestion administrativa y documental, « Gestion de practicas preprofesionales y
que comprende el tramite de profesionales mediante la firma de
documentos con la Escuela de convenios, emisidon de cartas de
Posgrado, la elaboracién de planillas y presentacion, verificacion de constancias
documentos solicitados por la Direccidn, para convalidaciones y la
asi como el registro de actas de notas. implementacién del sistema SGDUNI.

* Atencién y orientacion a postulantes, « Administracién de becas a través de
alumnos y egresados a través de evaluaciones para Computacién e
llamadas, correos electrénicos y difusion Informatica en Sistemas UNI, becas de
de los programas de maestria y inglés en el ICPNA y coordinacién con
doctorado. PatronatoUNI 'y el BCP para el

¢ Control y seguimiento de la gestion otorgamiento de becas a los mejores
econdmica mediante el control de estudiantes.

pagos de los alumnos.

Oficina de Responsabilidad Social Biblioteca

« Atencidon a los usuarios en salas de
lectura, consulta y préstamo de libros.

» Orientacion a los usuarios en la revision
de tesis e informes académicos.

« Servicio en cabinas de internet como
apoyo a la investigacion.

« Procesamiento técnico de libros y tesis
para su adecuada disponibilidad.

o Fortalecimiento institucional con la
publicacién de ofertas laborales, el
registro de actividades extracurriculares
y el apoyo en reuniones protocolares.
Mejora continua de la calidad mediante
el mantenimiento del Sistema de
Gestion ISO 9001:2015.

Se llevd a cabo la tertulia titulada
“Origen y evolucién de la Ingenieria de
Sistemas en el Per(”, dirigida a los
estudiantes de la facultad. El evento
tuvo como objetivo promover la
reflexién sobre el desarrollo histérico, los
hitos mas importantes y los desafios
actuales de la Ingenieria de Sistemas en
el contexto nacional, fomentando asi el
interés y la participacion activa de los
alumnos en la construccién del futuro
de la profesion.

.\\0 y TERTULIA:
S Origeny
‘fg INGENIERIA iy
S w 2 Evolucion de
'7’9 EN EL PERU la Ingenieria
() de Sistemas

en el Peru

INVITADOS
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4.8

Facultad de
Ingenieria Mecanica

La Facultad de Ingenieria Mecénica (FIM) es lider en la formacién de profesionales en
Ingenieria Mecéanica, Mecanica Eléctrica, Mecatronica, Naval y Aeroespacial, orientada a la
investigacion, la innovacion tecnoldgica y la gestion con responsabilidad social; su misién es
formar ingenieros con valores éticos y humanisticos, comprometidos con la defensa del medio
ambiente y la identidad nacional, capaces de contribuir al desarrollo sostenible del pais y de
responder con éxito a los retos de una industria nacional e internacional cada vez mas
competitiva.

Actividades Destacadas

e La FIM impulsé la suscripcién de un « Un equipo de estudiantes de la FIM
convenio con la Universidad Federal Sao obtuvo el primer puesto en el concurso
Jodo del-Rei de Brasil, orientado a “ler Regatas de Veleros Auténomos No
fortalecer la cooperacién académica, Tripulados - Saildrone”, organizado por
cientifica y cultural entre ambas la Marina de Guerra del Peru.

instituciones. Este acuerdo contempila el
intercambio de alumnos, pasantes,
docentes y personal administrativo, asi
como el acceso compartido a materiales
académicos.
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El prototipo desarrollado destacd por su Laboratorios
innovacién, conocimiento técnico vy
aplicacion practica, al desplazarse de

« Laboratorio de Electricidad y Electrénica

manera  auténoma  mediante el de Potencia:

aprovechamiento de energias 1.Se efectud el contraste y la calibracion
renovables como el viento y la energia de equipos de medicion.

solar para alimentar su sistema 2.Se realizaron ensayos eléctricos en
electrénico. Este logro refleja el talento diversos materiales eléctricos.

de los estudiantes de la UNI y evidencia
la importancia de la sinergia entre la
academia y el sector productivo para
promover la investigacion y el desarrollo 1.Se brindd atencidén a los estudiantes

tecnoldgico en beneficio del pais. de la FIM, en concordancia con los
requerimientos del plan curricular.

2.Se apoyé a la comunidad FIM en el
desarrollo de proyectos y trabajos de

« Laboratorio de Control y
Automatizacién:

Seccién de Extensién y Proyeccién Social

» Se desarrollaron cursos Vvirtuales y investigacion.
presenciales dirigidos a estudiantes de 3.Se atendié a delegaciones y visitas
pregrado de la FIM, a la comunidad externas.
universitaria y al publico en general. « Laboratorio de Mecanica:

» Se efectuaron las evaluaciones para la 1.Se brindé apoyo técnico en el
asignacion de créditos por actividades desarrollo de clases presenciales en el
extracurriculares, en atencién a las Laboratorio N° 4.
solicitudes de los estudiantes de la 2.Se capacité al personal en la
Facultad. clasificacién de residuos sélidos.

3.Se atendieron las solicitudes de

+ Se emitieron cartas de presentacion .
usuarios externos.

para practicas profesionales en beneficio 4.Se brindé soporte a estudiantes de la

de los egresados de la FIM. FIM en el desarrollo de proyectos
» Se promovié la difusiéon de temas de académicos.

investigacion, emprendimiento e
innovacion vinculados a las diferentes
areas de la ingenieria y disciplinas afines.
« Se realizd la difusion de la bolsa de
trabajo, facilitando oportunidades
laborales para los estudiantes vy
egresados.

Biblioteca

+ Se brindé apoyo a los estudiantes e
ingresantes en el uso del Sistema de
Biblioteca KOHA.

« Se atendieron los documentos remitidos
a la BIGUFIM, garantizando su adecuada
gestién.

» Se efectud la compra, catalogacion e
incorporacién de nuevos libros y tesis en
la base de datos del Sistema de Gestidon
Bibliotecaria KOHA, conforme a las
normas internacionales vigentes.
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4.9
Facultad de Ingenieria de

Petroleo, Gas Natural y Petroquimica

La Facultad de Ingenieria de Petrdleo, Gas Natural y Petroquimica (FIP) se proyecta como un
centro académico de excelencia dedicado a la formacién de profesionales altamente
calificados en el ambito energético, con competencias en exploraciéon, produccidn, transporte,
refinacién y transformaciéon petrogquimica. Su labor se orienta a la investigacion, la innovacion y
la transferencia tecnoldgica, promoviendo proyectos que integran sostenibilidad, eficiencia
energética y responsabilidad social.

Actividades Destacadas

« Organizacién de actividades e Participacién de docentes y estudiantes
emblematicas como la Semana en eventos académicos internacionales,
Petrolera y Petroquimica 2024, la XIX como el 22nd LACCEI International
Feria y Concurso de Proyectos FIP, Multi-Conference en Costa Rica y el
Expopetréleo 2024 y el Concurso PetroBowl! Regional Qualifiers.

Petroquiz 2024. ¢ Implementacién de programas de

apoyo estudiantil, incluyendo charlas
psicoldgicas del Programa de Tutoriay la
Charla de Reclutamiento con SLB.

e Desarrollo de visitas técnicas a la
Refineria La Pampilla y la Planta de
Licuefaccion Pampa Melchorita,
fortaleciendo la formacion practica de
los estudiantes.

¢ Se desarrollaron cursos de capacitacion
en Tecnologias de la Informaciéon y la
Comunicacién (TIC) y en Calidad
Universitaria, dirigidos a los docentes de

202 : Semana % la facultad.
Petrolera

DEL 04 AL 08 imi
e Petroquimica
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o Implementacién de programas de
apoyo estudiantil, incluyendo charlas
psicoldégicas del Programa de Tutoriay la
Charla de Reclutamiento con SLB.

Oficina de Investigacién

« Los docentes investigadores de Ia
facultad participaron en el 22nd LACCEI
International Multi-Conference for
Engineering, Education and Technology.

« Se participd en la Expoferia Tecnoldgica
del Encuentro UNI: Ciencia y Tecnologia
— UNICTEC 2024.

@ UIFIP - Unédad dg!nyesﬁgacién FIP M

» Se logré la publicacién de 19 articulos en
revistas cientificas internacionales.

* Se presentaron 7 trabajos de
investigacion en congresos externos.

Unidad de Posgrado

» Se dictd el periodo académico 2024-1 y
2024-1l del programa de Maestria en
Ciencias e Ingenieria de Petrdleo y Gas
Natural y del Doctorado en Ciencias e
Ingenieria de Petrdleo y Gas Natural.

Centro Extensién y Proyeccién Social

+ Se llevd a cabo la bienvenida a los
estudiantes ingresantes de los periodos
2024-1y 2024-11.

» Se realizd la ceremonia por el 78°
aniversario de la Facultad de Ingenieria
de Petréleo (FIP).

» Se organizé la conferencia “SLB in the
World".

Biblioteca

« Se gestiond la adquisicién de libros y
materiales bibliogréaficos, incluyendo
pedidos, cotizaciones a editoriales y
aprobacién por la Biblioteca Central.

« Se brindé apoyo en el uso de las salas de
la biblioteca para actividades de
Proyeccién Social y visitas de escolares.

« Se realizaron tareas de mantenimiento y
limpieza en las salas de Tesis y de
Lectura, asi como la solicitud de nuevas
cerraduras y material de cdmputo para
la biblioteca.

Laboratorios

o Laboratorio de Normalizacion de
Petréleo y Derivados:

1.Se desarrollaron laboratorios
presenciales al 100% de su capacidad,
incluyendo la preparacién  de
reactivos y soluciones, asi como la
realizacion de practicas académicas.

2.Se gestiond la compra,
mantenimiento y calibracién de
equipos, instrumentos e insumos
para los laboratorios.

3.Se garantizd el cumplimiento de
normas de seguridad, uso de equipos
de proteccion personal, y la correcta
gestion de  residuos  quimicos,
promoviendo la minimizacién de
impactos ambientales.

« Laboratorio de Ingenieria de Petrdleo:

1.Los docentes realizaron experimentos
para sus proyectos de investigacion.

2.Se llevaron a cabo experimentos con
los alumnos, evaluando aditivos a
utilizar en el lodo de perforacidn.
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4.5
Facultad de Ingenieria

Quimica y Textil

La Facultad de Ingenieria Quimica y Textil (FIQT) forma profesionales de excelencia en
Ingenieria Quimica e Ingenieria Textil, con un modelo educativo basado en competencias, uso
de TICs y desarrollo de habilidades blandas. La facultad moderniza su infraestructura con
laboratorios de Ultima generacién y plantas piloto, reafirmando su compromiso con la Ciencia,
Tecnologia e Innovacion. Asimismo, impulsa la investigacion bajo el modelo de la triple hélice
universidad, estado y empresa, promoviendo polos tecnolégicos que generen valor agregado a
los recursos del pais.

Instituto de Investigacién e Se desarrollaron cursos libres de
maestria \Y% programas de
especializacion, orientados a fortalecer la
formacidn continua de profesionales en

« Se llevaron a cabo concursos de
proyectos de fin de ciclo, promoviendo la
investigacion formativa y el

fortalecimiento de competencias en los slseetor:
estudiantes. -
. Biblioteca
« Se gestionaron de manera oportuna los
requerimientos de los  docentes « Se realizé la capacitacion a los
investigadores, facilitando el desarrollo estudiantes ingresantes para el uso del
de sus actividades académicas vy sistema KOHA.
cientificas. « Se brindé atencién y orientacién en el
« Se realizé el seguimiento a los informes préstamo de material bibliografico.
presentados, conforme a lo establecido « Se atendié de manera efectiva a tesistas,
en las bases y el reglamento vigente. egresados y publico en general.
» Se efectud el ingreso de nuevos libros y
Unidad de Posgrado tesis al sistema KOHA, fortaleciendo el

— : . acervo bibliografico de la facultad.
» Se registré un incremento en el nUmero

de postulantes a los programas de
maestria, reflejando el creciente interés
en la oferta académica de la facultad.
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Laboratorios

« Laboratorio de Quimica:

1.Se brindaron servicios de laboratorio a
estudiantes de la FIIS.

2.Se realizaron trabajos de
investigacion en diversas lineas de
estudio.

3.Se atendieron visitas académicas de
estudiantes de la  Universidad
Nacional del Altiplano de Puno y se
brindaron servicios de laboratorio a
estudiantes de la  Universidad
Nacional de la Amazonia Peruana.

4.Se recibidé la visita de jévenes del
programa OPEN DAY, promoviendo la
difusién cientifica.

5.Se ofrecieron servicios especializados
de analisis fisico y quimico de
muestras textiles para el sector
publico y privado.

6.Se apoyd la formacion profesional en
el area textil mediante practicas de
laboratorio e investigaciones
aplicadas.

7.Se brindaron pasantias educativas en
coordinacién con Admisién-UNI y
CEPS-UNI.

« Laboratorio de Fisicoquimica:

1.Se  desarrollaron  proyectos de
investigacion formativa e
interdisciplinaria (VRI) con la
participacion de docentes W%
estudiantes de la UNI, asi como de
otras universidades.

Pag. N° 073
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Oficinas Administrativas

» Secretaria General

» Direccion General de Administracion

» Oficina de Planeamiento y Presupuesto
« Oficina de Gestidn de la Calidad

« Oficina de Asesoria Juridica
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La Secretaria General de la Universidad Nacional de Ingenieria es responsable de la gestion
documentaria y archivistica, garantizando la recepcidn, registro, autenticacién y conservacion
de los documentos oficiales. Asimismo, formula y certifica acuerdos de los 6rganos de
gobierno, tramita grados y titulos, conduce el Archivo Central y vela por el cumplimiento de la
normativa de transparencia, asegurando eficiencia y legalidad en la gestidn universitaria.

En el ano 2024 desarrollaron las siguientes actividades:

La UNI suscribié 79 convenios
con entidades, instituciones
educativas y empresas privadas,
a nivel nacional, fortaleciendo la
cooperacién interinstitucional.
Entre ellos destacan acuerdos
con diversos ministerios
(Interior, Cultura, Energia vy
Minas, Vivienda y Defensa),
municipalidades, gobiernos
regionales, universidades e
institutos  tecnoldgicos, que
impulsan proyectos conjuntos,
el intercambio académico y el
desarrollo institucional.

En el dmbito internacional, la
UNI concreté la firma de 20
convenios de colaboracién
estratégica con universidades y
organizaciones de  Europa
(Espana, Italia, Alemania,
Hungria y Suiza), Asia (China,
Corea, Japdén e Indonesia) y

América  (Brasil, Colombia,
México y Chile). Estos acuerdos
promueven la movilidad

estudiantil, el intercambio de
conocimientos y la cooperaciéon
en investigacién, posicionando
a la UNI como un referente
global en educacion superior.
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e Se emitieron 4,046  resoluciones e En el marco de la politica de
rectorales, reflejando una atencidn transparencia institucional, las sesiones
oportuna y efectiva a las solicitudes de del Consejo Universitario y de Ila
facultades, dependencias, oficinas, Asamblea Universitaria fueron
6rganos desconcentrados y estudiantes transmitidas en vivo a través de los

de la UNI. Estas resoluciones formalizan
los acuerdos y compromisos de gestidn
orientados a atender las necesidades de
la comunidad universitaria. e Se llevaron a cabo 27 sesiones del
Consejo Universitario, o que representa
un incremento del 35 % en comparacion
con el ano anterior.

canales oficiales de Facebook y YouTube
de la universidad.

e Se consolidd la politica institucional de
digitalizacién y “cero papel”, mediante la
implementacion total del Sistema de
Gestion Documental (SGD), lo que
permitidé reducir en aproximadamente
un 30 % el consumo anual de papel en
comparacion con el afio 2023.

¢ Se alcanzdé un 89 % de cumplimiento en
el contenido del Portal de Transparencia
Estandar, segun la evaluacion realizada
por la Autoridad Nacional de
Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica (ANTAIP).

« Para el afio 2024 se tuvo la siguiente emisién de grados académicos:

BACHILLER TITULO PROFESIONAL MAESTRIAS DOCTORADOS
FACULTADES
2024-1 2024-11 2024-1 20241l | 2024-1 | 20241l | 2024-1 | 2024-1

FAUA ne 35 2 9 2 1 0 0
FC 94 27 9 n 10 8 3 3
FIA 18 44 20 19 7 1 0 0
FIC 291 65 38 59 17 18 0 0
FIEECS 103 2 15 7 7 1 0 0
FIEE 163 55 3 10 3 2 0 0
FIGMM 141 47 43 3 2 9 0 0
FlIS 162 61 1 10 3 2 1 0
FIM 190 46 37 28 4 15 2 3
FIP 30 5 n 10 3 0 0 0
FIQT 87 26 28 15 4 0 0
E. Posgrado 0 0 0 (0} 0 0 0 2
TOTAL 1,498 443 237 209 72 68 6 9

Fuente: Secretaria General, febrero del 2025.
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9.2

DIRECCION ,
GENERAL DE ADMINISTRACION

La Direccién General de Administraciéon (DIGA) es el drgano de apoyo del Rectorado
responsable de dirigir, coordinar, regular, controlar y evaluar la gestién de los recursos
econdémicos, financieros, logisticos y humanos, asi como de los servicios generales de la
Universidad Nacional de Ingenieria. Su labor se orienta bajo criterios de calidad, equidad y
pertinencia, contribuyendo al fortalecimiento de la gestidn institucional.

Las unidades organicas que conforman la DIGA son:

e Unidad de Recursos Humanos

* Unidad de Abastecimiento

¢ Unidad de Tesoreria y Contabilidad
e Unidad Ejecutora de Inversiones

¢ Unidad de Servicios Generales

Durante el ano 2024, desarrollé las siguientes actividades:

Gestion Presupuestal y Financiera
¢ Se otorgaron 171 subvenciones econdémicas a
estudiantes para su participacion en actividades
internacionales, tales como intercambios,
congresos y competencias académicas en
paises como Canada, Alemania, Brasil, Francia y
Estados Unidos.

Supervisién y Control Administrativo

¢ Se implementd el Sistema de Gestion
Documental (SGD), fortaleciendo los procesos
de digitalizacién y optimizacién de la gestion
administrativa.

Normativas y Directivas

e Se elabord la Directiva de Administracion de
Legajos de la UNI, orientada a mejorar la
gestion documental en el ambito de Recursos
Humanos.

Infraestructura y Seguridad

* Se renovd el Seguro Patrimonial de la UNI,
garantizando la adecuada proteccién de los
activos institucionales.

* Se egjecutaron acciones de mejora en la
conectividad de la universidad, contribuyendo
al fortalecimiento de los servicios académicos y
administrativos.




La Gaceta Organo Oficial N° 009 Pag. N° 078

MEMORIA INSTITUCIONAL UNI 2024

18\

9.2.1 UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS

La Unidad de Recursos Humanos es un érgano de apoyo dependiente de la Direccion General
de Administracion, responsable de coordinar y ejecutar los procesos de gestion del capital
humano en la Universidad Nacional de Ingenieria, en concordancia con la politica de Estado
sobre el Servicio Civil y la normativa vigente.

Durante el ano 2024, la Unidad desarrolld las siguientes actividades:

e Se formularon, propusieron Y% e Se desarrollaron talleres, charlas e

supervisaron politicas, normas, planes e
instrumentos administrativos vinculados
a la gestidn del personal en materia de

inducciones en apoyo a la formacion
continua, incluyendo el Taller de Gestidn
del Rendimiento.

seleccion, administracion, remuneracion,

desarrollo profesional, bienestar social, ¢ Se emitieron certificaciones oficiales a

condiciones laborales, asi como de los participantes que aprobaron los
seguridad y salud en el trabajo. cursos  virtuales, formalizando vy
Asimismo. se efectué el control de reconociendo el proceso de capacitacion.

asistencia \Y% la ejecucion de
compensaciones y remuneraciones del
personal.

e Se dio cumplimiento al Plan de
Desarrollo de Personal (PDP-2024),
orientado a garantizar la capacitacién

e Se mantuvo actualizado el legajo continua del personal universitario.

institucional del personal, asi como la
informacién  correspondiente  en el
Registro Nacional de Sanciones de
Destitucion y Despido.

e la Unidad de Recursos Humanos
organizdé un total de 25 actividades de
capacitacion, distribuidas en 21 cursos, 3
talleres y 1 charla, registrando Ila

e Se dio cumplimiento al Plan de participacion de 1,013 asistentes en total.

Desarrollo de Personal (PDP-2024),
orientado a garantizar la capacitacién
continua del personal universitario.

« Para el afno 2024, se presenta la conformacidn del personal docente de acuerdo con su tipo
de contrato y grado académico.

BACHILLER TITULADO MAESTRIA DOCTORADO
FACULTAD TOTAL
N C N C N Cc N
FAUA 0 0 12 10 6l 5 21 4 130
FC 0 2 5 8 48 16 53 21 153
FIA 0 0] 14 6 44 19 12 3 98
FIC 0 5 24 19 63 17 5 168
FIP 0 1 2 8 25 4 4 2 56
FIEECS 0 0 12 5 51 2 15 2 106
FIEE 0 0 22 1 44 13 27 7 109
FIGMM 0 0 5 2 66 2 8 2 105
FliS 0 (¢} 13 2 59 6 33 0 n3
FIM 1 0 18 1 78 30 34 8 170
FIQT 0 0 14 0 41 5 17 2 79
TOTAL 1 8 158 62 580 158 269 51 1,287

Fuente: Unidad de Recursos Humanos, febrero del 2025.
N: Docentes Nombrados C: Docentes Contratados
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« Durante el afo 2024, se presenta la conformacién del personal administrativo seguin tipo
de contrato.

com&ilén SANIDAD
Personal CAS 454
Nuevo Personal CAS® 148
Personal Administrativo (D.L 276) 260
TOTAL 862

Fuente: Unidad de Recursos Humanos, febrero del 2025.

5.2.2 UNIDAD DE TESORERIA Y CONTABILIDAD

La Unidad de Tesoreria y Contabilidad es un érgano de apoyo dependiente de la Direccion
General de Administracion, encargado de planificar, ejecutar y evaluar los procesos técnicos y
la gestion de los recursos econdmicos y financieros de la Universidad Nacional de Ingenieria.
Asimismo, garantiza la correcta aplicacion de las normas y procedimientos establecidos por el
Sistema Nacional de Tesoreria y el Sistema Nacional de Contabilidad.

Durante el afo 2024, la Unidad desarroll6 las siguientes actividades:

(hardware), optimizando el
registro y control de ingresos y
gastos institucionales.

e Se modernizé el Data Center ‘

¢ Se implementaron mejoras en el
Sistema de Gestion Documental
de la UNI (SGDUNI), para fortalecer
el manejo de expedientes digitales
vinculados a los tramites de gasto.

e Se elaboraron propuestas de
directivas para la gestion de cartas
fianza, regulando su recepcién,
verificacién, registro, custodia,
control, renovacién, devolucién y
ejecucion.

¢ Se culmind el proceso de costeo
integral del TUPA-UNI 2024, que
comprende la determinacién de la
estructura de costos de los
procedimientos  administrativos,
en coordinacién con la Unidad de
Modernizacién y la Direccién p—
General de Administracién. —

I
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5.3
Oficina de

Planeamiento y Presupuesto

La Oficina de Planeamiento y Presupuesto (OPP) constituye el érgano de asesoramiento del
Rectorado, responsable de conducir los procesos de planificacidon institucional y de orientar,
coordinar e integrar las acciones técnicas vinculadas al planeamiento, presupuesto, estadistica
institucional, gestién de la inversion publica y formulacién de documentos de gestiéon. Su
finalidad es garantizar el cumplimiento de los objetivos, politicas y metas institucionales, en
concordancia con los Sistemas Administrativos de Planeamiento, Presupuesto vy
Modernizacién, asi como con la normatividad vigente.

La estructura orgénica de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto estd conformada por las
siguientes unidades:

9.3.1 UNIDAD DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO

La Unidad de Planeamiento y Presupuesto desarrolld durante el ano 2024 las siguientes
actividades:

¢ Se elabor6 el Plan Estratégico Institucional UNI 2025-
2030, documento orientador del desarrollo de
mediano plazo, formulado con la participacion del
Equipo Técnico conformado por docentes de la
Comision del Plan Estratégico. El plan incorpora el
Modelo Educativo aprobado por Resolucidon Rectoral
N.21722-2023 y fue remitido a CEPLAN, obteniendo su
validacion mediante el Informe Técnico N.° 000040-
2025-CEPLAN-DNCPPELI.

Plan [m.v.i;uu Institucional

e Se elaboré el Informe de Evaluacidon de pE UN'
Implementacién de los Planes Institucionales (PEI- 2025-2030 el
POI) del primer semestre 2024, encontrdndose en iNGTITRiA
proceso el informe anual, a fin de medir el avance de

las acciones estratégicas del PEI 2020-2027, conforme m"'}"'“ﬂh
a la Guia de Seguimiento y Evaluacion de CEPLAN.

* Asimismo, se formulé el Plan Operativo Institucional PLAN OPERATIVO
(POI-UNI) 2025, consolidado como instrumento de INSTITUCIONAL

gestion de corto plazo articulado al presupuesto
institucional, que integra la programacién de
actividades operativas e inversiones orientadas al
cumplimiento de las metas, objetivos y acciones
estratégicas del Plan Estratégico Institucional UNI
2020-2027, de acuerdo con las pautas metodoldgicas
establecidas por CEPLAN.

2025

INSSTENCIADO

A0 Ay,
- i
5 ccpRICR!
5 sl l
! -
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* Reconocimiento al Equipo de
Planeamiento de la OPP-UNI, el cual
obtuvo el tercer lugar en el ranking de
equipos de planeamiento de
universidades publicas, distincion
otorgada por CEPLAN en el marco del 3.er
Congreso Internacional Planifica Peru
2050, desarrollado en el Gran Teatro
Nacional. Este reconocimiento refleja el
esfuerzo y compromiso del equipo en el
cumplimiento de los lineamientos
metodoldgicos del Sistema Nacional de
Planeamiento Estratégico (SINAPLAN).

5.3.2 UNIDAD DE MODERNIZACION

La Unidad de Modernizacién desarrolld durante el afo 2024 las siguientes actividades:

e Se implementé la plataforma SDN-UN], ¢ Con la implementacién de la Directiva DI-

que facilita un acceso agil y eficiente a los
documentos normativos, optimizando la
revision y gestion de observaciones en los
proyectos normativos. Esta herramienta
reduce tiempos de busqueda, fortalece la
transparencia institucional y contribuye a
la politica de “cero papeles”, impulsando la
modernizacién y sostenibilidad en la
gestién universitaria.

Se aprobé el Texto Unico de
Procedimientos Administrativos de la
Universidad Nacional de Ingenieria (TUPA-
UNI), mediante Resolucién Rectoral NZ°
3698-2024, de fecha 29 de octubre de
2024. Este documento de gestidn
compendia y sistematiza los
procedimientos administrativos y servicios
exclusivos de la universidad, incorporando
medidas de simplificacion administrativa
(D. L. N2 1246) y de eliminacidn de barreras
burocraticas (D. L. N° 1256), con la
finalidad de reducir requisitos, costos y
tiempos, asegurando una atencion mas
eficiente a los administrados.

001/OPP-001 “Gestién de Documentos
Normativos de la Universidad Nacional de
Ingenieria”, se redujo en 8% el nUmero de
documentos normativos desactualizados
(que alcanzaban el 55% al 2023). Esta
medida permitid  estandarizar los
procesos normativos y fortalecer el
cumplimiento de los objetivos del Sistema
de Modernizacion de la Gestion Publica.

En el marco de la Norma Técnica de
Gestidn por Procesos, la UNI avanzd en la
mejora de la eficiencia institucional
durante el ano 2024.

Finalmente, se aprobd el Mapa de
Procesos Institucional (Resolucidn
Rectoral N.° 0489-2024-UNI), orientado a
fortalecer la organizacién y articulacién de
los procesos universitarios, promoviendo
una gestion mas eficiente, transparente y
orientada a la mejora continua, en
beneficio de los servicios educativos y
administrativos.
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9.3.3 UNIDAD FORMULADORA

La Unidad Formuladora es la instancia responsable de la formulacién y evaluacién de los
estudios de preinversién en el marco del Sistema Nacional de Programacidon Multianual y
Gestidn de Inversiones. Entre sus principales funciones se encuentran:

« EvalUay Registra las ideas de inversidn (Pl y/o IOARR).

« Formulary evaluar los estudios de preinversion a nivel de perfil.

o Garantizar el cumplimiento de la normativa del Sistema Nacional de Programacién
Multianual y Gestién de Inversiones.

« Registrary otorgar viabilidad a los Proyectos de inversion en el Banco de Inversiones.

« Emite opinidn técnica sobre los contenidos estipulados en los términos de referencia que
elaboren las unidades orgdnicas y/o dependencias de la UNI para la contratacién de
consultorias referidos a la elaboracion de estudios de preinversion.

» Brindar asistencia técnica en materia de inversiones bajo los lineamientos del Sistema
Nacional de Programacion Multianual y Gestion de Inversiones.

Durante el ano 2024, la Unidad desarroll6 las siguientes actividades:

e Registro de Ol idea de inversion.

Codigo de Tipo de Registro de Monto total
idea Morptos de fs idwe Inversion Idea delaideas/

Ampliacién Marginal de la Edificacién u obra Civil para mejorar las INVERSION

321610 condiciones de accesibilidad universal en los espacios pUblicos del 30/05/2024 4.211,371.00
AR : = IOARR

campus de la Universidad Nacional de Ingenieria - UNI

Fuente: Unidad Formuladora, febrero del 2025.

« Se culminé la elaboracién de 03 estudios de pre-inversidn con su respectiva viabilidad.

cul NOMBRE INVERSION Tigo e Estado | Beneficiario Ee C. Viable
Inversion Viabilidad

Adquisicién de Equipo de Laboratorio; en el(la)
Direccion de Investigacién y Desarrollo IOARR At INICTEL 30/012024 | 282213071

26347 Tecnolégico del INICTEL-UNI Distrito de San
Borja, Provincia Lima, Departamento Lima
Optimizacién de los Laboratorios, aulas y
ambientes académicos de la Escuela
sesicey |Erofsional de; Ingenietla: Econdmica: detla] iy Activo FIEECS | 15/02/2024 | 45337.00

FIEECS de la Universidad Nacional de Ingenieria
Distrito de Rimac, Provincia Lima,
Departamento Lima

Construccion de Vereda, Cruce a nivel, Alameda
y cerco y/o portada; Ademas de otros activos en
2651675 |el(la) espacios publicos del Campus de la I0ARR Activo UNI 13/06/2024 | 4,775401.90
Universidad Nacional de Ingenieria Distrito de
Rimac, Provincia Lima, Departamento Lima

Fuente: Unidad Formuladora, febrero del 2025.
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« Durante el ano 2024 se realizaron diversas inversiones en infraestructura y equipamiento
para la Universidad. A continuacion, se presentan algunas de las mas destacadas:

La construccién del Centro de
Investigacién de Tratamiento de
Aguas Residuales (CITRAR-UNI)
fue reconocida con la
certificacidon “LEED Silver”,
otorgada por el Green Building
Council & Green Business
Certification, en reconocimiento
a su disefo y edificacién
ambientalmente sostenible.

Se logré un avance significativo en la construcciéon de
== | |la Piscina UNI y el Polideportivo UNI, infraestructuras
, N | l ‘ | W que se convertirdan en centr(‘)s estratégiq)s para el
""l"' UETRRR i s ' s s sy NN desarrollo del talento deportivo, la organizacion de
” € torneos y la formacidén de equipos representativos,
— ' MW contribuyendo a elevar el nivel competitivo de la
Universidad a escala nacional e internacional.

El Centro Médico de la UNI
adquirié equipos modernos que
fortalecen la calidad del servicio
brindado a la comunidad
universitaria. Entre las
principales adquisiciones
destacan un equipo de rayos X
de dltima generacién, un
analizador hematoldgico
automatizado y un sensor de
rayos X dental portatil y digital.
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2.4

OFICINA DE

GESTION DE LA CALIDAD

La Oficina de Gestién de la Calidad es responsable de planificar, organizar, conducir, ejecutar
y evaluar la implementacién del Sistema de Gestion de la Calidad de la UNI, asi como de
supervisar y evaluar el cumplimiento de los lineamientos y directivas relacionados con la
calidad universitaria, el licenciamiento, la renovacién de licencia, la acreditacion y la
certificacion, en concordancia con los estdndares académicos establecidos a nivel nacional e

internacional.

Durante el ano 2024, desarrollé las siguientes actividades:

Acreditacién Internacional

La Universidad Nacional de Ingenieria cuenta
con 26 programas académicos de ciencias e
ingenieria acreditados internacionalmente
por ABET, con vigencia hasta el ano 2026, asi
como el programa académico de
Arquitectura, acreditado por el Royal Institute
of British Architects (RIBA). En este marco, la
Oficina de Gestién de la Calidad sostiene
reuniones con decanos, directores de escuela
y jefes de oficinas de acreditacion de las
facultades, con el fin de coordinar y difundir
el programa de actividades orientadas al
mantenimiento de dichas acreditaciones.

Asimismo, se llevaron a cabo capacitaciones
dirigidas a docentes y responsables de
acreditacién en temas de mejora continua,
medicidon del logro de resultados del
estudiante, objetivos educacionales,
portafolio de cursos y proyectos de fin de
Curso.

Finalmente, se implementd un aplicativo
institucional que, sobre la base de los
instrumentos aplicados en el sistema de
evaluacion de las asignaturas, facilita la
medicién del nivel de logro de los resultados
académicos de los estudiantes.

Engineering
Accreditation

ABET Commission

RIBA ¥

Royal Institute of
British Architects

L4

Capacitaciod
Docente UNI 2024

Linea Formativa N° 2:
Estrategias Interactivas de Ensefianza
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La Oficina de Gestion de la Calidad cuenta con tres equipos especializados en la
implementacidn y certificacion de sistemas de gestién en las facultades y dependencias de la
UNI, habiéndose obtenido en el afio 2024 las siguientes certificaciones y acreditaciones:

e Certificacion del Sistema de Gestién
Antisoborno, bajo los requisitos de la
norma internacional SO 37001:2016,
otorgada a la Unidad de Abastecimiento y
la Unidad de Tesoreria y Contabilidad.

e Certificacion 1SO 9001:2015 del Sistema de
Gestién de la Calidad otorgada a la
Facultad de Ciencias, la Facultad de
Arquitectura, Urbanismo y Artes, la
Escuela de Posgrado, la Biblioteca Central
y el Comedor Universitario.

e Certificacion ISO 45001:2018 en Seguridad
y Salud en el Trabajo en la Facultad de
Ingenieria Ambiental (FIA), destacando su
compromiso con la seguridad y salud
laboral.

e Acreditacion de laboratorios, conforme a
los requisitos de la norma internacional
ISO/IEC 17025, otorgada por INACAL al
Laboratorio  LABICER (Facultad de
Ciencias) y al Laboratorio LABHISI
(Facultad de Ingenieria Ambiental).

Capacitacién Docente

Durante el afio 2024, la Oficina de Gestion de
la Calidad desarrolld6 programas de
capacitacién dirigidos a los docentes de la
UNI, con el propdsito de fortalecer sus
competencias en materia de acreditacion de
programas académicos y gestién de aulas
virtuales. En este marco, se llevaron a cabo
los siguientes cursos:

NORMA ISO
37001:2016

Sistema de Gestion

o' 53
Antisoborno

N (S
IS0 9001

Gestion de calidad

/2R

ISO

NS

AZTR\

ISO

NS

IS0 45001

Seguridad y Salud
en el Trabajo.-

IS© 17025

ACCREDITED LABORATORY

Capacitacion cg::fi':::sos
Medicion de Resultados del Estudiante n8
Mejora Continua 100
Acreditacién de Ensayos de Laboratorio 34
Revisién de Objetivos Educacionales 5
Disefio y Planificacién de Aulas Virtuales en 45
MOODLE

Fuente: Oficina de Gestién de la Calidad, febrero del 2025.
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9.9

OFICINADE
ASESORIA JURIDICA

La Oficina de Asesoria Juridica, dependiente del Rectorado, es el érgano encargado de
brindar asesoramiento, emitir opinién y absolver consultas en asuntos juridico-legales a la Alta
Direccién y a las unidades de organizacion de la Universidad; tiene a su cargo la defensa de los
intereses institucionales en procesos judiciales, arbitrales, administrativos y conciliatorios, la
revision y elaboracidon de contratos y convenios, asi como la asistencia en materia de
contrataciones publicas y otros temas normativos; ademas, emite informes y opiniones legales,
recopila y actualiza la normativa aplicable, propone mejoras en los reglamentos institucionales
y desarrolla todas aquellas funciones en el ambito de su competencia que le sean
encomendadas por la Alta Direccion.

Durante el ano 2024, desarrollé las siguientes actividades:

e Se dio continuidad a las gestiones y
negociaciones vinculadas con el local
Metro, con el objetivo de salvaguardar los
intereses institucionales y garantizar un
adecuado tratamiento de los aspectos
legales asociados.

¢ Se efectud la revision de 198 informes
relacionados con convenios marco y
documentos complementarios, a fin de
verificar  su legalidad, coherencia
normativa y adecuada correspondencia
con los objetivos institucionales,
contribuyendo a fortalecer las relaciones
interinstitucionales de la Universidad.

e Se participd activamente, a
requerimiento de la Alta Direccidn, en las
sesiones del Consejo Universitario y de la
Asamblea Universitaria, brindando el
soporte juridico necesario para la toma
de decisiones en temas de trascendencia
académica, administrativa y normativa.

* Se revisaron y/o emitieron opiniones
legales respecto de mas de 45 proyectos
de normas internas, entre reglamentos,
directivas y otros instrumentos
normativos, con la finalidad de asegurar
su conformidad con la legislacion
vigente y optimizar los procesos de
gestion universitaria.
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» Direcciéon de Responsabilidad Social
y Desarrollo Sostenible
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6.1 )
DIRECCION DE
BIENESTAR UNIVERSITARIO

La Direccién de Bienestar Universitario (DBU) tiene como finalidad organizar, dirigir y
ejecutar programas orientados al bienestar de la comunidad universitaria, contribuyendo a la
formacién integral de los estudiantes. Su labor se centra en promover el cuidado fisico, mental
y moral, impulsando ademas la integracion y cohesién estudiantil. En ese sentido, la DBU
asume el compromiso de garantizar condiciones favorables que permitan a los alumnos
desarrollar plenamente sus capacidades y alcanzar sus objetivos académicos y profesionales,
en un entorno de respeto, equidad y desarrollo humano.

MEMORIA INSTITUCIONAL UNI 2024 /89

En el ano 2024 desarrollaron las siguientes actividades:

El  Comedor Universitario de Ia
Universidad Nacional de Ingenieria
obtuvo la certificacion 1SO 9001:2015,
convirtiéndose en el primer comedor
universitario del Peru en alcanzar este
reconocimiento, garantizando un
servicio de alimentacion de calidad para
los estudiantes. La certificacion,
otorgada por Bureau Veritas, empresa
global especializada en servicios de
ensayo, inspeccion y certificacion, avala
el cumplimiento de tres procesos clave:
gestién de produccidon alimentaria,
control de almacén y atencién a los
estudiantes.

Se inicié la implementacién del sistema
de gestién de calidad 1SO 9001 en los
servicios de bienestar.

Se pusieron en marcha mejoras en las
condiciones de habitabilidad de Ila
Residencia Estudiantil.

Se realizd la convocatoria y evaluacion
para el ingreso a la Residencia
Estudiantil.

Se promovieron actividades de
integracidén social con los estudiantes
residentes.

Comedor de la UNI se convierte en el
Gnico en Perd que logra certificacion
1S0 9001:2015
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« Se realizd una importante inversiéon de
S/193652 para fortalecer la practica
deportiva y promover una vida saludable
entre sus estudiantes. Con estos
recursos, se adquirieron implementos
especializados para diversas disciplinas,
entre ellas ajedrez, atletismo, basquet,
futsal, fatbol, véley, calistenia, capoeira,
halterofilia, powerlifting, judo,
taekwondo, karate, kung-fu y tenis de
mesa. Entre los materiales entregados
estuvieron juegos de ajedrez completos,
balones medicinales, escaleras de
entrenamiento, balones  deportivos,
uniformes, colchonetas, cinturones de
arrastre, zapatillas especializadas, sogas,
conos, entre otros. Esta iniciativa no solo
mejord las condiciones de
entrenamiento, sino que también
reafirmé el compromiso de Ila
universidad con el desarrollo integral de
sus estudiantes.

» Se ejecutd el Programa de Actualizacion
y Capacitacion del Sistema de
Evaluaciéon  Socioeconémica en el
Servicio Social.

e Se Dbrindé atencidn efectiva en el
Comedor Universitario durante los ciclos
2024-1y 2024-I1.

» Se habilitd un mddulo de atencion para
la reserva de turnos en el Comedor
Universitario.
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6.2

DIRECCION DE RESPONSABILIDAD
SOCIAL Y DESARROLLO SOSTENIBLE

La Direccién de Responsabilidad Social y Desarrollo Sostenible (DRSDS) de la Universidad
Nacional de Ingenieria es el érgano encargado de planificar, gestionar y ejecutar actividades
de extensién y proyeccion social. En su renovado rol institucional, lidera la implementaciéon de
la Responsabilidad Social Universitaria, articulando acciones que contribuyan al desarrollo
sostenible, fortaleciendo el vinculo entre la universidad y la sociedad, y promoviendo la
formacién de profesionales con compromiso ético y social.

En el ano 2024 desarrollaron las siguientes actividades:

La conferencia promovié la articulacion
de multiples actores en torno a los

« La UNI, reafirmando su compromiso con
la promocién de proyectos de inversion y

el desarrollo sostenible del pais, organizé
por tercer ano  consecutivo la
“Conferencia Descentralizada 5 Hélices
para el Desarrollo Sostenible”.

Este evento de alto nivel congregé a
distinguidas personalidades y
representantes de la academia, el Estado,
la empresa, la sociedad civil y los
defensores del medio ambiente,
consoliddndose como un espacio de
didlogo y cooperacion sin precedentes.

principales desafios del desarrollo
sostenible, abordando ejes tematicos
como:

1.La transicién hacia energias limpias y
renovables.

2.La innovacion tecnolégica aplicada a
la sostenibilidad.

3.El disefio e implementacién de
politicas puUblicas orientadas al
crecimiento responsable.

4.la  responsabilidad social y el
compromiso con el cuidado del
medio ambiente.
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El desarrollo de la conferencia se realizd
en cinco sedes descentralizadas:

Chancay, donde se debatié sobre el
impacto del megapuerto, que
posicionara al PeriG como un hub clave
en el comercio global.

Chiclayo, donde se analizé que el 99.3%
de las empresas en el Perl son micro y
pequenas empresas (MYPES), la mayoria
en condicidon de informalidad. Ante ello,
se resaltd la necesidad de crear
mercados sostenibles, posibles
Unicamente a través de la ciencia, la
tecnologiay la innovacion.

Arequipa, donde el didlogo se centré en
la problematica de la alta informalidad
en las MYPES, que limita el acceso a
financiamiento, tecnologia y seguridad
social para miles de trabajadores.

Piura, donde se abordaron temas
cruciales relacionados con la seguridad
laboral, el desarrollo econdmico y el
papel de la ciencia y la tecnologia en la
solucion de los problemas sociales.
Callao, donde el debate se enfocd en el
aspecto comercial de la regidn,
destacando el rol estratégico del puerto
del Callao como principal eje del
comercio internacional del pais.

La UNI, en alianza con el Sistema de
Naciones Unidas en el Perd, llevd a cabo
la Academia de Lideres UNI, iniciativa
desarrollada durante el periodo 2023-
2024 que culmind con la clausura de un
ano de formacién y aprendizaje dirigido
a jovenes de todo el pais. En esta
primera promocién egresaron 705
estudiantes de pregrado, provenientes
de 71 universidades y 3 institutos de 25
regiones del Perd, quienes participaron
en un espacio de didlogo, reflexion y
consenso alineado con la Agenda 2030
para el Desarrollo Sostenible y la Vision
del Peru al 2050.

Cabe resaltar que esta primera
generacién de lideres alcanzd una
participacién equitativa, con 50.1%
mujeres y 49.9% varones, consolidando
asi un enfoque inclusivo y
representativo. Durante su formacion,
los estudiantes adquirieron
competencias para formular propuestas
y soluciones vinculadas a los 17 Objetivos
de Desarrollo Sostenible (ODS),
orientadas a  contribuir en la
construccion de politicas publicasy en la
generacién de iniciativas que
promuevan el bienestar comdn y el
desarrollo sostenible del pais.

‘Enfrega de reconocimicntos
a los primeros pucstos
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6.2.1 UNIDAD DE CENTRO CULTURAL

La Unidad de Centro Cultural UNI es la responsable de promocionar y gestionar la ejecucién de
programas y actividades de practica y difusidén de expresiones culturales y de arte nacional e
internacional que favorezca la participacién de la comunidad universitaria.

Durante el afno 2024 se ejecutaron actividades orientadas al fortalecimiento del vinculo entre la
comunidad universitaria y el patrimonio cultural, destacando acciones de promocion,
conservacion, educacion y participacidon cultural. Entre las mas relevantes se encuentran:

e El“Conjunto de Zamponasy Danzas” y el e Actividades conmemorativas, como la
“Conjunto de Danzas Altiplanicas” celebracién del 189° aniversario del

participaron en el Concurso de Danzas
en Trajes de Luces de la Festividad de la
Virgen de la Candelaria, realizado el
domingo 11 de febrero en el Estadio
Monumental de la Universidad Nacional
del Altiplano (UNA), en Puno. La
presentacion de ambos elencos cautivo
a miles de asistentes por su calidad
artistica, precisién  coreografica vy
profundo respeto por las tradiciones
andinas.

Fomento de la participacion artistica,
mediante el disefo, ejecucidon y
premiacion del concurso de expresiones
artisticas  UNlarte, asi como la
organizacion de un evento de
integracién para los elencos culturales
de la universidad.

o

/,IJ

Concurso de expr 0"\\ artisticas
o o - i de ko
7 i

ISIgUeNos en NUestras redes sociales!
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Escbenas o +51 04327 261
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natalicio de Eduardo de Habich, visitas
técnicas a las huacas (Minas, Aliaga y
Candela), y la elaboracion de un informe
técnico sobre la Huaca Candela.

~«<u EDUARDO J.

CENTRO DE
HISTORIA DE HABICH

[
UNI '. EL FUNDADOR

189°
ANIVERSARIO DE
SUNATALICID

31 DE ENERO
DE 1835

Promocidn cultural a través de eventos
emblematicos como la inauguracién de
la exposicion “El Telar Andino” y la
organizacion del recorrido cultural
“Uniexplora”.

Difusién  del patrimonio  cultural
universitario, a través de visitas guiadas,
orientacién cultural al publico, y la
elaboracion de proyectos que
promuevan su proteccién y uso social.

Impulso a las artes escénicas vy
musicales, mediante la organizacion de
presentaciones destacadas de la
Orquesta Sinféonica UNI, tanto en el
Concierto de Gala, como en eventos
institucionales como el TEDxUNI vy
actividades navidenas.
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6.2.2 GRAN TEATRO UNI

El Gran Teatro de la UNI, inaugurado en 1974, es un importante centro cultural en Lima, creado
para ofrecer un espacio adecuado para eventos culturales, musicales y académicos.
Representa el compromiso de la UNI con la promocidn de las artes y la cultura, y es un punto
de encuentro entre el &mbito académico y la comunidad, fomentando la creatividad, reflexién
e innovacion. Ademas, sirve como un espacio para que los estudiantes de diversas disciplinas
interactlen con profesionales, promoviendo la interdisciplinariedad y el pensamiento critico.

Durante el ano 2024, se desarrolld las siguientes actividades:

Seminario de Gestién de la Innovacién y
del Conocimiento: Se promovidé el
desarrollo de competencias estratégicas
orientadas a la generacion de valor en
entornos académicos y profesionales.

Seminario de Capacitacion para la
Participacion Universitaria y Nacional: Se
fortalecieron capacidades estudiantiles
para la participacién en espacios
democréticos y de representacion.

Seminario de Oratoria y Liderazgo: Se
impulsé el desarrollo de habilidades
comunicacionales y de liderazgo en la
comunidad universitaria.

Conferencia: "Situacion de la democracia
en el Per("™ Se generd un espacio de
andlisis sobre los desafios politicos

actuales del pais.

Conferencia: “Causas, consecuencias y
alternativas a la crisis cultural en el Perd™
Se reflexiond sobre la pérdida de
referentes culturales y la necesidad de
politicas integrales para su recuperacion.

Conferencia: “Importancia de las Batallas
de Junin y Ayacucho para el Perl y
América Latina” Se resaltdé el valor
histérico y simbdlico de estas gestas
para la identidad nacional y regional.

Simposio Internacional sobre Cultura,
Medio Ambiente y Desarrollo: Se
promovié el didlogo sobre los desafios
contemporaneos vinculados a la
sostenibilidad cultural y ambiental.

Conmemoracién por los 20 afos del
Grito por la Reforma Universitaria de la
UNI: Se rindi®6 homenaje a un hito
histérico en la lucha por la mejora de la
educacion superior en la UNI y el pais.

24 eventos de graduacion (1,370
alumnos): Se celebré la culminacién de
la formacién profesional de una nueva
generacion de egresados, en ceremonias
institucionales solemnes.

15 eventos académicos internos: Se
impulsaron espacios de formacion
continua, actualizacion y difusién del
conocimiento dentro de la comunidad
universitaria.

13 eventos culturales internos: Se
promovié la identidad y diversidad
cultural mediante actividades artisticas y
expresiones tradicionales.

26 eventos sociales internos: Se fomentd
la integracién y el sentido de
pertenencia  entre los  diferentes
estamentos de la universidad a través de
actividades de convivencia.
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Comités y Otros

« Comité Electoral
» Programa de Becasy Tutorias de la
UNI
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11
COMITE
ELECTORAL

El Comité Electoral Universitario (CEUNI), elegido en la Asamblea Universitaria en Sesidn
Extraordinaria N.° 02 del 18 de diciembre de 2014 y reconocido mediante Resolucion Rectoral N.
©1805 del 22 de diciembre del mismo afio, es un érgano auténomo cuya finalidad es organizar
y conducir los procesos electorales para la eleccion de autoridades y representantes de la
universidad. En el gjercicio de sus funciones, le corresponde la organizacién, control y difusién
de dichos procesos, asi como la resolucidn, en instancia Unica, de las reclamaciones que se
formulen, cuyos fallos son inapelables y adquieren la calidad de cosa juzgada dentro de su
ambito de competencia.

En el ano 2024 desarrollaron las siguientes actividades:

e En enero de 2024 se instalé a los nuevos
miembros del Comité Electoral

Universitario.
UNIVERSIDAD NACIONAL

e El CEUNI adquirié su propio Sistema de DE INGENIERIA
Voto Electrénico para la realizacion del AIARES AERED AT B
proceso electoral del afio 2024. ™ 1= CikiNER AL

'CEUNI

~ COMITE ELECTORAL

DE REPRESENTANTES DOCENTES Y

e Se llevd a cabo la JOI:nada Electoral 2024 ESTUDIANTILES ANTE LOS ORGANOS
con gran participacion de la comunidad DE GOBIERNO

universitaria, consolidando el éxito del
sistema de voto electrénico virtual vy
cumpliendo con los objetivos programados.

¢ Se realizaron coordinaciones con la DIGA y
con asesores técnicos para optimizar los
aspectos administrativos y tecnoldgicos del
proceso electoral.

¢ Se elaboré y ajustd el nuevo reglamento
electoral, asi como el cronograma de
elecciones (complementarias y generales).

¢ Se coordind con la ONPE la actualizacion de ‘g} VEN P
fichas técnicas, la publicacion de padrones E
electorales y la difusién en redes sociales,
banners y material impreso.

Voto Electréonico No Presencial

* Se implementd el sistema de voto digital
(VENP) para las elecciones generales, con
soporte técnico de la ONPE y los
correspondientes ajustes legales.



La Gaceta Organo Oficial N° 009 Pag. N° 096

98\ MEMORIA INSTITUCIONAL UNI 2024

1.2

PROGRAMA DE BECAS
Y TUTORIAS DE LA UNI

La oficina tiene como funcidén principal brindar acompanamiento integral a los estudiantes de
la UNI interesados en postular a las becas de pregrado que ofrece el PRONABEC, orientandolos
en los requisitos, procedimientos y etapas del proceso de postulacién. Asimismo, ofrece un
servicio de tutoria y seguimiento académico dirigido a los estudiantes becarios, con el
propdsito de fortalecer su desempefo académico, promover su adaptacién a la vida
universitaria, contribuir a la resolucién de dificultades personales o académicas y, de esta
manera, asegurar su permanencia y culminacion satisfactoria de los estudios, evitando la
pérdida del beneficio otorgado.

En el ano 2024 desarrollaron las siguientes actividades:

e Se brindd orientacion e informacidon a becarios,
estudiantes y publico en general respecto a los Beca

concursos vigentes y diversos tramites relacionados. 5
Permanencia

e Se atendieron consultas de postulantes
; . ; i del PRONABEC
preseleccionados y se gestioné la coordinacioncon T =moETEs
funcionarios del PRONABEC en el marco del
Concurso Beca 18 - Convocatoria 2024.

¢ Se dio inicio y supervisidn al Servicio de Tutoria a s
del
cargo de los profesores tutores, dirigido a los Beca GEﬂEI’BCIOﬂ 5

becarios de la UNI beneficiados con el PRONABEC Bicentenario

durante los periodos académicos 2024-1 y 2024-1. 4el PRONABEC

¢ Se logré beneficiar a un total de 41 estudiantes
ingresantes con la Beca 18.

e Se consolidd un total de 175 estudiantes de

LI
pregrado que contaron con el beneficio de la Beca BECB InCIUS|0n

18 en los periodos 2024-1 y 2024-ll; ademas, 2 de Carreras profes|ona|es
ellos lograron egresar exitosamente. 4| PRONABEC

e Se consolidd un total de 623 estudiantes de
pregrado  beneficiados con la Beca de
Permanencia.

: B A u el el=
e Se gestiond la adjudicaciéon de la Beca de M’mﬁ-@ ;
Continuidad de Estudios de Educacion Superior r ' C 'caJ‘J- r' - ! -

para 14 estudiantes de pregrado. IIPRONABEC

¢ Se otorgd la Beca Talento Escolar a un estudiante.

¢ Se otorgd la Beca-Crédito “Pro” a un estudiante de
pregrado.
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8.1
INSTITUTO NACIONALDEDE
INVESTIGACION Y CAPACITACION DE
TELECOMUNICACIONES - INICTEL

El INICTEL-UNI es un 6rgano de investigacion de la Universidad Nacional de Ingenieria (UNI).
Tiene por finalidad la investigacion cientifica, el desarrollo tecnoldgico y la capacitacion basica,
profesional y especializada en el campo de las Tecnologias de la Informacién y la
Comunicacién - TICs, asi como canalizar la cooperacion técnica nacional e internacional.

Durante el ano 2024, desarrollé las siguientes actividades:

* Se realizd la inauguracién de los moédulos
de difusién y comunicaciones como
parte del Sistema de Alerta Temprana
(SAT) en el distrito de Punta Hermosa,
con la participacién de 40 asistentes,
entre autoridades, funcionarios y publico
en general. La ceremonia, desarrollada
en la sede municipal, incluyd el develado
de wuna placa conmemorativa y la
demostracion operativa de los moédulos
implementados por el INICTEL-UNI.

* Se llevd a cabo el taller
“Empoderdandome con las TIC", que
reunio a 480 alumnas de ocho
instituciones educativas de la region
Cajamarca. La actividad, realizada en el
marco de “Nosotras y la Tecnologia”,
promovié el empoderamiento femenino
y el uso de las tecnologias de la
informacién 'y comunicacién entre
estudiantes de secundaria.
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e Se llevd a cabo la conferencia “Mujeres
TIC que lideran, inspiran y crean un

=

cambio”, con la participacién de 300 & 7 ﬁ‘onferenda .
alumnas de secundaria que previamente | i & i "’e'ﬁ'sips%ﬂ,::
asistieron al taller “Empoderandome con s o y ¢crean un cambio

las TIC". El evento tuvo como propdsito
destacar el rol de la mujer en las ciencias
y las ingenierias, e incentivar a las
participantes a seguir carreras
profesionales en estos campos, contando
con la presencia de autoridades
académicas, regionales y locales.

=

Y B

| RUAWEL RIS

2REGION AREQUIPA i

¢ Se llevd a cabo el foro virtual “Innovacién
digital para el desarrollo sostenible”, con
la participacién de 98 lideres y expertos
de instituciones, empresas y =
universidades vinculadas a la innovacion
digital y las TIC. El evento, realizado en
coordinacién con la DCTT en el marco
del Dia Mundial de las
Telecomunicaciones y la Sociedad de la
Informacion 2024, tuvo como objetivo
inspirar y promover soluciones
sostenibles mediante la innovacion ]\]“
digital.

las Telecomunicaciones
y la Sociedad de la Informacién (DMTSI)

Innovacién Digital
ara el Desarrollo
ostenible

e Se realizd la presentacion de la Sala de
Ciberguerra en la sede del INICTEL-UNI,
con la participacién de 40 asistentes. La
inauguracién se desarrollé en el marco
del proyecto LUPIC, ejecutado en
cooperacién  entre la  Universidad
Nacional de Ingenieria y la Universidad
Nacional de Ciencia y Tecnologia de Sedl,
con el propdsito de fortalecer el
desarrollo de la ciberseguridad en el pais.

¢ Se desarrollé la XIX Semana Tecnoldgica
de Telecomunicaciones y Tecnologia de

la Informacidn, con la participacién de G
300 profesionales de diversas :
instituciones, empresas y universidades B : SEMANA,
; & ‘ TECNOLOGICA
vinculadas a las TIC. ElI evento, £ X DE TELECOMUNICACIONES
. s ¥ TECNOLOGIAS
organizado por el INICTEL-UNI, se realizd comsanono  wicin  wowcows  DE LA INFORMACION
como parte de las actividades i ‘ g :
. A I cax 27,2829 denoviembre de 2024
descentralizadas de la Semana Nacional : 10:00 - 12:30h / 19:00-21:30h

de la Ciencia 2024 del Concytec.
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Direccion Ejecutiva Oficina de Planificacion y Presupuesto

e Se suscribié un convenio con la ONG Unidad de Presupuesto

CESAL, Organizacién Espanola de
Cooperacion Internacional, mediante el
cual el INICTEL-UNI fue designado como
socio laboral para la ejecucién del
proyecto correspondiente, asegurando el
financiamiento  necesario para el
cumplimiento de los objetivos
establecidos.

En cumplimiento de los acuerdos del
Comité Directivo, se implementaron
acciones orientadas al fortalecimiento de
la gestidn institucional, con el apoyo de
la Direccién Ejecutiva y la colaboracién
de las diferentes Unidades Organicas.

Se avanzdé parcialmente en el trabajo
archivistico del semestre, priorizando la
organizacion y depuraciéon de
documentos administrativos, y sentando
las bases para un sistema de gestion
documental mas eficiente.

En las sesiones del Comité Directivo se

lograron acuerdos relevantes
relacionados con la marcha
administrativa del INICTEL-UNI,

orientados al fortalecimiento de los
procesos internos, la optimizacién de los
recursos institucionales y la mejora
continua de los servicios que brinda la
entidad.

Se cumplié de manera oportuna con la
presentaciéon del Reporte del Sistema de
Control Interno, dentro de los plazos
establecidos, garantizando el
seguimiento a las acciones de control y
el cumplimiento de las disposiciones
normativas vigentes.

¢ Se elaboré el Proyecto de Programaciéon
y Formulacion Multianual 2025-2027,
abarcando los ingresos y gastos
institucionales.

e Se gestionaron  modificaciones vy
certificaciones presupuestales,
asegurando la correcta ejecucidn y
atenciéon de los requerimientos
institucionales.

¢ Se realizaron notas de priorizacion en la

PCA, orientadas a optimizar la
asignaciéon y uso eficiente de los
recursos.

Unidad de Planeamiento

* Se registraron en el aplicativo CEPLAN
V.01 las metas fisicas del Plan Operativo
Multianual 2025-2027.

e Se aprobd el Plan de Actividades
Operativas 2024 y se elaboraron las
fichas de implementacién de acciones
estratégicas de los POI 2023 y 2024.

¢ Se cumplié con la Rendicion de Cuentas
del Titular 2023 y se elabord la Memoria
Institucional 2023, que consolidd los
principales logros del periodo.

Unidad de Racionalizacion

e Se aprobaron guias y directivas
orientadas a estandarizar los procesos
académicos, administrativos y
normativos del INICTEL-UNI.

* Se implementd el Protocolo de Atencién
de Accidentes e Incidentes de Trabajo,
fortaleciendo la seguridad laboral.

e Se emitid la Directiva de Seleccién y
Control de Docentes, reforzando la
gestion académica y administrativa
institucional.
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Oficina de Administracion

e Se gestionaron reuniones internas para * Se .adquirifi un .reloj biomejtri.co con
el levantamiento de informacién de registro facial y tarjeta de proximidad, asi
perfiles de puesto y se coordinaron como sillas ergonémicas para todo el
actividades con ESSALUD vy Ila personal, por recomendacién del médico
Municipalidad de San Borja para el ocupacional.

desarrollo de charlas sobre seguridad,
salud laboral y prevencion de riesgos y
desastres.

¢ Se realizaron cuatro capacitaciones en
Seguridad y Salud en el Trabajo, con
énfasis en temas de salud mental.

e Se implementd el Sistema Integral de
Recursos Humanos para el control de
asistencias y planillas, optimizando la
gestion administrativa.

e Se capacitd a la Brigada de Primeros
Auxilios con la participacion del CEPRIT-
ESSALUD.

¢ La conformacién del personal administrativo del INICTEL-UNI, para el afio 2024, se presenta
en el siguiente cuadro:

Plazo Indeterminado y Plazo Fijo Contrato CAS
Unidad Organica
Funcionarios | Profesionales Técnicos Profesionales Técnicos
Direccion Ejecutiva 1 0 3 0 0
Direccién de Investigacién y Desarrollo Tecnolégico 0 10 3 15 0
Direccién de Capacitacion y Transferencia Tecnolégica 0 16 7 1 4
Oficina de Administracion 0 6 3 1 2
Oficina de Asesoria Legal 0 3 0 0 1
Oficina de Planificacion y Presupuesto 0 0 1 5 1
Oficina de Relaciones Publicas 0 2 0 5 1
Organo de Control Institucional 0 1 1 0 0
TOTAL 1 38 18 47 9

Fuente: INICTEL-UNI, abril de 2025.

Oficina de Asesoria Legal

¢ Se emitieron diversas opiniones de e Se desarrollaron  declaraciones y

caracter legal y se elaboraron resoluciones legales en atencién a las

Resoluciones Directorales que actividades encomendadas, prestando

contribuyen al adecuado desarrollo de apoyo ‘permanchte ‘eh la gestién y

las actividades técnicas y administrativas formalizacion ~ de  convenios  que

de la Institucién. contribuyen al funcionamiento
institucional.

¢ Se brindé asesoria y apoyo en la revision
de proyectos de convenios marco y
especificos, orientados al fortalecimiento
de las funciones institucionales y al
cumplimiento de los objetivos de las
Direcciones de Linea.
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« Cuadro de Ejecucion de inversiones 2024
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Ejecucién . o
cul Imﬂ:’.‘: mm?nto Dw?lg“ . Financlera 2004 Avance 'NMI 'de al Cierre Ej«l:':;lz:l e
alizado (S/) (sn PIM 2024(S)) Devengado 2024 (S/) )
2024 (s/)
IGN DEL EQ ATICO PARA EL
DESARROLLO ACADEMICO V‘ DE INVE‘STIGACION DELA 1,177.179.00 1.156,724.99 20,453 20,412 99.80% 1.177.136.49  100.00% 100.00%
FACULTAD DE INGENIERIA ECONOMICA Y CC. SS
[Supervision 10,765.00
2112732 Liquidacion 20,000.00 20,453 20412 99.80%
lAdquisicion de Equipos 1,076,445.00 1,151,724.99|
Gestion del Proyecto 53,822.00
Expediente Técnico 16,147.00/
Fortalecimiento de capacidades 5,000.00|
MODERNIZACION DEL LABORATORIO DE MECANICA
(LABORATORIO N° 4) DE LA FACULTAD DE INGENIERIA 39,468,810.99  17,500,473.86 1,917,604 1,279,207, 66.70% 18,779,680.86  47.60% 46.70%
MECANICA DE LA UNI
lAdquisicion de Equipos 21,333,665.4 2,274,443 1,324,000 724,000 54.70%
j de Infraestructura de Educacién Universitaria|  16,411,837.39) 567,604 529,207, 93.20%
2112994 'Supervision 425,894.00 399,894.43| 26,000 26,000 100.00%
Liquidacion 31,077.50,
Mobiliario 596,349.70| 16,910.0
(Gestion del Proyecto 163.316.32|
Expediente Técnico 123,800.00| 49,428.00
Control Concurrente 382,870.68| 382,871.00
AMPLIACION DE LOS SERVICIOS DE LA RESIDENCIA
UNIVERSITARIA DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE 6,754,789.94 125,725.60 130,568 130,568 100.00% 256,293.60 3.80% 0.00%
CAMPUS UNI - RIMAC-LIMA
IMejoramiento de Infraestructura de Educacion Universitaria 5,422,242.14 -
[Supervision 139,876.19, -
2168023 Liquidacion 40,000.00| .
Expediente Técnico 406,726.00, 125,725.60,
lAdquisicion de Equipos 456,932.77| -
lAdquisicion de Mobiliario 50,000.00, -
Gestion de Proyecto 108,444.84 -
Control Concurrente 130,568.00 4 130,568 130,568 100.00%
108 \ MEMORIA INSTITUCIONAL UNI 2024
Ejecucion
Inversion 7 Monto Devengado al Financiera 2024 _Ni\lel_de . Ejecucidn Fisica
cul Actividad Actualizado (5/) 2023 Avance al Cierre al 2024
sn PIM 2024 (S/) Revengado 2024 (/) n
2024 (s/)
AMPLIACION DE LOS SERVICIOS PARA LA ENSENANZA
ACADEMICA E INVESTIGACION EN COMPUTACION E 8,793,212.46 7.331,921.84 896,188 645,945 72.10% 7.977.867  90.70% 50.70%
INFORMATICA DE LA FIM -UNI
IMejoramiento de Infraestructura de Educacion Universitaria 5,069,297.54 4,641,861.84 740,327, 568,084 76.70%
2168029 Expediente Técnico 125,723.00| E
[Supervision 211,330.00| 197,672.0 8,000 8,000| 100.00%
Liquidacion 30,000.00, -
)Adquisicién de Equipos 3,174,000.00 2,492,388.00 147,861 69,861 47.20%
Gestion de Proyecto 182,861.92|
MEJORAMIENTO DE LOS SERVICIOS ACADEMICOS Y DE
INVESTIGACION DEL LABORATORIO DE FISICA 5,792,407.14 3,922,786.00 828,318 26,745 3.20% 3,949,531.40 68.20% 69.00%
GENERAL DE LA FACULTAD DE CIENCIAS
Expediente Técnico 10,800.00|
)Adquisicion de Equipos 5,193.455.63 3,848,994.00 809,476/ 7,903 1.00%
2171470 Gestion de Proyecto 420,104.45
[Supervision 52,513.06| 45,000.00
Liquidacion 20,000.00)
(Control Concurrente 37.684.00 18,842.0( 18,842 18,842 100.00%
IAdquisicién de Mobiliario 57.850.00 9,950.00|
MEJORAMIENTO DE LOS SERVICIOS DEL CENTRO DE
INVESTIGACION EN TRATAMIENTO DE AGUAS
ESY PEL (CITRAR) DE LA FIA-UNI 19,363,672.12  18,288,702.86 483,715 176,703 36.50% 18,465,406  95.40% 95.20%
RIMAC-LIMA-LIMA
2171552 IMejoramiento de Infraestructura de Educacion Universitaria]  17,020,332.70|  16,110,889.86] 468,231 161,219 34.40%
[Supervision 637,040.71 501,646.0 15,484 15,484 100.00%
Liquidacion 30,000.00
IAdquisicion de Equipos 1,510,298.71 1,510,167.00
Expediente Técnico 166,000.00, 166,000.00,
M EJOMITEICE;‘;?C:ED:‘;%:E?QCDI: f“DFE'IE LI:EBLOARSL?RIO DE 12,914,203.76 265,925.00 246,374 246,374 100.00% 512,299.00 4.00% 0.90%
Mejoramiento de Infraestructura de Educacién Universitaria 6,244,224.51 137,314.0
IAdquisicion de Equipos 5,914,429.25
2171554 (Gestion de Proyecto 98,665.00
Expediente Técnico 238,611.00 128,611.00
[Supervision 146,900.00|
Liquidacion 25,000.00
Control Concurrente 246,374.00, 246,374 246,374 100.00%
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i o MonD Devengado al Finsa‘re:i'e‘:-i:nm Nivel de Ejecucién Fisica
cul Actividad Actualizado (S/) 2(052: 5 5 Avance s al Cierre al :nu
PIM 2024 (S/) em" E"g('s,,d
MEJORAMIENTO DE LOS SERVICIOS EN LOS LABORATORIOS DE
Q‘f;ﬁm::f: y "I’CE?(T‘IiI.E ':AE;AELL.AA::ICC:SAA:L:::;::::;::S 11,228,845.33 9,494,832.30 61,400 37.680 61.40% 9,532,512  84.90% 81.30%
QUIMICA Y TEXTIL DE LA UNI
Mejoramiento de Infraestructura de Educacién Universitaria 1,533,514.92, 1,080,734.00 61,400 37,680 61.40%
2171559 Supervision 245,504.00| 76,788.00]
Liquidacion -
lAdquisicion de Equipos 9,375.946.41 8,290,207.3(
Gestion del Proyecto 18,000.00| -
Control Concurrente 55,880.00 47,103.00
lNﬂAuc:ﬁ:‘I::;sT: ::,D;:g:gnﬁ_ ‘;’:II :‘I;:'I‘.I(E:::‘A\PUS DEEA 18,111,451.45 1,211,649.14 5,700,071 5,042,812 88.50% 6,254,461 34.50% 13.30%
Mejoramiento de Infraestructura de Educacion Universitaria|  16,847,069.91 998,780.14| 5,457,304 4,857,612 89.00%
Supervision 220,000.00| 2,917.00| 125,367, 118,200 94.30%
Liquidacion 50,000.00
2183094 Expediente Técnico 603,952.00) 209,952.00 117.400 67,000 57.10%
(Gestion del Proyecto 150,000.00)
lAdquisicion de Equipos 10,600.00
Mobiliario 21,120.00,
Control Concurrente 202,369.54
Capacitaciones 6.340.00 -
AMPLIACION DEL SERVICIO ACADEMICO PARA EL CICLO
PREUNIVERSITARIO Y BASICO DEL CEPREUNI 13,652,880.30  13,152,637.38 71,200 71,200 100.00% 13,223,837.38  96.90% 96.30%
EN EL SECTOR T DEL CAMPUS UNIVERSITARIO
IMejoramiento de Infraestructura de Educacion Universitaria] ~ 12,567,721.57|  12,207,054.13 67,200 67,20 100.00%
Expediente Técnico 65.,630.15| 54,559.25|
2216753 'Supervision 404,457.00] 378,607.00 2,000 2,000 100.00%
Liquidacion -
lAdquisicion de Equipos 512,592.58 311,775.0
Gestion del Proyecto 102,479.00, -
IAdquisicion de Mobiliario 200,642.00
110\ MEMORIA INSTITUCIONAL UNI 2024
Devengado al Flecuden Nivel de Ejecucién Fisica
cul Ineecien. Monto SURIR 2022 F'""'dm:::n = Avance Financieroal Cierre|  al 2024
sn PIM 2024 (/) znu?sn 2Es ch (1)
AMPLIACION Y MEJORAMIENTO DE LOS SERVICIOS DEL AREA DE
IDIOMAS DEL CENTRO DE EXTENSION Y PROYECCION SOCIAL 7.170,213.90 256,746.16 68,747, 68,747, 100.00% 325,493.16 4.50% 0.00%
DE LA UNI
IMejoramiento de Infraestructura de Educacion Universitaria 5,889,215.48 -
[Supervision 147,230.39 -
2233799 Liquidacion 29,446.08 -
IAdquisicion de Equipos 612,151.49 -
Gestion del Proyecto 206,676.46 -
Expediente Técnico 148,000.00) 187.999.16
Control Concurrente 137,494.00 68,747.0 68,747| 68,747, 100.00%
CREACION DE UN SISTEMA DE AUTOMATIZACION Y CONTROL
DEL EDIFICIO DE LA FIP DE LA UNI 12,452,870.17,  10,746,707.19 532,094 509,510 95.80% 11,256,217  90.40% 87.00%
RIMAC LIMA
Mejoramiento de Infraestructura de Educacion Universitaria 4,005,156.40, 2,578,358.00 508,094 485,510 95.60%
2251368 'Supervision 22056277, 271,198.19 24,000) 24,000 100.00%
il 130,000.00|
lAdquisicion de Equipos 7.857.151.00) 7.857,151.4
Expediente Técnico 40,000.00 40,000.00
MEJORAMIENTO DEL SERVICK:_ DEL LABORATORIO N 14 DE LA 4,943,690.86 1,713,379.92 2,117,685 643,424 30.40% 2,356,804 47.70% 45.10%
IMejoramiento de Infraestructura de Educacion Universitaria 2,616,635.25) 1,588,945.92| 877.008 615,424 70.20%
Expediente Técnico 51,130.00 34,500.0¢
2303725 [Supervision 135,655.82, 46,951.0¢ 28,000 28,000 100.00%
Liquidacion 15,000.00
lAdquisicion de Equipos 2,117.268.60 42,983.00 1.212,677| 0.00%
Gestion del Proyecto 8,001.19|
AMPLIACION Y MEJORAMIENTO DEL INSTITUTO DE
INVESTIGACION DE LA FACULTAD DE INGENIERIA 10,702,004.69 8.856,220.01 500,000 463,978 92.80% 9,320,198  87.10% 75.90%
CIVIL DE LA UNI
de Infraestructura de Educacién Universitaria 8,409,841.69) 7.985,157.01 203,149| 198,692 97.80%
2520028 Supervision 393,828.00 381,828.00 12,000 12,000  100.00%
Liquidacion 30,000.00
/Adquisicion de Equipos 1,589,656.00 487,556.00 177.453) 170,698 96.20%
)Adquisicién de Mobiliario 278,679.00 1,679.00 107,398| 82,588 76.90%
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D do al Elecidon Nivel de Ejecucién Fisica
cul "‘Av;r;:::d, M?nto en eve;;g Fmanr.lern:m . Avance al Cierre ! al 2024
sn evengado
sn PIM 2024 (S/) 2024 (/) e =
ME]OMMIENTO. A!lIPLIACION DEL SERVICIO DEL LABORATORIO
DE ANALISIS DE NUCLEOS Y COMPLEMENTACION DE POZOS DE
PETROLEO Y GAS NATURAL DE LA FACULTAD DE INGENIERIA DE 1291120813 20:000.00 215019 o00% 20,000 0% 0:00%
PETROLEO, GAS NATURAL Y PETROQUIMICA DE LA UNI
IAdquisicion de Equipos 13,120,982.15) - 215914 0.00%
lAdquisicion de Mobiliario 59,445.00 -
2335293 IMejoramiento de Infraestructura de Educacion Universitaria 148,606.53 -
Gestion de Proyecto 150,000.00, -
Expediente Técnico 50,090.00 20,000.00
[Supervision 80,000.00 -
Liquidacion 30,000.00 -
Control Concurrente 272,782.47
MEJORAMIENTO DEL SERVICIO DEL ACCESO PEATONAL DE LA
FJACUI.YAD DE QUIMICA Y TEXTIL EN LA UNI 1,569,414.83 1.201,767.00 367,279 357,200 97.30% 1,558,967 99.30% 97.20%
2344971 Mejoramiento de Infraestructura de Educaci6n Universitaria 1.475,634.83 1,163,941.00 311,693 302,555 97.10%
Liquidacion de Obras 20,000.00 55,586/ 54,645 98.30%
[Supervision de Obras 73.780.00 37.826.0(
ADQUISICION DE UNIDAD DE LABORATORIO EN EL(LA]
QFACULTAD DE QUIMICAY TEXTILL( ) 5,346,094.32 308,042.94 100,762 100,762 100.00% 408,804 7.60% 0.00%
IAdquisicién de Equipos 4,819,611.81 308,042.94|
2393563 Expediente Técnico 187,757.49 -
[Supervision 237.,964.02| J
Control Concurrente 100.761.00 1 100,761 100,761 100.00%
ADQUINCION.DE EQLERO DE sul;;RcTAE'::;EL(LA) EACUILTAD OF 4,756,513.72 1,174,432.08 19,573 11,992 61.30% 1,186,424  24.90% 0.00%
2513988 lAdquisicion de Equipos 4,501,513.72 1,174,432.08 19,573 11,992 61.30%
[Supervi 235,000.00
Liquidacion 20,000.00 -
ADQUISICION DE EQUIPO DE LABORATORIO; EN EL(LA)
Q FACU! LTAD?)E MECA (LA) 1,906,540.00 71,000.00 10,933 10,920 99.90% 81,920 4.30% 3.20%
2513992 IAdquisicion de Equipos 1,684,540.00] 71,000.00] 10,933 10,920  99.90%
[Supervision 207,000.00 -
Liquidacion 15,000.00( -
112\ MEMORIA INSTITUCIONAL UNI 2024
D do al Flccucion Nivel de i6n Fisit
cul m::i::::‘: Mm:mo (s eve;.g . Fumndernnznu o Avance Fi i al Cierre Ej“‘:?z;u e
evengado
sn PIM 2024 (S/) e N N
MEJORAMIENTO Y AMPLIACION DEL SERVICIO DE FORMACION
DE PREGRADO EN EDUCACION SUPERIOR UNIVERSITARIA, DE LA
ESCUELA PROFESIONAL DE INGENIERIA INDUSTRIAL Y LA 58,303,088.80 1.180,811.05 7,952,132, 7.617.093 95.80% 8,797,904 15.10% 12.80%
ESCUELA PROFESIONAL DE INGENIERIA DE SISTEMAS DE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL DE INGENIERIA
Mejoramiento de Infraestructura de Educacién Universitaria| ~ 41,183,109.38 1,152.421.05) 7.863,632 7.528,593| 95.70%
2522919 ISupervi 123,425.90 28,390.00 88,500 88,500 100.00%
Liquidacion 24,685.17|
lAdquisicion de Equipos 15,452,961.51
Capacitaciones 50,000.00|
Gestion del Proyecto 205,709.84]
Expediente Técnico 120,000.00|
Control Concurrente 1,143,197.00 b
ADQUISICION DE EQUIPO DE LABORATORIO Y MOBILIARIO DE
LABORATORIO:; EN EL(LA) ESCUELA PROFESIONAL DE 485,927.00 1 475,927, 390,084 82.00% 390,084  80.30% 0.00%
ARQUITECTURA
2545046 /Adquisicion de Equipos 407,927.00 407,927, 334,378 82.00%
/Adquisicién de Mobiliario 68,000.00 68,000 55,706 81.90%
[Supervision
Liquidacion 10,000.00 E
REMODELACION DE SISTEMA DE ABASTECIMIENTO DE AGUA
POTABLE: EN ELILA) ESCUELA PROFESIONAL DE MATEMATICADE | - L ames amse 7o a1 smoow | oo
2567174 Mejoramiento de Infraestructura de Educacioén Universitaria 499,386.70| - 280,555 212,941 75.90%
Expediente Técnico 32,600.00 -
[Supervision 22,172.76, 4 8,400 8,400 100.00%
Liquidacion 13,303.66 4
CONSTRUCCION'E IMPLE::EJ‘AT‘:‘?‘?N DEUNEABLABIEN LA 555,964.00 540,964.00 15,000 13,500 90.00% 554,464 99.70% 100.00%
2132785 Liquidacion de Obras 15.000.00 15,000 13,500 90.00%
Mejoramiento de Infraestructura de Educacién Universitaria 266,266.00| 540,964.00
lAdquisicion de Equipos 274,698.00|
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Ejecucién . . D
Eet Monte 2% b e e e el
o
50 PIM 2024 (S/) 2024?51) 2024 (5/) (s
MEJORAMIENTO DE LOS SERVICIOS ACADEMICOS Y AMPLIACION
DEL LABORATORIO N 15 DE LA FACULTAD DE INGENIERIA 3,522,011.00 3,497,010.00 25,000 24,846 99.40% 3,521,856 100.00% 100.00%
QUIMICA Y TEXTIL
iSupervi 115,080.00) 115,080.00
2216903 Liquidacion 25.000.00 ] 25,000 24846 99.40%
Mejoramiento de Infraestructura de Educacion Universitaria 2,953,516.00) 2,953,516.0(
IAdquisicion de Equipos 321,126.00) 321,125.00
Expediente Técnico 107.,289.00) 107,289.00
TO DEL EQUI '0 ESPECIALIZADO DE LOS
LABORATORIOS ACADEMICOS DEL CENTRO DE INVESTIGACION Y 1,092,939.88 1,072,901.03 20,000 19,864 99.30% 1,092,765 100.00% 100.00%
2110418 DESARROLLO DE LA FIM - UNI
|Liqu idacion 20,000.00 4 20,000 19,864 99.30%
P&dquisi(ién de Equipos 1,072,939.88 1,072,901.03
CREACION, H‘!STALACION DE UN CENTRO DE EXCELE,NCIA DE
INVESTIGACION EN MATERIALES Y NANOTECNOLOGIA EN LA
FACULTAD DE CIENCIAS DE LAUN[VERSIDAD NACIONAL DE 9,461,317.08 3,641,884.00 114,106 114,106 100.00% 3,755,990 39.70% 38.00%
INGENIERIA
2169311 (Control Concurrente 114,106.00 } 114,106 114,106 100.00%
IAdquisicion de Equipos 9,267.211.08| 3,601,884.00
[Supervision 50,000.00{ 40,000.00
Liquidacion 30,000.00 4
MEJORAMIENTO DE LAS CONDICIONES DEL SERVICIO DE
C TARIO DE LA 6,968,247.28 3,808,850.68 353,000 0.00% 3,808,851 54.70% 1.10%
NACIONAL DE
IMejoramiento de Infraestructura de Educacion Universitaria 5,065,284.84 3,387.977.82
HERE Técnico 61532400 26232386 353,000 0.00%
IAdquisicion de Equipos 1,110,389.44
iSupervi 177.249.00 158,549.0
Liquidacion
FORTALECIMIENTO, MEJORA Y AMPLIACION DE LOS SERVICIOS Y
ACTIVIDADES DEL CENT:!O DE EXTENSION Y PROYECCION SOCIAL 2,035,957.00 2,015,954.13 20,000 19,110 95.60% 2,035,064 100.00% 100.00%
2017239 Liquidacion 20,000.00 1 20,000 19,110 95.60%
|Mejoramiento de Infraestructura de Educacion Universitaria 1,970,657.00 1,970,654.13
Expediente Técnico 45,300.00 45,300.0¢
114 \ MEMORIA INSTITUCIONAL UNI 2024
ey vonto | Devengadoal e Nivelde | Ejecucion Fisica
quL Actividad Actualizado (5 Z Ceveraii e e (Rt 27
PIM 2024 (S/) 2024 (s7)
IMPLEMENTACION DE UNA RED DE TELECENTROS EN SIETE
DISTRITOS DE LA PROVINCIA DE PALLASCA 1.783,099.00 1.470,599.05 129,000 76.400 59.20% 1,546,999  86.80% 100.00%
iSupervi 269,973.00) -
2030333 Liquidacion 30,000.00| 4 129,000 76,400 94.70%
i 549,541.00) 1.470,599.05
933,585.00| 1
IMPLEMENTACION DE UNA RED DE INFORMACION Y
COMUNICACION EN LOCALIDADES DE SANTA MARIA DE NANAY,
INDIANA, SANTA MARIA DE OJEAL, PANTOJA, CAROCOCHA, 5,738,422.00 3,644,834.00 117,000 76,406 65.30% 3,721,240 64.80% 100.00%
SOPLIN VARGAS, SANTA ELENA, FLOR DE PUNGA, NUEVA
/ALEJANDRIA DE LA PROVINCIAS DE MAYNAS Y REQUENA-LORETO|
2115660 [Supervision 816,060.00, 4
Liquidacion 30,000.00 1 117,000 76,406 65.30%
Expediente Técnico 109,303.00| 40,500.0¢
i i 4,197.903.00, 2,607,774.00
Intangibles 585,156.00| 996,560.00
2085921 MEJORAMIENTO DEL SISTEMA TELEFONICO DEL INICTEL UNI 300,000.00 272,136.00 27,000 27,000 100.00% 299,136, 99.70% 100.00%
quuisicién de Equipos 299,000.0( 272,136.0
Total 23,825,998 18,443,929  77.59%
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10.1

EJECUCION
PRESUPUESTAL 2024

Pliego - Universidad Nacional de Ingenieria

La Universidad Nacional de Ingenieria, al cierre al 31 de diciembre del 2024, ejecutd el 89.1% de
su presupuesto; la siguiente tabla muestra el presupuesto institucional de apertura, el
presupuesto institucional modificado y el nivel de avance en devengado.

Devengado
Pliego PIA PIM
Monto %
514: Universidad Nacional de Ingenieria 314,144,177 386,320,824 344,306,767 89.1%
Total General 314,144,177 386,320,824 344,306,767 89.1%

Fuente: MEF, octubre del 2025

Nivel de Ejecucion Presupuestal

Incremento de PIA a PIM, 2024

Representa un monto devengado de:

S/ 344,306,767

Presupuesto Institucional Modificado
para el ano 2024:

S/ 386,320,824

S/ 314,144,171

PIA

S/ 386,320,824

PIM
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10.1.1 Ejecucion presupuestal UNI 2024, a Nivel Pliego, por
Fuente de Financiamiento

La Universidad Nacional de Ingenieria, al cierre al 31 de diciembre del 2024, ejecutd el 89.1% de
su presupuesto; la siguiente tabla muestra el presupuesto institucional de apertura, el
presupuesto institucional modificado y el nivel de avance en certificado y devengado por
fuente de financiamiento.

Devengado
Fuente de Financiamiento PIA PIM
Monto %

1.Recursos Ordinarios 243,814,060 235,288,051 220,633,651 93.8%
2.Recursos Directamente Recaudados 70,195,959 126,884,259 15,715,142 91.2%
4.Donaciones y Transferencias 0 24,038,997 7,884,386 32.8%
5.Recursos Determinados 134,158 108,817 73588 67.6%
Total General 314,144,177 386,320,824 344,306,767 89.1%

Fuente: MEF, octubre del 2025

93.8% 91.2%
61.6%
Nivel de Ejecucion
Presupuestal
Por Fuente de Financiamiento
1Recursos 2Recursos 4.Donacionesy 5Recursos
Ordinarios Directamente Transferencias Determinados
Recaudados
§/235.288,051
§/ 220633651
H PM W Devengado
PIM y Devengado 2024

A Nivel Pliego

Por Fuente de Financiamiento §/24038.997

i S/IT884386  g/q088m7  §/73588

1.Recursos 2Recursos 4.Donaciones y 5.Recursos
Ordinarios Directamente Transferencias Determinados
Recaudados
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10.1.2 Ejecucion presupuestal UNI 2024, a Nivel Pliego, por

Genérica de Gastos

Devengado
Genérica PIA PIM
Monto %
1. Personal y Obligaciones Sociales 146,095,253 146,142,156 140,125,305 95.9%
2. Pensiones y Otras Prestaciones Sociales 18,538,230 17,999,915 17,391,261 96.6%
3. Bienes y Servicios 89,920,684 131,140,263 121,917,624 93.0%
4. Donaciones y Transferencias 129116 798377 793573 99.4%
5. Otros Gastos 1231010 12,899,283 9,165,785 711%
6. Adquisicién de Activos No Financieros 58,229,884 77,340,830 54913221 7.0%
Total General 314,144,177 386,320,824 344,306,769 89.1%

Fuente: MEF, octubre del 2025

1. Personal y
Obligaciones Sociales

95.9 %

2.Pensiones y Otras
Prestaciones Sociales

96.6 %

3.Bienes y Servicios

93.0 %

4.Donacionesy
Transferencias

99.4 %

5. Otros Gastos

Nn.1%

6. Adquisicion de Activos
No Financieros

10.0 %
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10.1.3 Ejecucion presupuestal UNI 2024, a Nivel Pliego, por
Categoria Presupuestal

Devengado
Categoria Presupuestal PIA PIM
Monto %
0066: Formacion Universitaria de Pregrado 140,294,584 170,892,811 158,240,946 92.6%
0068: Reducc!6n de Vulnerabilidad Y Atencién 1351045 1410623 1356862 96.2%
de Emergencias por Desastres
0137 Deg?rrollo de’IaAClenma. Tecnologia e 0 31Mo57 3,469,875 42.8%
Innovacién Tecnolégica
9001: Acciones Centrales 68,573,097 85,160,880 77,193,688 90.6%
9002: Asignaciones Presupuestarias que no
Resultan en Productos 103,925,451 120,744,543 104,045,396 86.2%
Total General 314,144,177 386,320,824 344,306,767 89.1%

Fuente: MEF, octubre del 2025

42.8 %
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10.1.4 Ejecucion presupuestal UNI 2024, por Unidad Ejecutora

Devengado
Unidad Ejecutora PIA PIM
Monto %
UE 00T: UNI 288,194,906 357,871,699 319,215,986 89.2%
UE: 002 INICTEL-UNI 2594927 28,449,125 25,090,782 882%
Total General 314,144,177 386,320,824 344,306,768 89.1%
Fuente: MEF, octubre del 2025
Nivel de Ejecucion de las Unidades Ejecutoras
89.2% 88.2%
UE 001: UNI UE 002: INICTEL

Nivel de Ejecucion Presupuestal - UE 001: UNI

Representa un monto devengado de:

$/ 319,215,986

Presupuesto Institucional Modificado
para el ano 2024:

S/ 351,871,699

Nivel de Ejecucion Presupuestal - UE 002: INICTEL

88.2 %

Representa un monto devengado de:

$/ 25,090,782

Presupuesto Institucional Modificado
para el ano 2024:

S/ 28,449,125
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Unidad Ejecutora 001: Universidad Nacional de Ingenieria
Ejecucion Presupuestal por Fuente de Financiamiento

En Soles
Devengado
Unidad Ejecutora PIA PIM
Monto %
1.Recursos Ordinarios 218,864,789 210,602,049 197,754,215 939%
2.Recursos Directamente Recaudados 69,195,959 124,584,959 N3,51,417 91.1%
4.Donaciones y Transferencias 0 22575874 7,876,765 349%
5.Recursos Determinados 134,158 108,817 73588 67.6%
Total general 288,194,906 357,871,699 319,215,986 89.2%
Fuente: MEF, octubre del 2025
0
93.9% 911%
: : a2y 61.6%
Nivel de Ejecucion
Presupuestal
UE 001: UNI
Por Fuente de Financiamiento
1.Recursos ;Recursos 4.Donacionesy S.Recursos
Ordinarios Directamente Transferencias Determinados
Recaudados
Unidad Ejecutora 002: INICTEL - UNI
Ejecucion Presupuestal por Fuente de Financiamiento
En Soles
Devengado
Unidad Ejecutora PIA PIM
Monto %
1.Recursos Ordinarios 24949271.00| 24,686,002.00 22,879,43591 927%
2.Recursos Directamente Recaudados 1,000,000.00 2300,000.00 220372481 95.8%
4.Donaciones y Transferencias 0.00 1,463,123.00 7,621.00 0.5%
Total general 25,949,271.00 | 28,449,125.00 25,090,781.72 88.2%
Fuente: MEF, octubre del 2025
927% 958%
- - -7
Nivel de Ejecucion 05%
Presupuestal
UE 002: INICTEL - UNI
Por Fuente de Financiamiento
1Recursos 2Recursos 4.Donacionesy
Ordinarios Directamente Transferencias

Recaudados
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10.1.5 Ejecucion presupuestal UNI 2024, por Facultades

Devengado
Facultad PIM
Monto %
Facultad de Arquitectura Urbanismo y Artes (FAUA) 1,563,952 1,496,736 95.7%
Facultad de Ciencias (FC) 2446683 1,989,566 813%
Facultad de Ing. Ambiental (FIA) 5,300,897 4941044 93.2%
Facultad de Ing. Civil (FIC) 7144827 6,751,120 94.5%
Facultad de Ing. Econémica Estadistica y Ciencias Sociales (FIEECS) 4,708,012 4,656,546 98.9%
Facultad de Ing. Eléctrica y Electrénica (FIEE) 2,505,345 2,245,852 89.6%
Facultad de Ing. Geoldgica Minera y Metaldrgica (FIGMM) 3,058264 2,843,658 93.0%
Facultad de Ing. Industrial y de Sistemas (FIIS) 477047 3904624 81.8%
Facultad de Ing. Mecanica (FIM) 8,219,582 7.910,516 96.2%
Facultad de Ing. de Petréleo Gas Natural y Petroquimica (FIP) 1,192,057 1,076,518 90.3%
Facultad de Ing. Quimica y Textil (FIQT) 4559197 4477584 98.2%
Total General 45,469,294 42,293,762 93.0%

Fuente: MEF, octubre del 2025

Ranking de Ejecucion Presupuestal 2024

Por Facultad

Facultad de Ing. Econdmica Estadistica y Ciencias Sociales (FIEECS) 98.9%
Facultad de Ing. Quimica y Textil (FIQT) 98.2%
Facultad de Ing. Mecénica (FIM) 96.2%
Facultad de Arguitectura Urbanismo y Artes (FAUA) 95.7%
Facultad de Ing. Civil (FIC) 94 5%
Facultad de Ing. Ambiental (F14) 93.2%
Facultad de Ing. GeolSgica Minera y Metalirgica (FIGMM) 93.0%
Facultad de Ing. de Petréleo Gas Natural y Petroguimica (FIP) 90.3%
Facultad de Ing. Eléctrica y Electrénica (FIEE) 89.6%

Facultad de Ing. Industrial y de Sistemas (FIIS)

Facultad de Ciencias (FC)
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10.1.6 Ejecucion presupuestal UNI 2024, por Unidades de
Organizacion

Devengado
Facultad PIM
Monto %
Centro de Energias Renovables (CER) 40,820 40,463 99.0%
Centro de Infraestructura y Proyectos (CENIP) 1,544,067 1532393 99.2%
Centro de Investigacién en Transformacion Digital en Ingenieria - CITDI 171,020 169,192 98.9%
CISMID 2274602 2202424 96.8%
Comisidén Permanente de Fiscalizacién 181,770 151532 834%
Defensoria Universitaria 637,702 567,838 89.0%
Direccidén de Admisién 2883734 274,423 94.1%
Direccién de Biblioteca Central 1,127,650 1,101,101 97.6%
Direccién de Bienestar Universitario 8,756,751 8282327 94.6%
Direccién de Registro Central y Estadistica 1,640,847 1,600,459 975%
Direccién de Responsabilidad Social y Desarrollo Sostenible 2,822,661 2546,009 90.2%
Direccién General de Administracién 4891267 4719745 96.5%
Escuela de Posgrado 2831235 2564148 90.6%
Gran Teatro 258m 943775 98.5%
Instituto de Matematicas y Ciencias Afines (IMCA) 273,692 198414 725%
Instituto para la Mitigacién de los Efectos del Fenémeno El Nifio (IMEFEN) 10,632 10,632 100.0%
Instituto Peruano de Petréleo y Gas Natural (IPEGA) 603,639 584718 96.9%
Oficina de Asesoria Juridica 1,514,829 1,498,160 989%
Oficina de Comunicacién e Imagen Institucional 1243618 1147332 92.3%
Oficina de Cooperacién y Relaciones Internacionales 185,072 174,042 94.0%
Oficina de Gestién de la Calidad 1,799,397 1,791,741 99.6%
Oficina de Planeamiento y Presupuesto 1933317 1794673 92.8%
Oficina de Tecnologias de |a Informacién 521,573 5,160,506 99.0%
Organo de Control Institucional 236,210 234435 992%
Rectorado 1090481 980,350 89.9%
Secretaria General 1,920,216 1,947,026 97.8%
Tribunal de Honor 332,040 307,363 92.6%
Unidad de Abastecimiento 4,369,675 4227238 96.7%
Unidad de Centro Cultural UNI 121327 1,127,049 929%
Unidad de Centro de Disciplinas Deportivas 1,590,758 1574157 99.0%
Unidad de Centro Médico 2,518,483 2232783 88.7%
Unidad de Centro Pre Universitario 7,585,826 7,368,350 971%
Unidad de Fondo Editorial 474784 396,389 835%
Unidad de Laboratorio Nacional de Hidraulica 172200 148613 86.0%
Unidad de Recursos Humanos 3589042 3395281 94.6%
Unidad de Servicios Generales 10,504,266 915264 86.8%
Unidad de Tesoreria y Contabilidad 3176602 3161231 99.5%
Unidad Ejecutora de Inversiones 2,049,017 1837299 89.7%
Vicerrectorado Académico 1,276,844 1203318 942%
Vicerrectorado de Investigacion 13,317,337 12,252,078 92.0%
Total 99,025,842 93,004,286 93.9%

Fuente: SIAF, octubre de 2025.
Nota: el presente cuadro contiene Ia evaluacidn a nivel de las genéricas 23, 25 y 26 sin las partidas correspondientes a Servicios Basicos y
negociacién colectiva.
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Ranking de Ejecucion Presupuestal 2024

Por Unidades de Organizacion

Instituto para Ia Mitigacién de los Efectos del Fendmeno EI Nifio (IMEFEN) 100.0%
Oficina de Gestién oe Is Calidad 99.6%
Unidad de Tesoreria y Contabilidad 99.5%
Organo de Control Institucional 99.2%
Centro de Infraestructura y Prayectos (CENIP) 99.2%
Oficina de Tecnologias de Iz Informacidén 99.0%
Unidad de Centro de Disciplinas Deportivas 99.0%
Centro de Energias Renovables (CER) 99.0%
Centro de Investigacién en Transformacién Digital en Ingenieria - CITDI 98.9%
Oficina de Asesorfa Juridica 98.9%
Gran Testro 98.5%
Secretaria General 91.8%
Direccién de Biblioteca Central 91.6%
Direccién de Registro Central y Estadistica 97.5%
Unidad de Centro Pre Universitario 91.1%
Instituto Peruano de Petrdleo y Gas Natural (IPEGA) 969%
CISMID 96.8%
Unidad de Abastecimiento 96.7%
Direccién General de Administracién 96.5%
Unidad de Recursos Humanos 94.6%
Direccién de Bienestar Universitario 94 6%
Vicerrectorado Académico 94.2%
Direccién de Admisién 94.1%
Oficina de Cooperacién y Relaciones Internacionales 94.0%
Unidad de Centro Cultural UNI 928%
Oficina de Planeamiento y Presupuesto 92.8%
Triounal de Honor 92.6%
Oficina de Comunicacién € Imagen Institucional 92.3%
Vicerrectorado de Investigacién 92.0%
Escuela de Posgrado 90.6%
Direccién de Responsabilidad Social y Desarrollo Sostenible 90.2%
Rectorado 89.9%
Unidad Ejecutora de Inversiones 89.7%
Defensoria Universitaria 89.0%
Unidad de Centro Médico 88.1%
Unidad de Servicios Generales 86.8%
Unidad de Laboratario Nacional de Hidrdulica 86.0%
Unidad ce Fando Editorial 83.5%
Comisién Permanente de Fiscalizacién 834%

Instituto de Matematicas y Ciencias Afines (IMCA) 72.5%
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10.2

EJECUCION
PRESUPUESTAL 2015 - 2024

Entre los afios 2022 y 2024, la Universidad Nacional de Ingenieria alcanzé los niveles de
ejecucién presupuestal mas altos de la Ultima década, resultado de una gestion eficiente,
responsable y orientada a la calidad del gasto publico.

Nivel de Ejecucion de Devengado
2015 - 2024

88.8% 89.5% 91.1% 87

81.3%

85.1%

199% 811%

19.5%

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024

Un logro destacado es que, si bien el nivel de ejecucidon presupuestal se ha incrementado de
manera sostenida en los Ultimos tres afos, este avance se produce en un contexto de
crecimiento significativo del Presupuesto Institucional Modificado (PIM), que aumenté en 83.2
millones de soles para 2024 en comparaciéon con 2021, afo de inicio de la actual gestion.
Asimismo, el monto devengado experimentd un incremento de 431 millones de soles entre
2023 y 2024, reflejando una gestidn eficiente de los recursos asignados y su aplicacion efectiva
en beneficio de la comunidad universitaria.

PIM Asignado y Devengado Ejecutado
2015 - 2024 3

(En Millones de Soles)

343
3307

211 2834
73

2415

2189

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024
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1.1

RECOMENDACIONES

Durante el periodo 2024, se han obtenido varios logros en el ambito académico, investigacion y
gestién administrativa, sin embargo, también se puede observar algunos puntos que
requieren de mayor énfasis para el logro de los objetivos programados, para ello, en mérito de
la informacidn presentada en los capitulos anteriores, se presentan las siguientes
recomendaciones:

Mejorar la Captacién de Postulantes:

a) Campanas de Difusién Masiva.

« Disenar campanas digitales especificas por regiones y en colegios de alto rendimiento.

« Usar redes sociales (TikTok, Instagram, YouTube) para mostrar testimonios de
estudiantes UNI y experiencias de éxito.

« Realizar entrevistas a egresados destacados y profesores en ciencia y tecnologia
evidenciando sus logros.

b) Difusién de Servicios Gratuitos de Bienestar Estudiantil.

« Promover en ferias educativas y medios escolares los beneficios como comedor
gratuito con alimentacién balanceada, servicios médicos gratuitos y orientacion
psicoldgica.

« Mostrar estos servicios como un factor diferenciador frente a otras universidades.

c) Resaltar la Excelencia Académica en Infraestructura y Laboratorios.

« Organizar visitas guiadas virtuales y presenciales a los laboratorios cientificos de
vanguardia.

e Publicar videos cortos demostrando préacticas en laboratorios y participacién en
competencias técnicas.

d) Enfatizar el Prestigio y Trayectoria de la UNI

« Comunicar los logros histéricos de la universidad, sus egresados en puestos clave en el
paisy en el extranjero.

e) Fortalecer la Internacionalizacién como Atractivo.

« Publicar experiencias reales de estudiantes en pasantias e intercambios (Europa, Asia,
América Latina).

e« Crear una seccidon web dedicada a convenios internacionales, con informacion
actualizada y accesible.

f) Impulsar la Proyeccién Social y Compromiso Ambiental.

« Difundir proyectos de impacto social y ambiental liderados por estudiantes y docentes
UNIL.

« Ofrecer charlas vocacionales, talleres de preparacidn y simulacros gratuitos de
admisién.
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Promover el registro de patentes:

a) Fortalecer el Apoyo Técnico

« Ofrecer talleres practicos sobre redaccién de patentes, patentabilidad y estrategia de
propiedad intelectual.

« Acompanar técnicamente los proyectos desde la etapa de investigacion para asegurar
que cumplan con los requisitos de patentabilidad (novedad, nivel inventivo y aplicacién
industrial).

b) Apoyo Econémico

« Dar apoyo financiero que cubra los costos de redaccidn, traduccion y tasas de
presentacién ante INDECOPI.

« Otorgar reconocimientos académicos a investigadores y docentes por solicitudes de
patentes presentadas y, especialmente, por patentes concedidas.

« Promover alianzas con el CONCYTEC, PROINNOVATE u otros programas que
cofinancien patentes nacionales e internacionales.

c) Seguimiento del Proceso de Evaluacién

« Designar gestores de propiedad intelectual que mantengan una comunicacién fluida
con INDECOPI para responder observaciones técnicas con prontitud.

« Establecer un equipo técnico interno para la revisién de calidad de las solicitudes antes
de ser ingresadas oficialmente.

d) Promover y Difundir las Patentes

« Incluir contenidos sobre patentes y modelos de utilidad en los cursos de pregrado y
posgrado, especialmente en ingenieria, ciencias y arquitectura.

« Fomentar alianzas con empresas para la transferencia tecnoldgica de las patentes
otorgadas.

Fomentar el desarrollo de proyectos de investigacién:

a) Fomento Académicos y Econémicos

« Asignar mayor presupuesto, proveniente de fondos propios y gestionar financiamiento
externo.

« Fomentar la articulacién de los grupos de investigacion, para elaborar mayores
propuestas de areas de investigacion.

« Brindar mayor asistencia técnica para la postulacién a fondos concursables.

« Capacitar a los docentes y alumnos en formulacién de proyectos de investigacién con
enfogue en publicaciones indizadas, patentes o tesis como producto final.

+« Fomentar convenios con el Ministerio del Ambiente, ONG ambientales y empresas
tecnoldgicas para escalar el impacto y asegurar aplicabilidad real de los resultados de
los proyectos de investigacion.

¢ Realizar campanas de difusidon del valor estratégico de estas investigaciones, tanto
dentro como fuera de la universidad.
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Mejorar la ejecucién presupuestal:

Durante el ano 2024, se observa una ejecucion presupuestal por toda fuente de financiamiento
del 89.1%, para lo cual, a efectos de obtener una adecuada ejecucion de gastos, se recomienda
implementar las siguientes acciones:

a) Fortalecer capacidades técnicas del personal

« Capacitaciéon continua a los equipos de las Unidades de Organizacidon respecto a
ejecucioén, seguimiento y control presupuestario.

« Contratacién de personal con experiencia para los puestos claves en las Oficinas de
Presupuesto, Logistica, Contrataciones e Inversiones.

b) Evitar la rotacién de personal clave:

En el ano 2024, se observo alta rotaciéon de personal clave en la Unidad de Abastecimiento,
lo cual ha generado un significativo retraso en la ejecucion presupuestal impactando
fuertemente a la continuidad operativa, para lo cual se recomienda lo siguiente:
« Promover la designacidn de un jefe con perfil técnico sélido y permanencia minima.
« Contar con manuales operativos y flujogramas claros que permitan mantener
continuidad independientemente del jefe de turno.
« Asegurar que los analistas y especialistas de la unidad no roten tanto como los jefes.
« Capacitar al equipo para que puedan mantener los procesos estables.
« Reuniones constantes entre los equipos de cada oficina a efectos de homogenizar los
criterios de evaluacion.

c) Optimizar los procesos de contratacién publica

« Planificacion oportuna de adquisiciones (PAC), alineada al calendario de adquisicion.
« Reduccidn y simplificacién de tramites administrativos.

d) Uso estratégico del seguimiento y control

e Desarrollo de mesas de trabajo mensuales y trimestrales con las Unidades de
Organizacién gue presentan una baja ejecucion de gasto a efectos de implementar las
acciones correctivas para impulsar la ejecucion presupuestal.

« Emisidon de informes mensuales que muestren las alertas focalizadas por unidad de
organizacién.

« Fomentar la transparencia presupuestal a través de un portal institucional de acceso
publico en el cual se muestre el ritmo de ejecucién de cada Unidad de Organizacion.

« Implementacion de mecanismos de reorientacion oportuna de recursos.

e) Planificacién estratégica en inversiones

Dado el nivel alcanzado en la ejecucion de inversiones en el ano 2024, se plantea las
siguientes recomendaciones:
« Implementaciéon de comités de seguimientos y reuniones periddicas a efectos de
medir la programacion de gasto frente a los cronogramas de ejecucion.
e Sinceramiento de los cronogramadas de ejecuciéon de inversiones en funcion al
expediente técnico vigente.
« Priorizacién de inversiones a ejecutar durante el afo, priorizando las inversiones segin
el orden de prelacion.
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Presentacion

El presente documento retdne con orgullo
los hechos mas significativos del afio 2024
en la Universidad Nacional de Ingenieria
(UNI), destacando los avances y logros que
reafirman nuestro compromiso con la
excelencia académica, la investigacion y la
innovacion. Cada uno de estos hitos refleja
el esfuerzo sostenido de una comunidad
universitaria que trabaja con pasién y
conviccidn para seguir construyendo una
universidad mas sdélida y visionaria,
enmarcada en el proceso de renovacion de
nuestra Licencia Institucional.

Detras de cada logro hay personas
comprometidas que hacen posible lo
extraordinario. Queremos agradecer
profundamente el liderazgo de nuestros
Vicerrectores, Decanos, Directores de
Escuela, Jefes de Institutos y funcionarios,
cuyo trabajo ha sido clave para seguir
avanzando con firmeza. Pero, sobre todo,
reconocemos a nuestros docentes y
estudiantes, quienes con dedicacion,
talento y espiritu UNI, han representado a
nuestra universidad con orgullo tanto
dentro como fuera del pais.

Desde el Rectorado, asumimos con
responsabilidad y vocacidn el reto de seguir
guiando a nuestra universidad en el marco
de la Ley Universitaria y el Estatuto
institucional. Estamos convencidos de que,
con el esfuerzo conjunto, seguiremos
consolidando el prestigio de la UNI y
forjando el futuro que todos sonamos para
nuestra querida casa de estudios.

Dr. Alfonso Lopez Chau Nava
Rector
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ACTIVIDADES ACADEMICAS

Concursos de Admision 2024

La Universidad Nacional de Ingenieria, a través de la Direccion de Admisién, realizé con
normalidad los Concursos de Admisidon 2024, para sus dos ciclos académicos con la finalidad
de dar la oportunidad a los jévenes estudiantes de ganar una vacante en las 30 carreras
profesionales distribuidas en 11 facultades, estos concursos cumplieron con las medidas de
seguridad garantizadas para el correcto desarrollo de las actividades durante los dias de
admisién.

» El Concurso de Admisién 2024-1 ofertd
1533 vacantes, logrando la convocatoria
de 5800 postulantes, de los cuales el 23%
de postulantes son mujeres ademas de 7
personas con discapacidad. + Ciencias.

* Ing. Ambiental.

Facultades

* Arquitectura, Urbanismoy Artes.

En este concurso de admision la Facultad
de Ingenieria Civil liderd la convocatoria
de postulantes con 851, o que representa
el 14% del total, en segundo lugar la * Ing. Eléctrica y Electronica.
Facultad de Ingenieria de Sistemas con « Ing. Geoldgica, Minera y Metallrgica.
803 y en tercer lugar la Facultad de
Arquitectura, Urbanismo y Artes con 611.

+ Ing. Civil.
« Ing. Econémica Estadisticay CC. SS.

* Ing. Industrial y de Sistemas.
¢ Ing. Mecanica.

» El Concurso de Admision 2024-11 ofertd « Ing. de Petréleo, Gas Nat. y Petroguimica.
1453 vacantes, logrando la convocatoria « Ing. Quimicay Textil.
de 5314 postulantes.

En este segundo concurso de admisiéon
del ano, la Facultad de Ingenieria
Industrial y de Sistemas lideré Ia
convocatoria de postulantes con 1272
estudiantes, lo que representd un 24% del
total; en segundo lugar la Facultad de
Ingenieria Mecanica con 718 y en tercer
lugar la Facultad de Ingenieria Civil con
717.

Durante los dos procesos de admisidn, estuvieron presentes supervisando el correcto
desarrollo de las actividades, el rector de la UNI, Dr. Alfonso Lépez Chau Nava; el director
de Admisién de la UNI, Ing. José Anibal Pauyac Huaman; los vicerrectores y decanos.
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Postulantes 2020 - 2024

En el afno 2024 la UNI, logro para sus dos Concursos de Admision un total de 11,114 postulantes,
quienes buscan obtener una vacante e iniciar una carrera universitaria en una de las 30
especialidades profesionales. Esta cantidad se posiciona como la tercera mas alta de los
Ultimos anos.

2020 2021 2022 2023 2024

Gestion Anterior Gestion Actual

Ingresantes 2020 - 2024

La comunidad universitaria da la bienvenida cada ano a los jévenes ingresantes de los
concursos de admisién gue iniciardan una carrera universitaria en 11 facultades de la UNI,
realizando bienvenidas a los ingresantes y premiando a los primeros puestos.

Entre los anos 2021 y
2024 se evidencia un
incremento en el nimero
de ingresantes, esto
gracias a la gestidn
universitaria para lograr
la ampliacion de las
vacantes a ofertar en los
concursos de admisidon
para las carreras g
profesionales asi como la un
creacion de dos nuevas

carreras  durante el 2020 2021 2022 2023 2024

periodo en mencién. . i
Gestion Anterior Gestion Actual
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Nuevas Carreras Profesionales

INFORME DE GESTION 2024

Entre los anos 2022 y 2023, la Universidad Nacional de Ingenieria obtuvo el reconocimiento de
dos programas de estudios de pregrado aprobados por SUNEDU, para este logré se sustentd
satisfactoriamente el cumplimiento de las condiciones basicas de calidad que garantizan una
adecuada formacion profesional.

¢

2024

Se logré la aprobacion de la creacion de la Escuela
Profesional de Urbanismo en la FAUA, siendo la
primera universidad del Peri en ofrecer esta
especialidad. Formaremos profesionales capaces
de transformar nuestras ciudades, promoviendo
un desarrollo urbano sostenible y ordenado, a la
altura de los desafios del siglo XXI.

o

[t
]

®

2023

En el proceso de admision 2023-I1, se incorporod la
nueva carrera de Ingenieria de Software en la
FIIS, con 34 vacantes. Una especialidad clave para
formar profesionales en el diseno y desarrollo de
soluciones digitales que transformen el futuro.

24

2022

En el concurso de admision 2022-ll, se lanzd la
carrera de Ingenieria de Ciberseguridad en la
FIEE, con 28 vacantes, convirtiéndose en la
primera del pais a nivel de pregrado. Una
respuesta visionaria ante la creciente demanda
global de especialistas en seguridad digital.

Carreras
Profesionales 8
2021 - 2024 |

Gestién Anterior

Gestion Actual
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La Universidad Nacional de Ingenieria, con la finalidad de otorgar una formacién profesional de
calidad y de excelencia, trabaja en el proceso de acreditacidon internacional de sus 30 Escuelas
Profesionales. Para el ano 2024 se han logrado acreditar internacionalmente las siguientes:

Carreras se encuentran acreditadas por
la Accreditation Board
Engineering and Technology (ABET).

parte de

OOV WN o

. Ing
. Fisi
. Quimica

. Matematica.

. Ciencias de la Computacion.
. Ing
. Ing. de Higiene y Seguridad Industrial.

. Ing

. Ing

. Fisica.
ca.

. Sanitaria.

. Ambiental.

. Civil.

. Estadistica.

. Eléctrica.

. Electrénica.

. de Telecomunicaciones.
. Geoldgica.

. de Minas.

. Metaldrgica.

. Industrial.

. de Sistemas.

. Mecanica.

. Mecanica Eléctrica.
. Mecatrénica.

. Naval.

. de Petroleo y Gas Natural.

. Petroquimica.
. Quimica
. Textil.

Engineering
Accreditation

ABET Commission

01

Carrera se encuentra acreditada por parte
del Royal Institute of British Architects
(RIBA).

1. Arquitectura

RIBA HY

Royal Institute of
British Architects

Carreras  Profesionales
de la UNI en total han
logrado la acreditacion
internacional. este logro
es fruto del trabajo en
gestién académica.
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GESTION ACADEMICA

Se logro el notable regreso al QS
World University Rankings.

'ORLD
INIVERSITY =
RANKINGS

i

En 2023, la UNI logré su regreso al QS
World University Rankings,
consolidandose entre las mejores mil
universidades del mundo. Ocupando el
rango 951-1000 a nivel global, reafirma su
prestigio en el ambito académico
internacional.

1Y
/El QS World University Rankings es reconocido
como uno de los mas influyentes y respetados a
nivel mundial.
Evalla y clasifica a las instituciones de educacién
superior utilizando diversos indicadores y
i . ) criterios de calidad, proporcionando una
estudiantes y personal administrativo, la referencia valiosa para estudiantes, académicos y

UNI .h.a re.tomado ) su lugar en e‘sta empleadores al evaluar y comparar la calidad de
prestigiosa lista, reflejando su excelencia y Esuniversidades:

compromiso con la educacion de calidad. \ ” o

Este hito es un logro significativo para
toda la comunidad universitaria, ya que
desde 2020 no figuraba en la clasificacion.
Gracias al esfuerzo y compromiso de sus
profesores, investigadores, egresados,

Se aprobo la creacion de la primera especialidad de Urbanismo en el Perui.

La UNI aprobd la creacion de la Escuela
Profesional de Urbanismo en la Facultad
de Arquitectura, Urbanismo y Artes,
convirtiéndose en la primera universidad
del Perl en ofrecer esta especialidad. Su
objetivo es formar profesionales con la
capacidad de planificar, ordenar y disefar
las ciudades y el territorio, respondiendo a
las crecientes demandas del desarrollo
urbano sostenible.

Esta nueva escuela es un hito académico
y profesional, reflejando la vision y el
compromiso de la UNI con la formacion
de urbanistas que transformaran el futuro
de nuestras ciudades.
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La UNI aprobo la creacion de la primera especialidad de Ingenieria Aeroespacial en

el Perl.

En el ano 2024 se marco un hito para la
educaciéon en el Perq, la UNI aprobd la
creacion de la Escuela de Ingenieria
Aeroespacial dentro de la Facultad de
Ingenieria Mecénica, con el inicio de clases
programado para el ciclo 2025-I. Este
acontecimiento representa un avance
trascendental en el desarrollo de Ila
educacidon superior y la tecnologia en el
pais, consolidando a la UNI como la primera
universidad en el Perl en ofrecer esta
especialidad.

La Ingenieria Aeroespacial es un campo de
vanguardia que abarca el diseno,

construccién, operaciéon y mantenimiento
de aeronaves y vehiculos espaciales. La
apertura de esta escuela responde a la
creciente necesidad de formacion de
profesionales altamente especializados que
contribuyan al desarrollo de la industria
aeronautica y aeroespacial en el pais.

En un contexto donde el Perd busca
fortalecer su presencia en el dmbito de la
exploracién  espacial, la innovacién
tecnoldgica y la investigacion cientifica, la
creacidn de esta carrera representa una
apuesta clave para el futuro.

Este logro no solo posiciona a la UNI a la par
de las grandes instituciones académicas a
nivel mundial en el campo aeroespacial,
sino que también abre nuevas
oportunidades para la investigacion y el
desarrollo de proyectos estratégicos en el
pais. Ademas, permitird la formacién de
ingenieros con competencias en
tecnologias avanzadas, contribuyendo al
crecimiento de sectores como el transporte
aéreo, la exploracion espacial, la defensa y la
industria satelital.
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La UNI en compromiso con los TUTORIA PSICOLOGICA TUTORIA ACADEMICA
- o FACULTAD
estudiantes realizo el Programa 2024-1 | 202411 | 20241 | 2024
r F 3 - r
de Tutoria Academica y Tutoria FAUA 101 m 94 23
: L FC 183 192 169 160
Psicologica.
FIA N4 123 96 38
La UNI, a través del Vicerrectorado FIC 192 201 121 13
Académico, realizd este Programa en el FIEE 179 204 165 100 |
que acompahna a los estudiantes de FIEECS 109 129 109 204
todas} Ia§ Facultades .en. su forma.CIon FIGMM 57 65 46 65
académica, con el objetivo de mejorar
L. . FlIS 219 250 150 250
su rendimiento y evitar el abandono de
estudios. FIM 201 269 128 200
FIPGN 40 27 30 21
En el siguiente cuadro se presenta la FIQT 105 79 80 68
cantidad de atenciones realizadas en TOTAL 1,500 1,650 1,188 1,242
los dos ciclos académicos del afo 2024. Fuente: Vicerrecorado Académico, febrero del 2025.

Las atenciones promedio entre los afos 2019 y 2024 se presentan en los siguientes graficos:

Atenciones por Tutoria Psicolégica

2019 - 2024 _—/

allB

2019 2020 2021 2022 2023 2024

Gestion Anterior Gestion Actual

2023 2024

Atenciones por Tutoria Académica
2019 - 2024

Gestién Anterior Gestion Actual
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La UNI impulsa el intercambio estudiantil:

Se incrementa la cantidad de alumnos en programas de intercambio.

La UNI reafirma su compromiso con la
excelencia académica y la
internacionalizacion al fomentar
activamente el intercambio estudiantil en
prestigiosas universidades nacionales e
internacionales. Esta iniciativa no solo
amplia las oportunidades de formacion de
sus estudiantes, sino que también
enriquece su vision critica, les permite
conocer nuevas culturas y fomenta Ia
colaboracién en proyectos cientificos y
tecnoldgicos de alto impacto.

El  intercambio estudiantil es una
experiencia invaluable que fortalece Ia
capacidad de los alumnos para enfrentar
desafios globales, desarrollar habilidades
interculturales 'y acceder a redes
académicas que potencian su crecimiento
profesional. A través de este programa, los
estudiantes tienen la oportunidad de
compartir conocimientos con expertos
internacionales, explorar nuevas
metodologias y generar lazos estratégicos
para futuras investigaciones y desarrollos
tecnoldgicos.

En los dltimos anos, la UNI ha redoblado
sus esfuerzos para fortalecer y expandir
estos programas, ofreciendo mayores
oportunidades de movilidad estudiantil y
consolidando alianzas con instituciones
educativas de renombre a nivel mundial. El
resultado de este impulso se refleja en el
creciente ndmero de estudiantes que
acceden a estas experiencias de
intercambio, posicionando a la UNI como
una universidad que promueve
activamente una educacidon de calidad,
innovadora y global.

Alumnos UNI en Intercambio

Estudiantil !

2019 - 2024
2019 2020 2021 2022 2023 2024
Gestion Actual

Gestién Anterior
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Se presento el Programa de Doble Titulacion con institucion francesa.

La Universidad Nacional de Ingenieria
presentd el Programa de Doble Titulacion
en colaboraciéon con ENSTA Paris - Instituto
Politécnico de Paris. El evento se realizd en
el auditorio de la Facultad de Ingenieria
Mecanica (FIM).

Este programa tiene como finalidad que los
alumnos en condicion de excelencia
académica no tengan impedimentos
financieros y asi puedan lograr acceder al
programa, dando la oportunidad de lograr
también el titulo de ingenieros en Francia.

Estudiantes UNI fueron admitidos en Programa de Doble Titulacion en Francia.

Cuatro estudiantes de la Universidad
Nacional de Ingenieria fueron
admitidos en prestigiosas instituciones
de Francia como parte del Programa de
Doble Titulacion 2023 - 2024. Valeria
Vega, Jordy Hurtado Jiménez y Carlos
Aldave Torres, fueron admitidos en la
escuela de ingenieria Mines ParisTech;
mientras que Fredo Alejos, asegurd su
vacante en Telecom Paris Tech.

Los alumnos continuardn sus estudios
en Francia, al culminar con la
sustentacion del proyecto de fin de
carrera en ambas instituciones,
obtendrdan sus respectivos grados
académicos.
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Inicio del Programa de Doble Titulacion con la Hanyang Cyber University de Corea

del Sur.

La Universidad Nacional de Ingenieria
logré6 un hito histdérico en su
desarrollo académico: el inicio del
Programa de Doble Titulacién de la
Facultad de Ingenieria Industrial y de
Sistemas (FIIS) con la prestigiosa
Hanyang Cyber University de Corea
del Sur. Este programa, que fomenta
la excelencia académica y Ila
internacionalizacién, ya cuenta con
un grupo pionero de 29 alumnos de
esta casa de estudios que obtendran,
al finalizar sus estudios, el doble grado
internacional.

Dos grupos estudiantiles UNI visitaron universidades de Alemania.

Dos grupos estudiantiles conformados por
24 estudiantes de la Facultad de Ingenieria
Civil (FIC), visitaron seis universidades de
Alemania por espacio de diez dias, luego de
ganar una beca ofrecida por el Servicio
Aleman de Intercambio Académico (DAAD,
por su siglas en aleman).

Las universidades del destino de la visita
académica fueron: la Universidad de
Ciencias Aplicadas de Rheinmain, la
Universidad de Leibniz de Hannover, la
Universidad Técnica de Aquisgran, la
Universidad de Bremen, la Universidad
Braunschweig y la Universidad de Potsdam.




La Gaceta Organo Oficial N° 009

Psg. N° 0136

INFORME DE GESTION 2024

La UNI en alianza con el Banco de Crédito del Perii (BCP) financia becas para

estudiantes UNI.

En un evento que conté
con la presencia del Rector
Dr. Alfonso Lopez Chau y el
presidente del Patronato de
la UNI (ProUNI), Roque
Benavides, se presentaron
un total de ocho estudiantes
de la UNI que lograron
obtener becas financiadas
por el Banco de Crédito del
Perd (BCP) por su destacado
desempefo académico,
gracias al apoyo del ProUNI.

La beca es una subvencién mensual de 1200 soles para su manutencion, y un bono de hasta
2000 soles para adquirir equipos como laptop o tablet. Asimismo, financia estudios del idioma
inglés, asi como también, la emisidon de los documentos hasta el término de la carrera. El
requisito es mantenerse entre el quinto y décimo superior.

Nueve estudiantes del décimo superior en
carreras de la Facultad de Economia,
Estadistica y Ciencias Sociales (FIEECS) del
la UNI lograron ganar la beca por destacado
rendimiento académico que otorga el
Patronato del Banco de Crédito del Peru
(PBCP), como parte de la alianza con el
sector privado que la Universidad Nacional
de Ingenieria (UNI) mantiene desde hace
dos anos. La beca permitird culminar sus
estudios sin dificultades econdmicas, para
que se concentren en su formacion
académica.

Estas subvenciones para el ciclo 2024-2
buscan solucionar las dificultades
econémicas de estudiantes con
rendimiento académico sobresaliente, para
aquellos que se han mantenido en el quinto
superior de su promocion.

La beca consiste en una subvencién
mensual de S/1100, otra por un monto de
S/2950 para la compra de equipos
tecnoldgicos, pago de derechos de tramite
de obtencién de grado y titulo profesional,
entre otros.
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Primer lugar en concurso del Ministerio de Trabajo y Promocion del Empleo (MTPE)
y la Union Europea (UE).

Alumnos de la UNI del equipo DATAWIN,
obtienen el primer lugar en el concurso
organizado por el Ministerio de Trabajo y
Promocién del Empleo (MTPE) en
colaboraciéon con la Unién Europea (UE)
en Perq, la Organizacién Internacional del
Trabajo (OIT) para América Latina y el
Caribe, Google Cloud, Huawei
Latinoamérica y la Universidad de Piura.

El Proyecto ganador. EnRegla es una
plataforma web innovadora que certifica
empresas, mide su nivel de formalidad y
proporciona  retroalimentacién  clave.
Ademas, EnRegla ofrece al MTPE datos
esenciales para fomentar la formalizacion
laboral. La solucién combina el uso de
agentes de inteligencia artificial y
tecnologias de Google Cloud,
destacandose por su enfoque practico y @ PERU Ministerio de Trabajo
su capacidad para innovar en la gestidon y Promocion del Empleo
laboral.

Oportunidad de élite: El BCRP abre sus puertas a alumnos de la UNI para su
prestigioso Curso de Extension.

Nueve destacados estudiantes de la
Facultad de Ingenieria Econdmica,
Estadistica y Ciencias Sociales (FIEECS) han
sido seleccionados para participar en el
Curso de Extension Universitaria (CEU) del
Banco Central de Reserva del Pert (BCRP).

Este programa esta disefiado para la
formacion de futuros especialistas en
Economia, Ingenieria  Econémica vy
disciplinas afines. Ser admitido en el CEU
del BCRP no solo representa un logro
académico de alto nivel, sino también una
gran oportunidad de crecimiento
profesional en el campo de la economia y
las finanzas.
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Educacion de alto nivel para todos: El Programa de Iniciacion Tecnologica ofrecio

13 cursos virtuales gratuitos.

] L-

1

La UNI, en el marco del Programa de Iniciacién
Tecnoldgica realizd 13 cursos virtuales de calidad
y gratuitos, con el objetivo de democratizar y
fortalecer la educacién a favor de la equidad y
nuevas oportunidades para las personas de
todas las regiones del pais, estudiantes de
institutos y universidades acreditados por la
Superintendencia Nacional de Educacién
Superior Universitaria (SUNEDU).

El Programa de Iniciacién Tecnolégica (PIT) de la
Oficina Tecnolégica de la Informacién (OTI) de la
UNI ofrece un total de 46 cursos disponibles
virtualmente.

La UNI amplia horizontes: 22 estudiantes se integran a la universidad a través del

Programa de Movilidad Estudiantil.

La UNI recibe con orgullo a 22 estudiantes
beneficiarios del Programa de Movilidad
Académica Estudiantil, provenientes de
diversas provincias y del extranjero, para
ampliar sus conocimientos en el ciclo 2024-
2

Entre ellos, cuatro estudiantes
internacionales destacan por su interés en

especializarse en areas clave de Ila
ingenieria:
e Tres alumnos del IMT Atlantique

(Francia) han llegado para profundizar
la computacidon e

en ciencias de
ingenieria civil.

» Una estudiante del Instituto Politécnico
Nacional (México) se especializa en
ingenieria de petréleo y gas natural.

Este enriquecedor intercambio académico
no solo fortalece la formacién profesional
de los estudiantes, sino que también
fomenta la diversidad cultural y el
desarrollo de una educacién globalizada,
posicionando a la UNI como un referente
en la internacionalizacion del
conocimiento.
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La UNI da un paso trascendental en la capacitacion docente con el curso de

Inteligencia Artificial.

La UNI realizd la capacitacion
gratuita e intensiva dirigida a
docentes de pregrado con el curso
especializado de Tépicos en
Inteligencia Artificial. Esta iniciativa
busca fortalecer las habilidades y
conocimientos de los educadores,
asegurando que estén a la
vanguardia de las tecnologias
emergentes, y de esta manera,
puedan ofrecer una educacién mas
innovadora y relevante a sus
estudiantes en el mundo actual,
cada vez mas influenciado por la IA.

Pag.18

De esta manera la UNI refuerza el compromiso con la excelencia educativa y la preparaciéon de
sus estudiantes para los retos del futuro digital. Una oportunidad Unica para empoderar a los

docentes y transformar la ensenanza.

Gran hito musical: La UNI ha logrado conformar su propia Orquesta Sinfonica

La Universidad Nacional de Ingenieria
(UNI) ha alcanzado un hito cultural
trascendental con la creaciéon de su
propia Orquesta Sinfénica, un logro que
refleja el renacimiento cultural dentro de
la institucion.

Este proyecto se materializé con el debut
de la orquesta durante las festividades
navidenas, donde interpretaron un
impresionante arreglo musical realizado
por  estudiantes  universitarios. La
iniciativa, organizada por la Facultad de
Arquitectura, Urbanismo y Artes (FAUA),
no solo resalta el talento y la creatividad
de los estudiantes, sino que también
subraya el compromiso de la UNI con la
formacién integral de sus estudiantes,
fusionando arte y academia en un solo
escenario, como un ejemplo claro del
resurgimiento cultural en la casa de
estudios.
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ACTIVIDADES DE POSGRADO

La UNI impulsa la excelencia académica:
Presento nuevos Programas de Posgrado para formar
lideres en ciencia, tecnologia e innovacion.

Maestrias en la FIIS enfocados
al desarrollo de inteligencia
artificial.

% UNIVERSIDAD

La Facultad de Ingenieria Industrial y de : R pee

Sistemas (FIIS) de la Universidad Nacional .
de Ingenieria ha iniciado con éxito tres WABES 1SS FRY

innovadoras maestrias que responden a las INTELIGENCIA& '
demandas del mundo actual: \
ARTIFICIAL 7

« Maestria en Inteligencia Artificial.
« Maestria en Supply Chain Management.
e Maestria en Business Analytics e

Inteligencia Artificial Aplicada ~ UNIVERSIDAD
NACIONAL DE
& INGENIERIA

Estas nuevas ofertas académicas
proporcionan herramientas clave para MAESTRIA EN

enfrentar los desafios de un entorno global PPI-Y CHAIN
complejo y en constante evolucion, ANAGMENT

impactando sectores estratégicos como ™
2 & % - = -
agricultura, salud, industria y mas.

Con un enfoque en innovacidn, analisis de &R uNIvERSIDAD
datos y transformacién digital, estas ; o
maestrias permiten a los profesionales

. . MAESTRIA EN
adquirir  conocimientos avanzados y

desarrollar soluciones inteligentes para los BUS'NESS ANALYT'
desafios del futuro. |NTEL|GENC|AAR“
APLICADA £ e NP

@ 100% Online
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Maestria en Gobierno y
Gestion de la Seguridad
Digital.

La Escuela de Posgrado de la Universidad
Nacional de Ingenieria ha dado inicio a la
Maestria en Gobierno y Gestion de la
Seguridad Digital, un programa disefiado
para formar a los futuros lideres en
ciberseguridad, seguridad de la informacion
y ciberdefensa.

En un mundo donde las amenazas digitales
crecen constantemente, esta maestria
brinda una educacién integral para que los
profesionales desarrollen aptitudes,
conocimientos y habilidades en:

« Planificacion y  organizacion de
estrategias de seguridad digital.

¢ Liderazgo en ciberseguridad y
proteccion de infraestructuras criticas.

e Operacién y monitoreo de sistemas de
defensa contra ciberataques.

Este programa responde a la creciente
demanda de expertos en seguridad digital,
preparados para enfrentar los desafios
actuales en empresas, instituciones y
organizaciones de todos los sectores.

£ %) |ESCUELA DE

'@ POSGRADO
UNI

MAESTRIA

EN GOBIERNO Y
GESTION DE LA
SEGURIDAD DIGITAL

Pag.20

Maestria en Data Science en la
FIEECS orientado a la analitica
de datos.

La Facultad de Ingenieria Econdmica,
Estadistica y Ciencias Sociales (FIEECS) de la
Universidad Nacional de Ingenieria ha dado
inicio a la esperada Maestria en Data
Science, una formacidn de alto nivel dirigida
a profesionales y cientificos que buscan
especializarse en el analisis y
aprovechamiento de datos en la era digital.

En  un mundo impulsado por la
informacion, esta maestria brinda
conocimientos avanzados en:

e Extraccidon y andlisis de grandes

volumenes de datos.

¢ Desarrollo de técnicas para evaluar
politicas publicas.

« Optimizacidn de procesos mediante
programacién avanzada.

e Administracién y descubrimiento de
conocimiento oculto en los datos.

« Toma de decisiones estratégicas
basadas en modelos estadisticos.

Este innovador programa responde a la alta
demanda global de expertos en Data
Science, preparando a los profesionales
para liderar en sectores clave como la
economia, industria, salud, tecnologia y
mas.

Y CIENCIAS SOCIALES

B8 FACULTAD DE INGENIERIA UNIDAD DE
NER ECONOMICA, ESTADISTICA
POSGRADO

CHARLA INFORMATIVA

MAESTRIA EN

DATA SCIENCE
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Impulsando el talento femenino en la ciencia:
La UNI fortalece el desarrollo de investigadoras peruanas a través de programa de
doctorado.

En un esfuerzo por promover la
participaciéon de mas mujeres en la
investigacion cientifica, la Universidad
Nacional de Ingenieria (UNI) ha destinado
32 de los 76 cupos de su Doctorado en
Ciencias con mencién en Quimica y Fisica
exclusivamente para investigadoras
peruanas. Esta iniciativa forma parte de
las "Alianzas Interinstitucionales para |
Programas de Doctorado", respaldadas |
por el Programa Nacional de !
Investigacion  Cientifica y  Estudios [ .
Avanzados (ProCiencia) del Concytec. ‘A

La UNI busca atraer a las mejores
cientificas graduadas en disciplinas
afines, brindandoles la posibilidad de
acceder a wuna educacién de talla
internacional con financiamiento que les
permitird dedicarse plenamente a su
formacién.

Beneficios del programa:

« Beca con estipendio mensual de
S/6500 durante los 36 meses del
doctorado.

* Movilidad académica en universidades
de renombre como la Universidad de (“
Pensilvania (EE.UU.), la UNAM (México)
y la Universidad Tecnolégica de
Queensland (Australia), donde podran
obtener doble titulacién de doctorado.

e Acceso a una red global de
investigadores y tecnologia de punta, investigacion en quimica, fisica
para  potenciar  su  desarrollo y areas afines, contribuyendo al
académico y profesional. avance del conocimientoy la

innovacion en el paisy el

mundo.

. 99/

2
iLa UNI apuesta por el talento
femenino en la ciencia! Con
este programa, se abren
nuevas puertas para gue mas
mujeres peruanas lideren la
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Programas de Posgrado 2020 - 2024

84 Programas
« 66 Maestrias
« 18 Doctorados

74 Programas
e 59 Maestrias
« 15 Doctorados

67 Programas
« 57 Maestrias
« 10 Doctorados

Entre los anos 2020 y 2024, la Escuela de
Posgrado de la UNI ha fortalecido su oferta
académica con nuevos programas de
maestria y doctorado. Esta expansion se
alinea con las carreras de vanguardia y con
vision hacia el desarrollo de fuentes de
energia renovables y limpias.

Alumnos en Posgrado 2020 - 2024

La Escuela de Posgrado de la UNI ha
experimentado un incremento en el
numero de alumnos matriculados entre los
anos 2020 y 2024. Este crecimiento
consolida a la UNI como un referente en la
formaciéon de profesionales altamente
especializados.

2020

2021 2022

Gestién Anterior

2023

81 Programas
* 64 Maestrias
s 17 Doctorados

10 Programas
o 58 Maestrias
¢ 12 Doctorados

2071

La creacidn de estos nuevos programas ha
sido el resultado de un esfuerzo conjunto
entre las facultades y la Escuela de
Posgrado, respondiendo a la creciente
demanda de formacidon académica de
calidad y a la necesidad de soluciones
tecnolégicas que contribuyan al desarrollo
sostenible.

El principal impulsor de este incremento ha
sido la apertura de nuevos programas de
maestria y doctorado, disefiados para
abordar los desafios del futuro.

Matriculados en
Posgrado
2,676

S -

2024

Gestién Actual
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ACTIVIDADES EN INVESTIGACION

Comprometidos con la innovacion:
La UNI logro obtener 16 patentes en el 2024.

La UNI reafirma su liderazgo como un
referente en investigacién, ciencia y
tecnologia al obtener 16 nuevas
patentes otorgadas por INDECOPI,
distribuidas en:

Crecimiento del nimero de
patentes otorgada en la
Actual Gestion.

e 2 patentes de invencidn, que
representan avances tecnoldgicos
con alto impacto.

» 14 patentes de modelos de utilidad,
que optimizan procesos y
productos en diversas areas.
Este reconocimiento no solo refuerza el
compromiso de la UNI con Ia
innovacion y el desarrollo tecnolégico, e |

sino que también la posiciona en el
2020 2021 2022 2023 2024

primer lugar del ranking de
instituciones educativas superiores con Ee AR Antenol Seie i elE

mayor cantidad de patentes otorgadas
desde 1993.

La UNI lidera el ranking de universidades
con patentes otorgadas.

Patentes otorgadas entre
los anos 1993 y 2024

Estdn compuestas por: 143
patentes modelo de utilidad y
20 patentes de invencion.
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La UNI logro obtener el financiamiento de
87 proyectos ganadores de investigacion.

Estos proyectos ganadores estan conformados por:

« 50 Proyectos de Investigacién Formativa Regular. Con el objetivo de incorporar la
investigacion como parte del proceso formativo incrementando la participacion de
docentes y alumnos en la ejecucion de proyectos de investigacidén cuyos resultados se
publican en revistas indizadas.

« 5 Proyectos de Investigacién Formativa Especial. Con el objetivo de desarrollar las dreas
de investigacién prioritarias de la UNI: Hidrégeno Verde, Baterias de Litio y Ciencias de la
Computacion Aplicada, a quienes se les otorga el financiamiento de hasta 500 mil soles
para cada proyecto.

« 32 Proyectos de Investigacién por Fondos Concursables (Fuente Donaciones y
Transferencias).

Proyectos que Lograron Financiamiento
2020 - 2024

A

7

>
— —

o
-
—
!l

2020 2021 2022 2023 2024

Gestién Anterior Gestion Actual
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La UNI logré 257 Publicaciones Indizadas en Revistas

Scopus.

La Universidad Nacional de Ingenieria (UNI)
continda consoliddndose como un referente
en la investigacién cientifica al lograr un
notable incremento en la cantidad de
publicaciones cientificas indizadas en
revistas Scopus. Este crecimiento no solo
refleja el esfuerzo de su comunidad
académica, sino que también demuestra su
liderazgo, visibn de vanguardia y firme
compromiso con el desarrollo de Ia
investigacion en el pais.

Las publicaciones en revistas indexadas con
los mejores factores de impacto reafirman la
excelencia de la UNI en la producciéon de
conocimiento relevante y de alto nivel,
fortaleciendo su posicién como una de las
instituciones académicas mas influyentes
en el ambito nacional e internacional.

Mas ciencia, mas innovacion, mas impacto.
La UNI sigue marcando el camino hacia el
futuro del conocimiento y el desarrollo
tecnolégico.

Publicaciones en Revistas Scopus
2019 - 2024

2019 2020 2021

Gestion Anterior

2022 2023 2024

Gestion Actual
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Lider indiscutible en Goncursos de Innovacion Espacial de la NASA:
La UNI conquisto el primer puesto en los aiios 2019, 2020 y 2023.

En el ano 2019, la UNI alcanzd un hito
histérico al obtener el maximo
reconocimiento en la prestigiosa
competencia HERC NASA 2019 (Human
Exploration Rover Challenge), marcando
su debut triunfal en colaboracién con Ia
Administracién Nacional de Aerondutica y
el Espacio (NASA). Junto al equipo Pumi, la
UNI demostrd su excelencia en innovacion
y desarrollo tecnoldgico, consolidandose
como referente en ingenieria; fue premiado
en la categoria Telemetry and Electronic
Award por su revolucionario disefo: un
foto-biosensor implantado debajo de la piel
del astronauta. Este dispositivo innovador
mide la frecuencia cardiaca y permite
calcular el consumo de oxigeno de cada
astronauta, determinando asi el tiempo
Iimite seguro para continuar la travesia en
el planeta explorado.

La relevancia de este avance ha trascendido N, ) .
la competencia, ya que la NASA evalla su NASA \

aplicacién en futuras exploraciones lunares

previstas para octubre de este afo, asi . H”MAN

como en misiones a Marte programadas EXPLOBATIO”
para el 2033, reafirmando el impacto de la ROVER CHALLENGE

UNI en el ambito de la exploracidon espacial.
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En el Desafio Tecnolégico NASA
2020, la UNI reafirmo su liderazgo
en innovacién aeroespacial con
una victoria contundente. El
equipo Tharsis obtuvo el primer
puesto, destacandose por el
desarrollo y fabricacién de una
rueda revolucionaria para rovers
de exploracién.

Esta innovadora rueda esta
disenada para maximizar la
superficie de contacto con el
suelo, adaptandose
dindmicamente al terreno. Su
avanzada tecnologia mejora
significativamente la capacidad
de avance del rover en
superficies irrequlares,
convirtiéndola en una solucién
clave para la exploracion de
terrenos accidentados en la Luna
y Marte.

El mas reciente maximo galardén
obtenido por la UNI llegd en 2023,
reafirmando su liderazgo en
innovacién y educacién. En esta
ocasion, el equipo Tharsis fue
reconocido por la NASA con el
prestigioso  premio  en la
categoria STEM (Ciencia,
Tecnologia, Ingenieria y
Matematicas), un logro de gran
relevancia a nivel internacional.
Este reconocimiento fue
otorgado por su extraordinaria
labor en la capacitacion de
estudiantes y grupos vulnerables,
fomentando el acceso  al
conocimiento en ciencia 'y
tecnologia. Gracias a su impacto
y alcance, su programa de
educaciéon espacial fue
distinguido como el mas
destacado por la NASA,
consolidando a la UNI como una
institucién clave en la formacion
de futuras generaciones en el
ambito aeroespacial \%
tecnolégico.
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Innovacion en movilidad sostenible: Equipo de Investigacion de la UNI transforma
un clasico Volkswagen en un vehiculo eléctrico de tltima generacion.

Como parte de su compromiso con
la innovacién y la sostenibilidad, un
equipo de investigacion de la
Universidad Nacional de Ingenieria
(UNI) ha logrado un hito en la
electromovilidad: la transformacion
de un Volkswagen de 1965 con
motor de combustidn y baterias de
plomo en un vehiculo 100 %
eléctrico, equipado con un
moderno motor eléctrico y baterias
de ion de litio.

Este proyecto representa un avance significativo para la gestion académica, la ensefianza
universitaria y las practicas de laboratorio, consolidando a la UNI como un referente en la

investigacidn y desarrollo tecnoldgico.

Ademas, la electromovilidad es una de las lineas prioritarias de la UNI, junto con los proyectos
de hidrégeno verde y baterias de ion de litio, todos orientados a reducir la huella de carbono y
fortalecer la lucha contra el cambio climatico. Gracias a este tipo de innovaciones, la
universidad contribuye activamente a la transicién hacia un futuro mas limpio y sostenible.

La UNI impulsa la industria nacional con la adquisicion de equipamiento con

tecnologia de punta.

La UNI logré la adquisicion del Magnetron
Sputtering,  serie Hex-L  de Korvus
Technology, UK, equipo de Ultima tecnologia
para el Laboratorio de Sputtering vy
Spintrénuca serd de mucha ayuda para la
comunidad académica.

Este equipo tiene como funcién principal el
poder crear recubrimientos especiales con el
fin de aumentar el tiempo de vida de ciertos
materiales para su real operatividad. Por
ejemplo, los elementos de corte como
broadcast o sierras, que tienen un tiempo de
vida normal de 30 a 40 dias, con el
recubrimiento especial pueden duplicar su
tiempo de vida o hasta triplicarlo. Ademas,
puede ser usado en la gran industria minera,
en la industria forestal y en la industria
decorativa.

Con este avance en equipamiento de
tecnologia de punta el prestigio de la UNI
ganard un mejor posicionamiento en la
comunidad académica del PerU por el tipo
de investigaciones que se desarrollaran y no
solo a nivel cientifico sino a favor de la
industria nacional.
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La UNI reafirma su liderazgo en emprendimiento logrando incubar 31 STARTUPS.

Este importante hito fue
celebrado en un distinguido
evento que contd con la
presencia del Rector de la
UNI, Alfonso Lépez Chau, y la
Ing. Margarita Mondragdn
Hernandez, directora de la
Direccién de Innovacion y
Transferencia  Tecnoldgica
(DITT), quienes destacaron el
impacto transformador de
estas iniciativas.

— ‘.;/f.__,

Ademas, en el marco del prestigioso programa 10G de Startup Perd, impulsado por
Prolnnévate del Ministerio de la Produccién (PRODUCE), la UNI logré posicionar cuatro
startups, las cuales fueron beneficiadas con un capital semilla de S/ 268.000, impulsando asi el

desarrollo de proyectos innovadores con alto

STARTUP UNI sigue revolucionando el e
emprendimientos de alta tecnologia.

Se presentaron los proyectos: Oraculus XR,
sobre emprendimiento en inteligencia
artificial (IA) y realidad virtual; Startup
Multipacha, sobre robdtica e IA aplicadas a
la mineria; y Tech Innovation SAC, sobre
proyectos de automatizacion y control.

potencial de crecimiento.

cosistema emprendedor con tres

Esta presentacion de “startups” se realizd
durante la visita de representantes del
Programa Nacional de Desarrollo

Tecnoldgico e Innovacion (Prolnnévate), del
Ministerio de la Produccién; y del Banco
Interamericano de Desarrollo (BID), con el
fin de establecer vinculos institucionales y
dar a conocer los proyectos en materia de
innovacion y emprendimiento.
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La UNI conquista el podio en la competencia global “Huawei ICT Competition

2023-2024".

Con un gran desempeno , el equipo
Cloud Track Team de la UNI,
conformado por talentosos
estudiantes de Ila Facultad de
Ingenieria Eléctrica y Electrénica
(FIEE) y la Facultad de Ingenieria
Industrial y de Sistemas (FIIS) logré
subirse nuevamente al podio en la
prestigiosa competencia global,
obteniendo el "Third Prize" en Ia final
celebrada en Shenzhen, China.

Este reconocimiento no  solo
reafirma la excelencia académica y
el talento de la UNI, sino que
también consolida su presencia en
el escenario tecnolégico mundial.
Ademas, cabe resaltar que en 2023
alcanzaron la medalla "Second
Prize", demostrando su consistencia
y alto nivel competitivo en la
categoria "Cloud Track".

la UNI conquista el primer puesto en una prestigiosa competencia del gobierno

frances.

En un triunfo que reafirma la
excelenciay liderazgo de la UNI
en innovacién tecnoldgica, su
Grupo de Investigacion logro el
primer puesto  en una
competicién organizada por el
Centro Nacional de Estudios
Espaciales de Francia (CNES),
consolidando el compromiso
de Ila universidad con el
desarrollo de proyectos de alto
impacto.

El reto: disefar y construir un picosatélite, un satélite de menor tamano y costo, pero con todos
los sistemas principales de un satélite real, volviéndolo completamente auténomo. Como parte
de la demostracién en el evento C'space 2024, el dispositivo fue lanzado desde un dron,
logrando despegar, calcular su trayectoria y desplegar una bandera, ademas de marcar la

mayor area posible utilizando pintura biodegradable o un método ecoldgico.
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Triunfo internacional: El grupo American Concrete Institute (ACI) de la UNI obtiene
el segundo puesto en prestigiosa competencia mundial

El Grupo American Concrete Institute (ACI)
de la UNI logré un destacado segundo
puesto en la Competencia Internacional
Mortar Workability Competition, en la que
participaron alrededor de 45 universidades
e institutos de todo el mundo, incluyendo
representantes de Perd, Chile, Ecuador,
México y Estados Unidos.

Innovacién sostenible: El proyecto
presentado tuvo como objetivo el desarrollo
de disenos de concretos ecoeficientes y
especiales, orientados a mitigar la huella de
carbono en el sector de la construccion,
demostrando el compromiso de la UNI con
la ingenieria sostenible y el avance
tecnolégico.

AMERICAN

CONCRETE
INSTITUTE
aci®

Capitulo Estudiantil

La UNI destaco en el Latin America Space Challenge 2023 (LASC 2023).

El equipo de investigacidon multidisciplinario
“Hatun Mayu” de la UNI logré un histérico
segundo lugar en el Latin America Space
Challenge 2023 (LASC 2023), uno de los
eventos mas prestigiosos de tecnologia
aeroespacial, que reunidé a mas de 2.000
estudiantes de todo el mundo, incluyendo
representantes de India, Chile, México y
Turquia.

Innovacién con impacto: En la competencia,
realizada en Cabo Canavial, Sdo Paulo, Brasil,
el equipo de la UNI destacé en el desafio de
satélites y PocketQube/Cansat, gracias al
disefio de un picosatélite tipo Cansat,
equipado con sensores de avanzada
tecnologia, con potencial para proteger la
Amazonia y contribuir a la preservacion del
medio ambiente.

AT MAYU
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La UNI logro el primer puesto en el prestigioso concurso académico de AVEVA
Process Simulation.

Con un gran desempefo,
estudiantes de la UNI
conquistaron el primer
puesto en el prestigioso
concurso académico de
AVEVA Process Simulation,
superando a mas de 40
equipos y 80 estudiantes
de 41 universidades de

paises como Brasil,
Colombia, Argentina y
Chile.

El grupo estudiantil del Instituto Americano de Ingenieros Quimicos (AIChE UNI) se destacé en
la categoria de Mejor Disefo y Optimizacion, gracias a la creacién de un modelo eficiente de
gasoducto de hidrégeno. Su innovadora propuesta optimiza el consumo de energia y
minimiza los costos operativos, ofreciendo una solucién sostenible y viable para el transporte a
larga distancia de esta fuente de energia limpia.

La UNI participo de la competencia del proyecto ARLISS en EE.UU.

El equipo “Cosmix”, conformado
por talentosos estudiantes de
Ingenieria Electrénica, Mecénica
y Ambiental de la UNI, llevé su
innovacion al siguiente nivel al
participar en la prestigiosa
competencia del proyecto
ARLISS en Nevada, Estados
Unidos.

En el desierto de Black Rock, el
equipo puso a prueba su robot
de exploracién espacial, el
“CanSat Rover”, disenado para
mejorar la telemetria, garantizar
una conexién estable durante
su desprendimiento del cohete
y lograr un aterrizaje preciso y

El prestigioso concurso del proyecto ARLISS,
organizado por la Association of Experimental
Rocketry of the Pacific (AeroPac), impulsa la
innovacién y el desarrollo aeroespacial, desafiando
a equipos de todo el mundo a disefar y probar
seguro en el menor tiempo tecnologfas de vanguardia en exploracién espacial.

posible. \_ ,’ J
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La UNI entre la élite mundial represento al Perii en la Competencia Internacional
de Programacion 2024.

El equipo de estudiantes de
la carrera de Ciencias de la
Computacion de la UNI
representd al Perd en la
prestigiosa competencia
internacional ICPC World
Finals 2024, celebrada en
Kazajistan, enfrentdndose a
los mejores talentos del
mundo en programacion y
algoritmos.

¥

L)

, FREEDOM

The 2024 ICPC Woiid Finals Astangl

En esta exigente competencia, los estudiantes de la UNI midieron su capacidad contra equipos
de universidades de renombre como el MIT y Harvard, instituciones lideres en innovacién en
ciencias y tecnologia.

Ademas de demostrar su excelencia, esta competencia brinda la oportunidad de acceder a

pasantias y posgrados en el extranjero, asi como ser reclutados por Big Tech como Google,
Huawei, Meta, Oracle y mas.

Proyectos de innovacion incubados en la UNI son expuestos en Expomina 2024.

En un evento de gran impacto N /
realizado en el Centro de ————— . < > |
Exposiciones Jockey, se exhibieron los UNIVERSIDAD NACIONAL DE INGEN! ‘RIA

Ultimos avances de la planta de =
hidrégeno verde construida en el
Centro de Energia Renovable, junto
con innovaciones clave en
electromovilidad, baterias de ion litio,
software minero y una destacada
seleccién de emprendimientos
tecnoldgicos incubados en la UNI.

Entre las iniciativas presentadas
resaltan Tech Innovation, AlIO Sensors,
Multipacha, Oraculus XR, ACOMO,
Samins, SeaTech, RuwayTec, Kurku
Wind y CAPO Energy, empresas que
estan marcando el futuro en ciencia y
tecnologia.
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La UNI conquista el primer puesto en el concurso “ler Regatas de Veleros
Autonomos No Tripulados - Saildrone” organizado por la Marina de Guerra del

Perui.

El equipo ganador estuvo conformado por
estudiantes de la Facultad de Ingenieria
Mecénica (FIM) y su Unidad de Investigacion,
junto con miembros de la Asociacién
Peruana de Estudiantes de Ingenieria Naval
(APEIN UNI) y la IEEE. Su triunfo refleja el alto
nivel de investigacion y  desarrollo
tecnolégico impulsado por la UNI.

El velero auténomo, desarrollado por los
estudiantes, funciona con energias
renovables, aprovechando la fuerza del viento
y la energia solar para alimentar su avanzado
sistema electrénico.

Esta victoria demuestra el poder de la sinergia entre la UNI y el sector privado, impulsando el
desarrollo de tecnologias de vanguardia para el sector maritimo.

La UNI comprometido con la investigacion y desarrollo para empresas peruanas,

presenta laboratorios especializados.

En un evento donde se incluyd exposiciones
sobre transferencia tecnoldgica, propiedad
intelectual y startups innovadoras que
buscan llevar soluciones tecnoldgicas al
mercado internacional, se tuvo la visita de
una delegacién del Mincetur y PROMPERU
para explorar servicios que potencien la
productividad empresarial, mediante Ia
innovacion y la competitividad, con miras a
alcanzar los estandares de la Industria 4.0.

Los funcionarios visitaron el laboratorio de
hidrégeno verde y del centro de recarga de
autos eléctricos del Centro de Energias
Renovables (CER), y el proyecto de
procesamiento de algas para alimentos en
el laboratorio Algitech de la Facultad de
Ingenieria Eléctrica y Electrénica (FIEE) para
conocer los avances en investigacién de
estas lineas prioritarias.

Ademas, se realizd una ronda de
exposiciones en la DITT sobre la propiedad
intelectual, la transferencia tecnoldgica, la
incubadora de empresas Startup UNI, el
laboratorio de innovacién, y del curso
fundamentos de computacién espacial.
Asimismo, se presentaron startups
destacadas como Capo Energy, TRAZA,
ORACULUS XR y XFARM 360, mostrando
sus avancesy propuestas innovadoras.
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PROYECCION SOCIAL

El Proyecto “5 Hélices para el Desarrollo Sostenible” se

descentraliza.

La UNI lidera el camino hacia un Perd mas
sostenible con la “ Conferencia
Descentralizada 5 Hélices para el Desarrollo
Sostenible”.

La UNI reafirma su compromiso con el
desarrollo  industrial, congregando a
personalidades y representantes del mas
alto nivel de la academia, el Estado, la
empresa, la sociedad civil y los defensores
del planeta en un evento sin precedentes.

La conferencia, realizada en cinco sedes
estratégicas, permitid6 una interaccién
directa entre diversos sectores,
consolidando a la UNI como un actor clave
en la promocién de soluciones innovadoras
y sostenibles para el Perd.

A través de este evento, la UNI fomenta la
colaboracién entre mdultiples actores para
afrontar los desafios del desarrollo
sostenible, abordando temas como:

« Transicidn hacia energias limpias y
renovables.

« Innovacion
sostenibilidad.

« Politicas publicas para un crecimiento
responsable.

« Responsabilidad social y compromiso
con el medio ambiente

tecnoldgica para la

De esta manera la UNI sigue marcando la
diferencia ya que este evento no solo
fortalece su liderazgo en el &ambito
académico e industrial, sino que también
refuerza su papel como impulsor de un
desarrollo equilibrado, inclusivo \%
respetuoso con el planeta.



La Gaceta Organo Oficial N° 009

Psg. N° 0159

INFORME DE GESTION 2024

Chancay

En un esfuerzo por fomentar el analisis y la
planificacién estratégica en torno a uno de
los proyectos de infraestructura mas
ambiciosos del pais, la UNI y Ia
Municipalidad Distrital de esta localidad
organizaron una serie de debates de alto
nivel sobre el impacto del megapuerto, que
posicionaréa al Perd como un hub clave en el
comercio global.

El megapuerto, con proyeccidén a convertirse
en un punto estratégico para el comercio
entre Sudamérica y Asia, traerd consigo
desafios y oportunidades en diversos
sectores, incluyendo la infraestructura, el
transporte, la economia, el empleo y la
sostenibilidad ambiental.

El evento contd con la participaciéon de
representantes de instituciones de gran
relevancia, incluyendo:

« Marina de Guerra del Perd, abordando la
seguridad y logistica maritima.

« Proinversién, analizando el impacto en la
inversion y el crecimiento econdédmico.

« Ministerio de Economia y Finanzas,
evaluando el impacto fiscal y financiero.

« Asociacién Nacional de Universidades
Plblicas (AUNAP), destacando el papel
de la educacidn e investigacion en este
megaproyecto.

« Confederacion General de Trabajadores
del Peru (CGTP), enfocandose en el
empleoy el desarrollo laboral.

« Empresas como Volcan Compafia

Minera, Cosco Shipping Ports Chancay
Perd y Huawei Perq, discutiendo sobre
tecnologia, logistica y sostenibilidad en
la operacién del puerto.
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Chiclayo

La 5 Hélices, modelo de colaboracion entre
la academia, el Estado, el sector privado, la
sociedad civil y los defensores del planeta,
reafirma su compromiso con el desarrollo
econdémico y social de los departamentos
centrales de la Macrorregiéon Norte. En una
visita clave a Chiclayo, se reunieron lideres y
expertos para analizar y proponer soluciones
a los grandes desafios de la region.

El evento conté con la participaciéon de
figuras clave como:

« |Igor Garafulic, coordinador residente de
la Oficina de las Naciones Unidas en
Perd, quien destacé la importancia de
alianzas estratégicas para el desarrollo
sostenible.

o Estudiantes de la Academia de Lideres
de la UNI, comprometidos con el cambio
y la innovacion.

« Roberto Nakano Osores, gerente general
del Gobierno Regional, quien abordd el
impacto de la gestidon pulblica en el
crecimiento regional.

e Janet Cubas Carranza, alcaldesa de
Chiclayo, resaltando la importancia del
desarrollo local y la formalizacién
empresarial.

Durante el encuentro, se analizd una de las
problematicas mas urgentes del pais: el
99.3% de las empresas en el Perd son micro
y pequenas empresas (MYPES), y la mayoria
opera en la informalidad. Para abordar esta
situacion, se destacd la necesidad de crear
mercados sostenibles, o cual solo es posible
a través de la ciencia, la tecnologia y la
innovacion.

Aqui es donde la UNI tiene un papel
fundamental: como institucién lider en
educacion e investigacion, asume el desafio
de generar conocimiento y desarrollar
soluciones innovadoras que impulsen el
crecimiento de las MYPES, promoviendo su
formalizacion, modernizacion y
competitividad en el mercado global.
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Arequipa

En un encuentro de alto nivel, la UNI reunid
a expertos, académicos y representantes del
sector publico y laboral para debatir sobre la
economia nacional y la importancia de la
formalizacién de las micro y pequenas
empresas (MYPES). Durante el evento, se
destacd que el crecimiento sostenible del
pais solo sera posible si se logra la
articulacién de  todos los  sectores
involucrados en el desarrollo del Peru.

El didlogo giré en torno a una de las
mayores problematicas del pais: la alta
informalidad en las MYPES, que limita el
acceso a financiamiento, tecnologia y
seguridad social para miles de trabajadores.
Se enfatizd que para revertir esta situacion
es fundamental la participacién activa del
Estado, la academia, el sector privado y la
sociedad civil, generando politicas publicas
efectivas y promoviendo la educacién
financiera y digitalizacién de los negocios.

Pag. 42

El evento contd con la participacién de
destacados especialistas, incluyendo:

e Dra. Ménica Goémez Ledn, investigadora
en ciencias de la UNI, quien resalté el
papel de la investigaciéon y la innovacion
en la transformacién del sector
productivo.

* Dr. Ernesto Cuadros Vargas, especialista
en ciencias de la computacién de la
Universidad de Sao Paulo, quien abordd
la importancia de la tecnologia y la
digitalizacion en la competitividad
empresarial.

« Jefe de Ila Agencia Regional de
Desarrollo de Arequipa, analizando las
estrategias para potenciar el crecimiento
de las MYPES en la regidn.

« Secretario general de la Federacion de
Trabajadores de Construccion Civil del
Perd (FTCCP), quien destaco Ia

necesidad de mejorar las condiciones
laborales y la formalizacion del empleo
en este sector clave.

« Javier Ponce Roque, alcalde provincial de
Puno, quien aportd una vision desde la
gestion publica sobre el impulso a las
economias locales.
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Piura

En un encuentro clave para la region norte
del pais, la UNI reunié a representantes del
sector laboral, académico y gubernamental
en una conferencia donde se abordaron
temas cruciales sobre seguridad laboral,
desarrollo econdmico y el papel de la ciencia
y la tecnologia en la solucion de los
problemas sociales.

En el evento enfatizd la necesidad de contar
con mas investigadores para abordar los
desafios que enfrenta la sociedad. Resaltd
que el conocimiento y la innovacién son
herramientas clave para transformar Ia
economia, mejorar la calidad de vida y
promover un desarrollo mas equitativo y
sostenible.

b

/4

N

El evento contdé con la participacidon de
importantes representantes, entre ellos:

« Gabriel Purizaca, secretario general del
Sindicato Unico de Trabajadores de
Construccion Civil de Piura, quien
rechazd los actos de violencia contra los
trabajadores y resaltd la importancia de
su proteccién y derechos.

« Percy Yamunaqué, alcalde distrital de La
Unién, quien destacé el papel de las
municipalidades en la generaciéon de
empleo y bienestar social.

¢ Julio Ramos, economista de la Camara
de Comercio y Produccién de Piura,
aportando su vision sobre la reactivacion
econdmica y el desarrollo sostenible.

« Bernaeht Hilario, director regional de
Energia y Minas de Tumbes, analizando
el impacto del sector energético y
minero en el crecimiento regional.




La Gaceta Organo Oficial N° 009

Pag. N° 0163

INFORME DE GESTION 2024

Callao

La mas reciente edicion de la Conferencia
Descentralizada "5 Hélices para el Desarrollo
Sostenible" se llevé a cabo en la Universidad
Nacional del Callao (UNAC), consolidandose
comMo un espacio clave para el debate sobre
el desarrollo econémico y académico del
pais. Este evento reunié a importantes
lideres del sector educativo, juridico y
empresarial, fortaleciendo el vinculo entre la
academia, el Estado, el sector privado, la
sociedad civil y el medioambiente.

El evento puso en el centro del debate el
aspecto comercial de la regién, destacando
el rol estratégico del Callao como principal
puerto del pais y eje del comercio
internacional. Se discutieron oportunidades
para fortalecer el comercio exterior, mejorar
la infraestructura portuaria y generar
condiciones O6ptimas para la inversidon
extranjera.

et -

2 BIENVERN

El evento contdé con la participaciéon de
figuras influyentes, entre ellas:

o Araceli Olga Rojas, rectora de la
Universidad Nacional del Callao (UNAC),
quien destacd el papel de la educaciéon
superior en la generacion de soluciones
innovadoras para el desarrollo regional.

* Fernando Calle Hayen, exmagistrado del
Tribunal Constitucional, quien abordd
aspectos legales y normativos esenciales
para la estabilidad econémica y social.

e Américo Guevara Pérez, rector de la
Universidad Nacional Agraria La Molina
(UNALM) y presidente de la Asociacion
Nacional de Universidades Publicas
(AUNAP), resaltando la importancia de la
educaciéon y la investigacién en la
transformacion del pais.

« Jin Shiyang, presidente de la Cdmara de
Comercio de China-Jiangsu del Perq,
quien brindd una perspectiva clave sobre
las relaciones comerciales entre PerU y
China.

Inn
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La UNI, comprometido con la innovacion energética con fines academicos, presenta
sus avances en produccion de Hidrogeno Verde en el marco del APEC 2024.

La UNI presentd sus avances en el desarrollo
de hidrégeno verde y electromovilidad,
consolidando su posicién pionera en el
rubro de energias limpias, a los delegados
internacionales de las 21 economias del Foro
de Cooperacidén Asia Pacifico (APEC).

La presentacion de equipos de
investigacion de Hidrégeno Verde de la UNI
estuvo a cargo del Rector Dr. Alfonso Lopez
Chau, quien resalté que los equipos tienen
la capacidad de producciéon de 65 kilos
diarios de este combustible y funcionara
como alternativa sostenible para el medio
ambiente.

Estos equipos comprende un electrolizador
(que separa el hidrégeno del oxigeno a
través de electricidad) y paneles solares que
se encargan de utilizar la luz natural como
fuente limpia para convertir el hidrégeno en
combustible. Los representantes de
distintos paises saludaron el proyecto de la
UNIL.

PLANTA l".l! HIDROGENO VERDE
\

En el evento participaron expositores
internacionales como la Dra. Haslenda
Hashim, de la Universiti Teknologi Malaysia;
el Dr. Christian Coronado, docente de la

Universidad Federal de Itajubd; Tim
Podesta, de la Universidad de Cambridge y
profesor del programa de Maestria en
Hidrégeno Verde préxima a iniciar en la UNI,
entre otros expositores internacionales.

FORO DE COOPE"AC|QN
ECONOMICA ASIA - PACITICO
EG)

W=




La Gaceta Organo Oficial N° 009 Pag. N° 0165

INFORME DE GESTION 2024

La UNI exhibio sus ultimos avances tecnologicos en la Expoferia UNITEC-2024.

La UNI realizé la nueva edicién de la Feria
Tecnolégica UNICTEC 2024, organizado por
el Vicerrectorado de Investigacion, con la
finalidad de presentar los resultados de su
produccién cientifica y tecnoldgica de los
Ultimos afos, desarrollado por sus grupos y
unidades de investigacidn e institutos
especializados.

La expoferia UNICTEC 2024 se organizd en
tres modalidades principales: la expoferia
tecnoldgica, que muestra los avances mas
destacados; el ciclo de conferencias, donde
expertos comparten conocimientos; y la
sesidon de podsteres, que exhibe proyectos
innovadores desarrollados por la
comunidad universitaria. Entre los
principales proyectos de investigacion, y
que promueven la sostenibilidad ambiental,
estan el generador y la planta piloto de
hidrégeno verde, la produccién de baterias
de iones de litio y la conversion de un
antiguo Volkswagen en un moderno
vehiculo con motor eléctrico y baterias de
litio.

Durante la ceremonia de inauguracion del
Encuentro Cientifico UNI: Ciencia y
Tecnologia, el rector de la UNI, Dr. Alfonso
Lépez Chau, reafirmd su conviccidon de que
la investigacion, ciencia y tecnologia son las
herramientas indispensables para buscar
soluciones practicas a los problemas que
enfrentamos en el pais, como la crisis
hidrica y la falta de atencién a la Amazonia,
considerada una fuente invaluable de
recursos naturales.

En la ceremonia de inauguracién también
participd el director de la Direccién de
Gestion de Investigacion, Dr. Warren
Redtegui Romero y la Vicerrectora
Académica, Dra. Shirley Emperatriz Chilet
Cama.
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GESTION DE CONVENIOS INSTITUCIONALES

La UNI firmo convenio de colaboracion técnica en la modalidad de asesoria con
Proinversion

La Universidad Nacional de Ingenieria
firmo el convenio de colaboracién técnica,
en la modalidad de asesoria sin
financiamiento para proyectos en activos,
con Proinversiéon para establecer la
colaboraciéon y asistencia mutua en la
elaboracion del Informe Multianual de
Inversiones en Asociaciones Publico
Privadas (IMIAPP).

O el v
- Ce—

s
INVERSION

El convenio permitird el asesoramiento
técnico de Proinversién en proyectos que
la UNI tenga a fin de poder convertir sus
activos en mas laboratorios, institutos e
innovacion. Entre ellos, una futura Escuela
de Posgrado UNI o un Centro Universitario
de Desarrollo Empresarial y Comercial
(CUDEC).

La UNI y la Fuerza Aérea del Perii firman convenio para impulsar la formacion en
ingenieria y tecnologia militar.

La Universidad Nacional de Ingenieria
(UNI) y la Fuerza Aérea del Pera (FAP)
suscribieron un Convenio Marco de
colaboracion estratégica con el objetivo
de fortalecer la investigacion, la formacion
en ingenieria y tecnologia militar, y la
organizacion de eventos académicos y
cientificos que impulsen el desarrollo
tecnolégico del pais.

Como parte del acuerdo, ambas
instituciones facilitaran el acceso mutuo a
sus instalaciones para  actividades
académicas y de investigacion,
reafirmando su compromiso con la
innovacién, el desarrollo humano y el
avance tecnoldgico en beneficio del Peru.
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La UNI y la Universidad Estatal del Suroeste de Rusia reactivan cooperacion para
impulsar la Ingenieria Aeroespacial en el Per.

La UNI ha retomado su cooperacién
con la Universidad Estatal del Suroeste
de Rusia (UESOR), una de Ilas
principales instituciones en ciencia y
tecnologia aeroespacial. Esta alianza
busca impulsar la investigacién, la
innovacion y el desarrollo tecnoldgico,
posicionando al Perd en este campo
estratégico.

El  acuerdo también contempla
intercambios culturales y académicos
para estudiantes de pregrado vy
posgrado, actividades de investigacién
conjunta y la creacién de programas
académicos especializados.

En la ceremonia participaron el embajador de Rusia, Igor Romanchenko, la agregada cultural
de la embajada rusa, Maria Sereda, y, de manera virtual, el rector de UESOR, Sergey Emelyanov,
consolidando un compromiso internacional por el avance del conocimiento aeroespacial

La UNI firma convenio con la Universidad Tecnologica Federal de Parana de Brasil
para potenciar ingenierias en el Peru.

La UNI refuerza su
cooperacion internacional
tras una visita técnica de la
Universidad Tecnoldgica
Federal de Parana (UTFPR)
de Brasil, consolidando
una alianza estratégica

que impulsara el
desarrollo de la ingenieria
en el pais.

Como resultado de este acercamiento, ambas instituciones avanzan hacia la firma de un
convenio de cooperacién. Durante la visita, los profesores Thiago Ramires (director de
Investigacion y Estudios de Posgrado) y Fabricio Maesta (responsable de Internacionalizacion
de la UTFPR) recorrieron el campus de la UNI, sentando las bases para futuros intercambios
académicos, investigacion conjunta y desarrollo tecnolégico.

Esta colaboracién representa un paso clave en la internacionalizacidn de la UNI, fortaleciendo
su compromiso con la innovacién y la excelencia académica.
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La UNI en alianza con la Embajada de Francia trabajan para establecer convenios
de doble titulacion.

La UNI y la Embajada de Francia en el Per( han fortalecido su colaboracién mediante un
acuerdo de cooperacion académica e institucional, reafirmando los lazos histéricos entre la
ambas prestigiosas universidades francesas.

Durante la visita de Ila
delegacion francesa, integrada
por la primera secretaria de la
embajada, Stéphanie Carpentier,
y el consejero de Cooperacion y
Accién Cultural, Hughes de
Chavagnac, se exploraron
oportunidades clave, como la
posibilidad de establecer
convenios de doble titulacién y
otros programas de intercambio
académico.

Esta alianza impulsa la internacionalizacion de la UNI, brindando a sus estudiantes y docentes
nuevas oportunidades para fortalecer su formacién con el respaldo de instituciones de alto
prestigio en Francia.

La UNI fortalece lazos de cooperacion con la Universidad de Ciencias Aplicadas de
Hof de Alemania.

La Universidad Nacional
de Ingenieria (UNI)
fortalece su colaboracién
con la Universidad de
Ciencias Aplicadas de Hof
(Alemania), con el objetivo
de ampliar oportunidades
de intercambio estudiantil,
cooperacion docente vy,
especialmente, potenciar
la investigacion académica
en areas clave de Ia
ingenieria y la tecnologia.

Fundada en 1994, la Universidad de Ciencias Aplicadas de Hof cuenta con mas de 4,000
estudiantes y ofrece mas de 40 programas de licenciatura y maestria en Negocios, Ciencias de
la Computacién, Ingenieria y Ciencias Interdisciplinarias, tanto en inglés como en aleman.
Ademas, dispone de laboratorios especializados en textiles, ciencia de materiales, gestién del
agua y tecnologia energética, consolidandose como un referente en innovacién y desarrollo
cientifico.
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La UNI firmo convenio con la Universidad Nacional de Cajamarca para el
fortalecimiento de la educacion en la Region.

La UNI y Ila Universidad
Nacional de Cajamarca (UNC)
firmaron un importante
convenio para fortalecer la
educacion y fomentar el
desarrollo académico y
tecnoldgico en la region.

Esta alianza busca fortalecer
las relaciones entre ambas
universidades a través de
intercambios académicos y
competencias deportivas,
promoviendo el crecimiento
integral de sus estudiantes.

El evento conté con la presencia del gobernador regional de Cajamarca, Roger Guevara
Rodriguez, y representantes de Huawei Perd, consolidando el compromiso de la academia, el
gobiernoy el sector privado en beneficio del progreso educativo y tecnoldgico del pais.

La UNI firmo convenio marco de cobertura a nivel nacional con el Servicio Nacional
de Adiestramiento en Trabajo Industrial (SENATI) para desarrollar programas de
estudio.

La UNI firmé un Convenio Marco de alcance nacional con el Servicio Nacional de
Adiestramiento en Trabajo Industrial (SENATI), institucién lider en formacion técnica
profesional.

Esta alianza estratégica busca
impulsar la educacioén, la innovacion
y el desarrollo tecnoldgico en el pais,
estableciendo lineamientos para la
creacién de programas de estudio,
intercambio estudiantil, continuidad
educativa, transferencia W
divulgacién tecnoldgica. Ademas, el
convenio  contempla  asistencia
técnica y la ejecucién de proyectos
de investigacién, desarrollo e
innovacion (I+D+i), promoviendo el
crecimiento del talento técnico y
profesional en el Pera.




La Gaceta Organo Oficial N° 009

Psg. N° 0170

INFORME DE GESTION 2024

La UNI, comprometida con el desarrollo nacional, aprobo la creacion de una filial
en Cusco para las carreras de Ingenieria Industrial y de Sistemas.

En un evento publico la UNI firmd un
convenio con la Municipalidad Provincial de
Canas del Cusco, con la participacion del
rector, Dr. Alfonso Lépez Chau, y el alcalde,
Andrés Olivares. Este acuerdo marca un hito
en la educacion superior, al impulsar la
formacién profesional y el desarrollo
sostenible en la region cusquena.

Como parte del convenio, la Municipalidad
de Canas dond un terreno de 60,000 m? en
la comunidad de Chicnhayhua, distrito de
Yanaoca, donde se establecerd la primera
filial de la Facultad de Ingenieria Industrial y
de Sistemas (FIIS) en Cusco. Este paso sin
precedentes abre nuevas oportunidades
para la juventud cusquena y fortalece la
presencia de la UNI en el pais.

Ademids, se proyecta ampliar la oferta
académica con la especialidad de Ingenieria
Ambiental, reafirmando el compromiso de
la UNI con la innovacién y el desarrollo
sostenible en el Pera.

La UNI firmo convenio para la creacion de un CEPRE-UNI en Ancash.

En un acto trascendental, la Universidad
Nacional de Ingenieria (UNI) firmé un
importante convenio marco de apoyo con el
Distrito de Santo Toribio, contando con la
participacion del rector, Dr. Alfonso Lépez
Chau, y el alcalde, Roberto Lisinio Chauca
Pérez.

Este acuerdo tiene como objetivo elevar la
calidad educativa y fortalecer la preparacion
preuniversitaria de los estudiantes de Ia
provincia de Huaylas a través de la CEPRE
UNI  en Ancash, brindando mas
oportunidades de acceso a la educacidn
superior de excelencia.

Ademas, este convenio reafirma el compromiso de la UNI con el desarrollo integral y sostenible
de la regidn, promoviendo la inversion publica y privada, la generacién de empleo y la igualdad
de oportunidades. Con esta iniciativa, la UNI contribuye activamente al crecimiento educativo y
social del distrito, alinedndose con los planes de desarrollo a nivel nacional, regional y local.
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La UNIy la FHNW de Suiza firman acuerdo para fortalecer la planificacion urbana y
el catastro.

La UNI y la Universidad de Ciencias
Aplicadas y Artes del Noroeste de Suiza
(FHNW) formalizaron un convenio clave
que fortalecerd el ordenamiento
territorial en el pais y a la reciente

implementaciéon de la carrera
profesional de  Urbanismo, una
especialidad esencial para la

planificaciéon y desarrollo sostenible de
las ciudades peruanas.

El acuerdo se firmd en la Sala de
Sesiones del Consejo Universitario de la
UNI, con la presencia del rector Dr. (“
Alfonso Lépez Chau, la decana de la
Facultad de Arquitectura, Urbanismo y
Artes, M.Sc. Rosario Pacheco Acero, y
representantes de organismos
internacionales 'y gubernamentales,
como Nathalie Wyser, gerente de
Proyectos de la Cooperacién Econémica
de Suiza, Lorenz Jenni, coordinador de

) L /
Proyectos de Catastro de Swiss Land ”
Management Network, entre otros.

Este acuerdo permitird implementar
programas de formacidn, intercambio
académico e investigacion aplicada,
enfocados en la gestidn y planificacién
territorial. Ademas de cursos y diplomados
con doble certificacion UNI-FHNW, asi como
proyectos interdisciplinarios de investigacion.
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ACTIVIDADES CULTURALES

La Academia de Lideres de la UNI clausuro un aiio de aprendizaje con un total de
705 jovenes graduados de 25 regiones del Perii.

La Academia de Lideres es un espacio de
didlogo y consenso orientado a estudiantes
universitarios de pregrado, convocado por la
Universidad Nacional de Ingenieria (UNI)
con el apoyo del Sistema de Naciones
Unidas en el Perq.

El marco de actuacidon consiste en la
Agenda 2030 para el desarrollo sostenible,
aprobada por la ONU y la Visién del Peru al
2050, definida por el Acuerdo Nacional y el
Centro Nacional de Planeamiento
Estratégico (CEPLAN).

Este importante logro es resultado de la
iniciativa de la UNI, con el respaldo del
Sistema de Naciones Unidas en Perq, para
fortalecer el desarrollo académico nacional.

10 | acaceaor,

En su primera promocién, reunié a
estudiantes de pregrado de 71 universidades
y 3 institutos de 25 regiones del pais,
creando un espacio de didlogo y consenso
alineado con la Agenda 2030 para el
Desarrollo Sostenible de la ONU y la Visidn
del Perl al 2050.

Destacando la equidad de género, la
primera generacién de lideres esta
conformada por un 50.1% de mujeres y un
499% de varones. A través de esta iniciativa,
los estudiantes desarrollaron propuestas
alineadas con los 17 Objetivos de Desarrollo
Sostenible (ODS), contribuyendo al diseno
de politicas publicas con impacto social
positivo.

IVERSIDAD ACADEMIA 500" o oioss
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“Entrega de reconocimientos
a los primeros puestos
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La UNI conmemora el Dia Internacional de la Mujer, reafirmando su compromiso
con la igualdad y el liderazgo femenino

La UNI se sumé al llamado global de
la Organizacion de las Naciones
Unidas (ONU) para reducir
desigualdades, cerrar brechas y
promover el liderazgo femenino, en el
marco del Dia Internacional de la
Mujer.

Con un evento protocolar en el
auditorio de la Facultad de
Arquitectura, Urbanismo y Artes
(FAUA), la UNI reflexioné sobre los
desafios pendientes en la equidad de
género y  destacd el papel
fundamental de las mujeres en la
ciencia, la tecnologia y la sociedad.

La UNI se suma a la Campaiia Nacional de Donacion Voluntaria, promoviendo la
solidaridad y el compromiso social.

Bajo el lema "Ama, dona, vive", la
Universidad Nacional de Ingenieria
(UNI) logré recolectar 132 unidades de
sangre, demostrando el espiritu
solidario de su comunidad.

El evento se llevd a cabo en la
explanada del estadio de la UNI y fue
liderado, por segundo ano
consecutivo, por la Academia de
Lideres, con el respaldo del Sistema de
las Naciones Unidas en Perd. Esta
importante iniciativa refuerza el
compromiso de la UNI con la salud y el
bienestar de quienes mas lo necesitan.
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GESTION ADMINISTRATIVA

La UNI logro la obtencion de certificaciones IS0

Certificacion internacional IS0
37001:2016 Sistema de Gestion
Antisoborno (SGAS).

La UNI logré la certificacion internacional,
consolidando su compromiso con la
prevencién, deteccidén y accién frente a
actos de corrupcién, ademas fortalece la
transparencia, ética e integridad en todos
los niveles de la organizacién, alinedndose
con los estdndares internacionales en
abastecimiento, tesoreria y contabilidad.

Con este hito, la UNI se convierte en la
cuarta universidad publica del pais en
superar esta exigente auditoria, reafirmando
su liderazgo en gobernanza y buenas
practicas institucionales.

Certificacion 1S0 45001:2018
de seguridad y salud en el
trabajo.

La Facultad de Ingenieria Ambiental (FIA)
logré la certificacién, consolidando su
compromiso con la seguridad laboral y la
protecciéon de la salud en el trabajo,
garantizando la  implementacién  de
practicas efectivas para prevenir riesgos
laborales \% reducir enfermedades
ocupacionales.

Con esta certificacidon, la UNI reafirma su
compromiso con el bienestar de su
comunidad, promoviendo una cultura
organizacional basada en la prevencién, el
cuidado y la responsabilidad social.
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Certificacion IS0 9001:2015 al
Comedor Universitario de la UNI.

De esta manera se convierte en el primer
comedor universitario del Perl en alcanzar
este estdndar de calidad a nivel nacional,
con un servicio de alimentacién de calidad
para que los docentes y alumnos puedan
tener el adecuado desempeno que exige el
ser parte de esta casa de estudios.

El ISO 9001:2015 se consiguid en tres
procesos clave:

1.Gestion de produccion alimentaria
2.Control de almacén
3.Atencidn a los estudiantes.

Certificacion 1S0 9001:2015 a
la Biblioteca Central de la UNI.

Este logré es en mérito a su compromiso
con la mejora continua y el cumplimiento
de altos estdndares internacionales en tres
areas fundamentales de servicio a
estudiantes y docentes.

Esta certificacién, otorgada por la empresa
Bureau Veritas, abarca los siguientes
procesos clave:

1.Gestién de colecciones de recursos de
informacion en formato fisico y digital,
asegurando el acceso a materiales
actualizados y relevantes para la
comunidad universitaria.

2.Servicios basicos de atencién al
estudiante, que incluyen el uso de salas
de lectura, el préstamo de equipos, y el
sistema de carnetizacion.

3.Gestion de servicios integrados de
apoyo a la docencia e investigacién, que
comprende formacién especializada,
apoyo a la investigacion, y digitalizacion
de recursos.
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Certificacion 1SO/IEC 17025
estandar internacional para el
Laboratorio de Investigacion y
Certificaciones.

El LABICER de la Facultad de Ciencias logré
la certificacién que respalda su competencia
técnica en la realizacion de ensayos
quimicos, fisicos y mecanicos en diversos
sectores industriales, ademas de brindar

servicios  especializados, apoya a la
comunidad  universitaria y  desarrolla
investigaciones para afrontar desafios

actuales, contribuyendo al crecimiento
econdémico y la competitividad empresarial.

Con esta acreditacion, el laboratorio podra
ofrecer servicios de ensayos con el
reconocimiento del Instituto Nacional de
Calidad del Perd (INACAL), entidad
respaldada por la Cooperacidon Internacional
de Acreditacién de Laboratorios (ILAC), el
maximo organismo mundial en acreditacién
de laboratorios.

INFORME DE GESTION 2024

17025

¢ UNIVERSIDAD
® NACIONAL DE
INGENIERIA

Primer puesto del Reconocimiento
Internacional de Datos Abiertos 2024
(tercera edicion) para la UNI.

Este premio se logré en la categoria
Educacion, otorgado por la Secretaria de
Gobierno y Transformacion Digital de la
Presidencia del Consejo de Ministros en
alianza con Organizacién de los Estados
Americanos (OEA) y La Iniciativa
Latinoamericana por los Datos abiertos
(ILDA).

Este reconocimiento demuestra que la UNI
puso a disposicion Datos Abiertos de sus
matriculas, estudiantes del Centro pre
Universitario y postulantes, a través de la
Direccidén de Registro Central y Estadistica
(DIRCE), asi como del CEPRE y la Direccion
de Admisidn, en la Plataforma Nacional de
Datos Abiertos (PNDA) a fin de promover su

uso efectivo mediante herramientas de
inteligencia artificial por parte de Ia
comunidad universitaria y ciudadania.

Con esta experiencia, para el ano 2025, la
UNI a través de la OTI planea seguir
expandiendo sus datos abiertos, incluyendo
informacién de nuevas unidades 'y
reforzando  su compromiso con la
transparencia y la accesibilidad en beneficio
de todos.
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La UNI rinde homenaje a nuestra Bandera con una emotiva ceremonia patriotica.

La UNI realizé una ceremonia en el campus
universitario, en la que se honré a la
Bandera del Perd en el marco del
aniversario de la Batalla de Arica,
conmemorando el heroismo y el amor a la
patria que forman parte del espiritu de
nuestra nacion.

El evento estuvo presidido por el rector, Dr.
Alfonso Lépez Chau, acompanado por la
Vicerrectora Académica, Dra. Shirley Chilet
Cama, el Vicerrector de Investigacién, Dr.
Arturo Talledo Coronado, asi como los
decanos de las distintas facultades,
colaboradores y publico presente, quienes
se unieron para rendir tributo a nuestros
simbolos patrios.

La ceremonia incluyd:

* Desfile de escoltas, conformado por
estudiantes y miembros de seguridad
de la UNI, demostrando disciplina y
compromiso con los valores nacionales.

* |zamiento de la Bandera, un momento
solemne que reafirmé el respeto vy
orgullo por nuestros  emblemas
nacionales.

e Interpretacion del Himno Nacional, a
cargo del coro de la UNI, llenando el
ambiente de fervor patridtico.

« Discurso de orden, a cargo del rector,
quien exaltd el legado de nuestros
héroes y la importancia de inculcar el
amor por el pais en las nuevas
generaciones.

€5,
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La UNI conmemora sus 148 aiios con un gran desfile en la Av. Habich.

En el marco del 148° aniversario de la UNI, se
llevaron a cabo diversas actividades
conmemorativas, destacando el gran desfile
civico-institucional, realizado el 18 de julio de
2024. Este evento reunid a mas de 50
delegaciones, entre estudiantes, docentes y
personal administrativo, quienes desfilaron
con orgullo y compromiso ante una
audiencia de mas de 1,700 personas, que
aplaudieron y celebraron el legado de
excelencia académica e innovacién que
caracteriza a la UNL.

El evento inicié con el desplazamiento de la
Asociacién de Residentes de la UNI (ARUNI).
También estuvieron presentes en el desfile
representantes del Tercio Estudiantil. Pero
los que se llevaron cientos de aplausos y
ovaciones del publico asistente, fue la
delegacion invitada de Puno conformada
por los integrantes de Colegio Ingenieritos
del PerU “Eduardo de Habich” (Juliaca,
Puno), compuesta por los alumnos de este
colegio de alto rendimiento, quienes estan
bajo la tutela de la UNI.

También participaron con sus batallones
instituciones como la Policia Nacional del
Perd, municipalidades, universidades vy
colegios nacionales, institutos superiores
tecnolégicos asi como las 11 facultades y
oficinas administrativas de la UNI, entre
otros. Ademas, se hicieron presente con sus
batallones instituciones externas como la
Policia Nacional del Perl, municipalidades,
universidades y colegios nacionales,
institutos superiores tecnoldgicos y las 11
facultades de la UNI y demas oficinas
administrativas .
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La UNI logro el tercer puesto en el Ranking Nacional de Planeamiento otorgado

por CEPLAN.

El Centro Nacional de Planeamiento
Estratégico (CEPLAN), maximo ente rector
del Sistema Nacional de Planeamiento
Estratégico (SINAPLAN), otorgd el
reconocimiento a la UNI por su destacada
gestion en planificacidon institucional.

El Equipo del Area de Planeamiento de la
Oficina de Planeamiento y Presupuesto de
la UNI ha logrado el tercer lugar en el
Ranking de Equipos de Planeamiento de
Universidades Publicas, un reconocimiento
gue consolida su compromiso, eficiencia y
excelencia en la gestion estratégica.

Este importante reconocimiento se otorgd
en el marco del 3er Congreso Internacional
Planifica PertG 2050, un evento de gran
trascendencia celebrado en el Gran Teatro
Nacional, donde la UNI reafirmé su liderazgo
en gestion universitaria y planificacidon
estratégica.

El esfuerzo sostenido del
planeamiento de la UNI

equipo de
ha permitido

mantenerse entre los primeros lugares ano
tras ano, cumpliendo con los exigentes
lineamientos metodolégicos del SINAPLAN
y reafirmando el compromiso institucional
con la mejora continua.
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INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO

Nueva flota de buses ecoamigables para el transporte
urbano e interprovincial

B )|

La UNI reafirma su compromiso con la Con esta nueva adquisicion, la flota de
sostenibilidad y el bienestar de su transporte de la universidad ahora cuenta
comunidad estudiantil al modernizar su con ocho buses urbanos y un minibus

interurbano con capacidad para 32
personas, asegurando una movilidad mas
eficiente 'y accesible para toda Ila
comunidad universitaria.

flota de transporte con tres nuevos buses
urbanos ecoamigables. Estos vehiculos, que
funcionan con Gas Natural Vehicular (GNV),
no solo mejoran el servicio de movilidad,
sino que también contribuyen
significativamente a la reducciéon de la
huella de carbono, gracias a sus bajas
emisiones de gases contaminantes.

Los nuevos buses se destacan por su diseno
moderno y su capacidad para 50 pasajeros
sentados y 30 de pie. Ademas, cuentan con
aire acondicionado, retrovisores interiores, y
sistemas de audio y video, lo que garantiza
un viaje mas seguro y confortable para los
estudiantes, docentes \% personal
administrativo que hacen uso diario del
servicio.
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La adquisicién de estos tres buses amplia el
servicio de transporte mas conocida como
“La burra”, explorando nuevas rutas que
conectan Lima norte hasta Carabayllo, por
el sur hasta Villa El Salvador, al este hasta
San Juan de Lurigancho, y la cuarta ruta a
Puente Piedra.

Conoce la nueva flota
de buses y sus rutas

©0

Audio y Video 50 Pasajeros

Ecoamigable acondicionado

b}
T
0008 oy

Otro logro resaltante fue la presentacion del
nuevo bus interprovincial de Ila UNI
equipado con la tecnologia Euro 5, que
garantiza la emisién minima de carbono,
contribuyendo  significativamente a la

mitigacion  del cambio climatico vy
reduciendo el impacto ambiental. Este bus
serd usado por los estudiantes para llevar
ciencia y tecnologia a todo el Peru.

De esta manera, la movilidad estudiantil
seguira con el servicio de recojo y traslado
de estudiantes en las mananas y noches. La
UNI se preocupa por el bienestar de sus
estudiantes y el medio ambiente, y esta
iniciativa es una muestra de ello.

Carabayllo

San Juan
de Lurigancho

" VillaMaria
del Triunfo |

de Miraflores

Villael
Salvador

El bus de marca Volvo destaca por sus
caracteristicas técnicas avanzadas, cuenta
con un motor de alta eficiencia que reduce
el consumo de combustible y las emisiones
contaminantes. Ademas, esta disenado para
ofrecer mayor comodidad y seguridad a los
pasajeros, con asientos ergonémicos,
sistemas de suspensidn mejorados y
tecnologia de asistencia al conductor.
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El Centro Medico de la UNI se renueva con modernos equipos para un servicio de
calidad a la comunidad universitaria.

La UNI dio un paso crucial en la mejora
de sus servicios de salud con la
adquisicion de modernos equipos
médicos y la modernizacion de sus
instalaciones.

Entre los equipos adquiridos destacan
un moderno equipo de rayos X, un
analizador hematolégico automatizado
y un sensor de rayos X dental portatil y
digital, los cuales estaran a disposicion
inmediata de la comunidad
universitaria.

Ademas, se llevd a cabo la remodelacion de las salas de espera y consultorios, optimizando la
atencion médica en un ambiente mMmas moderno y cémodo. Como parte de esta
transformacion, se implementé el sistema de historias clinicas digitales, consolidando a la UNI
como una institucion que apuesta por la innovacion y el bienestar de su comunidad.

UNI impulsa el deporte y la vida saludable con importante entrega de implementos
deportivos.

La UNI ha realizado una significativa
inversion en la promocién del deporte y
la vida saludable. Con una inversién de
SN193,652, se adquirieron diversos

implementos deportivos que
beneficiaran a los alumnos en multiples
disciplinas.

Las areas deportivas que recibiran estos
equipos incluyen ajedrez, atletismo,
basquet, futsal, futbol, véley, calistenia,
capoeira, halterofilia, powerlifting, judo,
taekwondo, karate, kung-fu y tenis de
mesa.

Entre los implementos entregados
destacan 30 juegos de ajedrez
completos, balones medicinales de 6
kg, escaleras de entrenamiento, balones
para distintas disciplinas, uniformes
completos, colchonetas, cinturones de
arrastre, zapatillas especializadas para
atletismo y pesas, sogas, conos, entre
otros.
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La UNI es la primera universidad piiblica con certificacion por construccion
“Ambientalmente Sostenible”.

La UNI sigue consoliddndose
como referente en infraestructura
ambientalmente responsable. La
construccién del Centro de
Investigacion de Tratamiento de
Aguas Residuales (CITRAR-UNI),
perteneciente a la Facultad de
Ingenieria Ambiental (FIA), ha sido
distinguida con la prestigiosa

certificacion "LEED Silver",
otorgada por Green Building
Council &  Creen Business

Certification.

Este reconocimiento resalta el compromiso de la UNI con la sostenibilidad, destacando que el
30% de la energia del edificio proviene de fuentes renovables. Ademas, ha sido construido con
materiales de madera provenientes de empresas certificadas ambientalmente responsables.

Logro historico para el deporte universitario:
La UNI a un paso de culminar su Polideportivo y Piscina.

Después de mas de una década formando parte de la cartera de proyectos institucionales, la
actual gestién tomé la decisidon firme de hacer realidad esta infraestructura, reconociendo la
importancia fundamental del deporte en la vida universitaria. Esta obra no solo beneficiara a
los atletas de alto rendimiento, sino que también brindarad espacios de recreacién y actividad
fisica para toda la comunidad UNI, promoviendo un estilo de vida saludable y fortaleciendo el
espiritu de integracién universitaria.

El Polideportivo UNI se convertird en un centro
clave para el desarrollo del talento deportivo, la
organizacién de torneos y la formacién de
equipos representativos, elevando el nivel
competitivo de la universidad a escala
nacional e internacional. Asimismo, la piscina
ofrecera un espacio adecuado para la practica
de disciplinas acuaticas, fomentando el
deporte en todas sus expresiones.

Este logro refleja la vision de la UNI de apostar
por una formacién integral, donde Ila
educacion, la ciencia y el deporte se
complementan para construir una universidad
mas fuerte, moderna y comprometida con el
desarrollo de su comunidad.

Pag. N° 0184
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GESTION DE RIESGOS

Primer puesto en la Hackaton internacional Reduccion del
Riesgo de Desastres.

Un equipo formado por investigadores de
la UNI obtuvo el primer puesto en el ler
CopernicusLAC Hackathon: Reduccion
del Riesgo de Desastres. Este
reconocimiento fue otorgado al “Proyecto:
Monitoreo  del crecimiento  urbano
informal”. La propuesta ganadora, en la
que también participaron investigadores
de ESAN, propone un mecanismo para
estimar el crecimiento urbano informal
por la integracion de imagenes satelitales
de radar para elaborar mapas tematicos
basados en tecnologia satelital. Ademas,
busca tomar mejores decisiones ante la
ocurrencia de diversos desastres naturales
y proteger a la poblacién en zonas de
peligro.

Creacion del “Centro de entrenamiento en rescate y emergencias mineras” para
capacitar a las empresas nacionales e internacionales en Peril.

Se realizaron cursos, talleres, simulaciones
y actividades de capacitacién disefadas
para estudiantes, docentes y profesionales
del sector minero para la prevencion de
accidentes y muertes.

El Centro es desarrollado por un equipo
multidisciplinario del Equipo de Seguridad
y Rescate Minero (ESRM) del Centro de
entrenamiento en rescate y emergencias
mineras (CETREM), de la Facultad de
Ingenieria  Geoldgica, de Minas vy
Metallrgica (FIGMM) de la Universidad
Nacional de Ingenieria (UNI),
recientemente creado oficialmente y que
data desde el ano 2000.
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La UNI y Universidad de Tokio desarrollan proyecto para identificar daios
estructurales post sismo.

El proyecto conjunto “Desarrollo del Sistema En el marco del Proyecto SATREPS 2021-
Integrado para la Estimacién y Observacion 2026, el Centro Peruano Japonés de
del Nivel de Danos a la Infraestructura en el Investigaciones Sismicas y Mitigacion de
Area Metropolitana de Lima" es un Desastres (CISMID-FIC-UNI), instalé un
ambicioso proyecto que tiene como sistema de observacidn sismica en el
objetivo principal implementar un sistema puente peatonal de la estacion Matellini del
experto integrado capaz de identificar y Metropolitano de Lima. Este sistema utiliza
alertar sobre posibles danos estructurales sensores sismicos para monitorear las
post-sismo aprovechando tecnologias vibraciones de la estructura, permitiendo
avanzadas de la informacién para detectar dafos potenciales antes de un
salvaguardar la vida de los ciudadanos, asi evento sismico y evaluar su funcionalidad.
como optimizar la toma de decisiones De esta manera, se refuerza la seguridad de
frente a desastres en la capital peruana. cientos de personas que transitan por esta

infraestructura diariamente.

=L [a[e]®

La UNI y Universidad de Tokio desarrollan proyecto para identificar daiios
estructurales post sismo.

Con el compromiso de proteger
vidas y fortalecer la prevenciéon
ante desastres naturales, la

Universidad Nacional de
Ingenieria (UNI), a través del
Instituto Nacional de

Investigacion y Capacitaciéon de
Telecomunicaciones  (INICTEL-
UNI), en colaboracién con la
Municipalidad Distrital de Punta
Hermosa, ha implementado un
Sistema de Alerta Temprana
ante huaicos y tsunamis.

El sistema estd compuesto por un moddulo electrénico interconectado con la central de
camaras y el Centro de Operaciones de Emergencia Local (COEL), permitiendo la emisién de
alarmas sonoras y mensajes de alerta para advertir a la poblaciéon con anticipacion.
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POBLACION ESTUDIANTIL 2024

Total de Alumnos 2024

Al cierre de ano académico 2024

11,461

Alumnos al cierre del afio
académico 2024

Poblacion Estudiantil 2024

Por Facultad

FAUA

m
(e}

FIA

FIC

FIEECS

FIEE

FIGMM

FIIS

FIM

FIP

FIQT

—

Crecimiento de la Poblacion Estudiantil

Anos 2020 - 2024

2020

2021 2022
Gestion Anterior

2023 2024
Gestién Actual

Es la cantidad de
alumnos que se
incrementé
respecto del ano
2023.

+5111

&6

El crecimiento de los estudiantes UNI es
reflejo del compromiso de nuestra institucion
con la excelencia académica y el bienestar
integral de su comunidad. La reciente
incorporacién de las carreras profesionales de
Ingenieria de Ciberseguridad e Ingenieria de
Software responde a la necesidad de formar
profesionales altamente capacitados en areas
estratégicas para el desarrollo del pais.
Asimismo, las tutorias académicas y el
acompafamiento psicolégico que se vienen
implementando  tienen como  objetivo
prevenir el abandono estudiantil,
fortaleciendo el rendimiento académico y el
desarrollo personal de nuestros alumnos.
Estos esfuerzos integrales confirman nuestra
misién de formar lideres innovadores,
resilientes y comprometidos con el futuro del
Perd.
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Poblacion Estudiantil 2024
Por Facultad y Especialidad.

Facultad
FAUA

FC

FIA

FIC

FIEE

FIGMM

FlIS

FIM

FIP

FIQT

Especialidad Total
ARQUITECTURA 736
FISICA 266
MATEMATICAS 174
QUIMICA n8
ING. FISICA 230
CIENCIA DE LA COMPUTACION 364
ING. SANITARIA 301
ING. DE H.Y SEGURIDAD INDUSTRIAL 182
ING. AMBIENTAL 297
ING. CIVIL 1,439
ING. ECONOMICA 520
ING. ESTADISTICA 308
ING. ELECTRICA 414
ING. ELECTRONICA 442
ING. DE TELECOMUNICACIONES 420
ING. DE CIBERSEGURIDAD 156
ING. GEOLOGICA 268
ING. DE MINAS 349
ING. METALURGICA 238
INC. INDUSTRIAL 749
ING. DE SISTEMAS 869
ING. DE SOFTWARE 104
ING. MECANICA 453
ING. MECANICA-ELECTRICA 443
ING. NAVAL 221
ING. MECATRONICA 485
ING. DE PETROLEO Y GAS NATURAL 75
ING. PETROQUIMICA 120
ING. QUIMICA 623
ING. TEXTIL 97

TOTAL: 1,461

Fuente: DIRCE, febrero del 2025.

2000

1500
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Poblacién UNI 2024

Por Género

1 8 41 Estudiantes

1 1 4 61 - 3 femeninas.
t)

Es el total de estudiantes : Estudiantes

UNI, de los que se tiene: 9,620 masculinos.

Crecimiento de la Poblacion Femenina
2019 - 2024

6.19%

Al W 3
i "> w =]
2019 2020 2021 2022 2023 2024
66
En el afo 2024, la poblacién femenina en la P .
UNI represent'a Fe)l 16.1% del total de ER I.a NI tr.aves delles anos
estudiantes. Frente a este desafio, la UNI - tuen.e’un |ncremento de 13
reafirma su compromiso con la igualdad de poblacion femenina, como se
oportunidades, promoviendo activamente la muestra en el siguiente
participacion, el desarrollo y el liderazgo de grafico:
las mujeres en el ambito de la ciencia, la
tecnologiay la ingenieria.
Poblacion Estudiantil 2024
Por Facultad y Género
' FACULTAD \ FEMENINO TMASCULINOr
. FAUA 366 370
e n7 1035
FIA 246 534
FIC 139 1300
FIEECS 199 629
FIEE 85 1347
FIGMM 09 | 746
Fs | 28 | 149 |
M 85 = II I
FIP 43 152 .l
FIQT 224 » 496 . . I . . l -
e *i 1,8417 ;.620 ! FAUA FC FlA FIC FIEECS FIEE FIGMM FIIS FIM FIP FIQT

Fuente: DIRCE, febrero del 2025.

@ Masculino @ Femenino
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POBLACION DOCENTE 2024

Total de la Poblacion Docente 2024

Al cierre de ano académico 2024

1,344

Es el total de Docentes
UNI, los que se
distribuyen en:

1,06

Docentes No Docentes Contratados

Grado Académico Docente 2024

Docentes con
1 3 4 4 Maestria
3
Es el total de Docentes UNI,
de los que se tiene:

Docentes con
Doctorado

Porcentaje de Docentes con Maestria

99.3 %

Porcentaje de Docentes con Doctorado

Poblacion Estudiantil 2020 - 2024
Por Facultad y Tipo de Contrato

FACULTAD NOMBRADOS CONTRATADOS TOTAL

FAUA 107 29 136
FC ' 108 47 155
FIA 7 28 99
FIC 124 46 170

FIEECS 89 28 "
FIEE 109 16 125

FIGMM 92 16 108
Flls 108 8 6
FIM 137 39 176
FIP %2 15 57
FQT 78 7 85

TOTAL 1,065 279 1,344

Fuente: Unidad de Recursos Humanos, febrero del 2025.

FAUA

FC

FIA

FIC

FIEECS

FIEE

FIGMM

FlIS

FIM

FIP

FIQT
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EJECUCION PRESUPUESTAL 2024

Pliego - Universidad Nacional de Ingenieria

INFORME DE GESTION 2024

La Universidad Nacional de Ingenieria, al cierre al 31 de diciembre del 2024, ejecutd el 89.1% de
su presupuesto; la siguiente tabla muestra el presupuesto institucional de apertura, el
presupuesto institucional modificado y el nivel de avance en certificado y devengado por

fuente de financiamiento.

Certificado Devengado
Fuente de Financiamiento PIA PIM
Monto % Monto %

1.Recursos Ordinarios 243,814,060 235,288,051 229388,831| 97.5% 220,633,651| 93.8%
2.Recursos Directamente Recaudados 70,195,959 126,884,959 19286973 | 94.0% N5715042 | 912%
4.Donaciones y Transferencias 0 24,038,997 N3N877| 471% 7,884,386 | 32.8%
5.Recursos Determinados 134,158 108,817 73588 | 67.6% 73588 | 67.6%
Total General 314,144,177 | 386,320,824 | 360,061,269 | 93.2% 344,306,767 | 89.1%

Fuente: MEF, 21 de enero del 2025

Nivel de Ejecucion
Presupuestal

89.1%

Representa un monto devengado de:

S/ 344,306,767

Presupuesto
para el afo 2024:

S/ 386,320,824

Institucional

Modificado

Nivel de Ejecucion
Presupuestal

Por Fuente de Financiamiento

93.8%

1.Recursos
Ordinarios

2Recursos
Directamente
Recaudados

91.2%

32.8%

4.Donacionesy
Transferencias

5.Recursos
Determinados
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Unidad Ejecutora 001 - UNI

Certificado Devengado
Fuente de Financiamiento PIA PIM
Monto % Monto %

1.Recursos Ordinarios 218,864,789 | 210,602,049| 205625064 | 97.6% 197,754,215 939%
2.Recursos Directamente Recaudados 69,195,959 124,584,959 N7,044241| 939% N35N417| 911%
4.Donaciones y Transferencias 0 22575874 11304256 | 50.1% 7.876,765| 34.9%
S5.Recursos Determinados 134,158 108,817 73588 67.6% 73588 | 67.6%
Total General 288,194,906 357,871,699 | 334,047,149 | 93.3% 319,215,986 | 89.2%

Fuente: MEF, 21 de enero del 2025

Nivel de Ejecucion Presupuestal
Nivel de Ejecucidn o UE 001 - UNI
Presupuestal 8 9 . 2 /o 939% 911%
UE 001 - UNI
61.6%
Representa un monto devengado de S/ 319,215,986, 34.9%
respecto al total de Presupuesto Institucional -
Modificado de S/ 357,871,699.
1Recursos 2Recursos  4ponacionesy  S.Recursos
Ordinarios Directamente  Transferencias Determinados
Recaudados
Unidad Ejecutora 002 - INICTEL
Certificado Devengado
Fuente de Financiamiento PIA PIM
Monto % Monto %
1.Recursos Ordinarios 24949271 24,686,002 23,763,767 | 96.3% 2879436 | 927%
2.Recursos Directamente Recaudados 1,000,000 2,300,000 2242731 975% 2,203725| 95.8%
4.Donaciones y Transferencias 0 1,463,123 7,621 0.5% 7621 0.5%
Total General 25,949,271 28,449,125 26,014,119 | 91.4% 25,090,782 | 88.2%

Fuente: MEF, 21 de enero del 2025
Nivel de Ejecucion Presupuestal

Nivel de Ejecucion o UE 002 - INICTEL
Presupuestal 88 2 / 927% 95.8%
p . 0

UE 002 - INICTEL

Representa un monto devengado de S/ 25,090,782,
respecto al total de Presupuesto Institucional

0.5%
Modificado para el afio 2024 de S/ 28,449,125. —
1.Recursos 2Recursos 4Donaciones y
Ordinarios Directamente Transferencias

Recaudados
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EJECUCION PRESUPUESTAL 2015 - 2024

La Universidad Nacional de Ingenieria dispone anualmente de un Presupuesto Institucional
Modificado (PIM) el cual ha tenido un incremento sostenido en los Ultimos afos, esto debido a
la buena gestién y calidad de gasto.

PIM Asignado y Devengado Ejecutado
2015 - 2024

(En Millones de Soles)

386.3
3308 e
36 3214 i
. 299.0 300.0 . 301.3
2920 2912 2834 [
2557 266.2 :
2528 2543 2414
2334
= 2189 s
ks 5
g $
=82 =13
o g oo
2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024
Gestion Anterior Gestion Actual
PIM mas alto histéricamente. Incremento de PIM durante la Gestién
La asignacién para el afo 2024, Es la diferencia entre el PIM
representé el monto maés alto en asignado para el ano 2021, en el
la historia de la UNI. cual se dio inicio a la actual

Gestidn, respecto de ano 2024.

+3/95.0 M +8/ 43 M

Es el incremento del PIM respecto Incremento del monto devengado
del ano 2023. respecto del aho 2023.
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NIVEL DE EJECUCION PRESUPUESTAL -
DEVENGADO 2015 - 2024

0,
887% 895% 1% 8910

85:1% 81.3%
99% SM%  g950
I I I i
2023

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2024

Gestion Anterior Gestion Actual

Top 3

El nivel de ejecucion de
los anos 2022, 2023 y 2024
fueron los tres mejores de
los Ultimos 10 anos.
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RECOMENDACIONES

Durante el periodo 2024, se han obtenido varios logros en el ambito académico, investigacion
y gestiéon administrativa, sin embargo, también se puede observar algunos puntos que
requieren de mayor trabajo y énfasis para el logro de los objetivos programados, para ello, en
mérito de la informacidn presentada en los capitulos anteriores, se presentan las siguientes
recomendaciones:

<7  Mejorar la Captacion de Postulantes:

a) Campainias de Difusiéon Masiva.

« Disenar campanas digitales especificas por regiones y en colegios de alto rendimiento.

¢ Usar redes sociales (TikTok, Instagram, YouTube) para mostrar testimonios de
estudiantes UNI y experiencias de éxito.

« Realizar entrevistas a egresados destacados y profesores en ciencia y tecnologia
evidenciando sus logros.

b) Difusion de Servicios Gratuitos de Bienestar Estudiantil.

« Promover en ferias educativas y medios escolares los beneficios como Comedor
gratuito con alimentacién balanceada, servicios médicos gratuitos y orientacion
psicoldgica.

« Mostrar estos servicios como un factor diferenciador frente a otras universidades.

c) Resaltar la Excelencia Académica en Infraestructura y Laboratorios.

« Organizar visitas guiadas virtuales y presenciales a los laboratorios cientificos de
vanguardia.

» Publicar videos cortos demostrando practicas en laboratorios y participacion en
competencias técnicas.

d) Enfatizar el Prestigio y Trayectoria de la UNI

o Comunicar los logros histéricos de la universidad, sus egresados en puestos clave en el
paisy en el extranjero.

e) Fortalecer la Internacionalizacién como Atractivo.

« Publicar experiencias reales de estudiantes en pasantias e intercambios (Europa, Asia,
América Latina).

« Crear una seccion web dedicada a convenios internacionales, con informacion
actualizada y accesible.

f) Impulsar la Proyeccién Social y Compromiso Ambiental.

« Difundir proyectos de impacto social y ambiental liderados por estudiantes y docentes
UNIL.

« Ofrecer charlas vocacionales, talleres de preparacion y simulacros gratuitos de
admision.
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Promover el registro de patentes:

a) Fortalecer el Apoyo Técnico

o Ofrecer talleres practicos sobre redaccion de patentes, patentabilidad y estrategia
de propiedad intelectual.

« Acompanar técnicamente los proyectos desde la etapa de investigacion para
asegurar que cumplan con los requisitos de patentabilidad (novedad, nivel
inventivo y aplicacion industrial).

b) Apoyo Econémico

« Dar apoyo financiero que cubra los costos de redaccién, traduccion y tasas de
presentacion ante INDECOPI.

« Otorgar reconocimientos académicos a investigadores y docentes por solicitudes
de patentes presentadas y, especialmente, por patentes concedidas.

« Promover alianzas con el CONCYTEC, PROINNOVATE u otros programas que
cofinancien patentes nacionales e internacionales.

c) Seguimiento del Proceso de Evaluacién

« Designar gestores de propiedad intelectual que mantengan una comunicacién
fluida con INDECOPI para responder observaciones técnicas con prontitud.

« Establecer un equipo técnico interno para la revision de calidad de las solicitudes
antes de ser ingresadas oficialmente.

d) Promover y Difundir las Patentes

« Incluir contenidos sobre patentes y modelos de utilidad en los cursos de pregrado
y posgrado, especialmente en ingenieria, ciencias y arquitectura.

« Fomentar alianzas con empresas para la transferencia tecnoldgica de las patentes
otorgadas.

Fomentar el desarrollo de proyectos de investigacion:

a) Fomento Académicos y Econémicos

« Asignar mayor presupuesto, proveniente de fondos propios y gestionar financiamiento
externo.

« Fomentar la articulacion de los grupos de investigacion, para elaborar mayores propuestas
de areas de investigacion.

« Brindar mayor asistencia técnica para la postulacion a fondos concursables.

« Capacitar a los docentes y alumnos en formulacién de proyectos de investigacion con
enfoque en publicaciones indizadas, patentes o tesis como producto final.

« Fomentar convenios con el Ministerio del Ambiente, ONG ambientales y empresas
tecnoldgicas para escalar el impacto y asegurar aplicabilidad real de los resultados de los
proyectos de investigacion.

« Realizar campanas de difusion del valor estratégico de estas investigaciones, tanto dentro
como fuera de la universidad.
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S | Mejorar la ejecucion presupuestal:

Durante el ano 2024, se observa una ejecucion presupuestal por toda fuente de
financiamiento del 89.1%, para lo cual, a efectos de obtener una adecuada ejecucion de
gastos, se recomienda implementar las siguientes acciones:

a) Fortalecer capacidades técnicas del personal

« Capacitacién continua a los equipos de las Unidades de Organizacion respecto a
ejecucion, seguimiento y control presupuestario.

« Contratacion de personal con experiencia para los puestos claves en las Oficinas de
Presupuesto, Logistica, Contrataciones e Inversiones.

b) Evitar la rotacién de personal clave:

En el ano 2024, se observo alta rotacion de personal clave en la Unidad de Abastecimiento,
lo cual ha generado un significativo retraso en la ejecucion presupuestal impactando
fuertemente a la continuidad operativa, para lo cual se recomienda lo siguiente:

« Promover la designacion de un jefe con perfil técnico sélido y permanencia minima.

« Contar con manuales operativos y flujogramas claros que permitan mantener

continuidad independientemente del jefe de turno.

Asegurar que los analistas y especialistas de la unidad no roten tanto como los jefes.

« Capacitar al equipo para que puedan mantener |los procesos estables.

« Reuniones constantes entre los equipos de cada oficina a efectos de homogenizar los
criterios de evaluacion.

c) Optimizar los procesos de contratacién publica

« Planificacién oportuna de adquisiciones (PAC), alineada al calendario de adquisicion.
« Reduccidén y simplificacion de tramites administrativos.

d) Uso estratégico del seguimiento y control

« Desarrollo de mesas de trabajo mensuales y trimestrales con las Unidades de
Organizacion que presentan una baja ejecucién de gasto a efectos de implementar las
acciones correctivas para impulsar la ejecucion presupuestal.

« Emision de informes mensuales que muestren las alertas focalizadas por unidad de
organizacion.

« Fomentar la transparencia presupuestal a través de un portal institucional de acceso
publico en el cual se muestre el ritmo de ejecucion de cada Unidad de Organizacion.

« Implementaciéon de mecanismos de reorientacion oportuna de recursos.

e) Planificacién estratégica en inversiones

Dado el nivel alcanzado en la ejecucidon de inversiones en el ano 2024, se plantea las
siguientes recomendaciones:

« Implementacion de comités de seguimientos y reuniones periddicas a efectos de
medir la programacion de gasto frente a los cronogramas de ejecucion.

« Sinceramiento de los cronogramadas de ejecucion de inversiones en funcion al
expediente técnico vigente.

« Priorizacion de inversiones a ejecutar durante el ano, priorizando las inversiones segun
el orden de prelacion.

Atentamente

w >
Abog. i\u%m YDA YATACO CHAPARRO
ECRET GENERAL
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